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GRANDES OPGOES DO

O documento que estabelece as Grandes Opgdes do
Plano {GOP's) e Orcamento para 2023 da resposta ao
estatuido na legislagdo em vigor e é composto pelo Plano
de Atividades Municipal (PAM), pelo Plano Plurianual
de Investimentos (PPI), pelo quadro de pessoal, pelos
orcamentos das entidades participadas que constituem
o universo municipal e pelo enquadramento estratégico
do documento.

Os Documentos Previsionais para 2023 foram elaborados
tendo em conta os principios da governagdo autdrquica,
refletindo as previsdes que resultam das opgdes politicas,
garantindo a transparéncia e a estabilidade orgamentais,
através da mais eficiente afetagio de recursos e da
seletividade da despesa.

O contextoextremamentevolatil ao nivel macroeconémico
resultante de fatores externos a Vila Real e ao pais,
nomeadamente o conflito armado que se vive no leste
da europa devido a invasdo da Ucrdnia pela Russia, cria
grandes impactos ndo s6 a nivel individual, das familias e
das empresas, mas também no que concerne as financgas
municipais, contribuindo para uma maior incerteza
nas projecBes da receita e da despesa, podendo vir a
condicionar a execucdo do Orgamento, pelo que este
facto foi levado em consideracdo aquando da construcdo
dos Documentos Previsionais e do estabelecimento dos
valores da fiscalidade municipal.

Acresce a este fator todas as consequéncias a médio
prazo da pandemia de COVID-19 que, durante os ultimos
dois anos de forma muito acentuada, mas também nos
dias de hoje, afetou fortemente a sociedade, as familias,
as empresas e a economia global.

O Orcamento e as Grandes Opg¢des do Plano foram
elaborados conforme o estipulado no SNC-AP -
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Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as
Administra¢des Publicas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 192/2015, de 11 de setembro, na sua redagdo
atual, nomeadamente respeitando os normativos
legais vertidos nas normas de contabilidade publica
NCP 1 - Estrutura e Conteudo das Demonstragdes
Financeiras e NCP 26 - Contabilidade e Relato
Orcamental, constantes do Anexo Il do referido
decreto-lei.

Foram igualmente preparados em conformidade
com os principios e regras previstos no ponto 3.3
do POCAL, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99,
de 22 de fevereiro, na sua redacdo atual, visto que
este ponto ndo foi objeto de revogacdo aquando da
entrada em vigor do SNC-AP, em articulagdo com o
estipulado no art.” 46.° da Lei n.* 73/2013, de 3 de
setembro (RFALEI).

Encara-se esta proposta de documento como algo
passivel de aperfeicoamento e de atualizagdo. O
quadro comunitdrio Portugal 2020 estd em fase
de encerramento e o novo quadro comunitdrio
Portugal 2030, bem como o Plano de Recuperagdo
e Resiliéncia, surgem como fontes importantes
de financiamento. Isto significa que podem surgir
oportunidades importantes para Vila Real, que o
Executivo Municipal nd3o deixard passar e em que
estd ativamente empenhado em promover, junto
das entidades gestoras. Também a boa gestdo
financeira do Municipio, que nos ultimos anos tem
significado a passagem de ano econdémico sem
dividas a fornecedores e com saldo positivo, podera
levar & necessidade de atualizagdo do presente
documento.

MUNICIPIO DE VILA REAL
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O ano de 2023 correspondera ao segundo ano do
novo mandato autarquico 2021/2025. Apos a segunda
vitdria de um projeto autdrquico apresentado pelo
Partido Socialista nas eleigGes autdrquicas de 2017,
o eleitorado renovou a confianga depositada nesse
projeto e nos seus protagonistas, em 2021. De facto,
no passado dia 29 de setembro de 2021, os Vila-
realenses atribuiram democraticamente 5 mandatos
ao Partido Socialista no Executivo Municipal, incluindo
a Presidéncia, e 2 ao Partido Social Democrata. Para
além disso, destacam-se uma votac¢do significativa e
vitoriosa no PS na Assembleia Municipal e a vitéria de
todas as listas apresentadas ou apoiadas pelo PS nas
20 Juntas de Freguesia.

Este resultado representa, por um lado, uma
enorme responsabilidade para os eleitos que estdo
incumbidos de gerir diariamente a Camara Municipal
de Vila Real. Por outro lado, significa uma importante
demonstragdo de apoio popular as politicas
publicas municipais e estratégia que tém vindo a
ser seguidas nos ultimos oito anos, reconhecendo
quem as desenhou, aprovou e implantou. Este facto
é particularmente relevante quando se constata que
a campanha eleitoral autarquica foi rica na discussdo
dos diferentes pontos de vista dos partidos politicos
locais, em relagdo as opgdes do Executivo Municipal,
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no passado recente. Questdes como a politica fiscal
municipal, as atividades de animagdo e dinamizacio
sacial popular, de incentivo a economia e ao emprego
ou de interven¢do no espaco publico do concelho,
foram amplamente discutidas e avaliadas. Os
resultados eleitorais obtidos justificam a opc¢do, por
parte do Executivo Municipal, de continuar a trilhar
esses caminhos, tal como resulta claramente do
documento agora apresentado.
Decorrentedaaprovacidoesmagadoradocompromisso
eleitoral proposto pelo projeto vencedor nas
Gltimas eleigBes autdrquicas, o presente documento
enquadrador das Grandes Opg¢des do Plano e
Orcamento para 2023 tem subjacente uma estratégia
municipal de crescimento e desenvolvimento que
pode ser dividida em 5 eixos, nomeadamente:

Eixo 1 — Emprego

Eixo 2 — Partilha

Eixo 3 — Comunidade

Eixo 4 — Bem-estar

Eixo 5 — Felicidade

Todos os projetos inscritos no PAM e no PPl
correspondem a alocagdo de meios financeiros que
permitirdo levar a cabo a estratégia a curto e médio
prazo que representa os melhores interesses dos
Vila-realenses.

MUNICIPIO DE VILA REAL
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No quarto trimestre de 2021 a oposi¢do na Assembleia
da Republica decidiu, de forma maioritéria, reprovar
a proposta do governo de Orgcamento do Estado
para 2022. Esta reprovagdo motivou a dissolugdo
indesejdvel da Assemblieia da Republica, tendo
sido marcadas elei¢des legislativas para o dia 30 de
janeiro de 2022. Da nova composi¢do do Parlamento
emanou o novo Governo de Portugal com apoio de
uma maioria absoluta. Apesar do atraso na aprovagao
do Orcamento do Estado para 2022, que criou
dificuldades as autarquias para a elaboragdo dos
seus proprios orcamentos, para além de um clima de
alguma incerteza, foi possivel ao Municipio de Vila
Real manter na generalidade o que havia programado.
Até entdo, o Governo da Nagdo tinha procurado ser

um fator de grande estabilidade politica, econémica
e social, tendo conseguido resultados excecionais
até ao final de 2019. Apesar de uma situagdo
parlamentar minoritaria, o governo foi conseguindo
implementar politicas publicas que, por um lado,
reverteram os cortes promovidos pelo governo
anterior nos rendimentos dos trabalhadores,
pensionistas e familias e por outro, promoveram a
dinamica e o crescimento econdmicos. A conjugagdo
destes fatores teve um efeito positivo sobre a
economia local e regional, como complemento
de uma politica municipal ativa de atracdo de
investimentos. Permitiu também que o Governo e
as autarquias, ao longo dos anos de 2020 e 2021,
fossem capazes de valer as familias e as empresas,

evitando que a crise sanitdria COVID-19 fosse
complementada com uma crise econdmica e social.

A nova configuragdo parlamentar Portuguesa assegura
um Governo que podera levar o seu mandato até ao
final, reforcando o ambiente de estabilidade politica,
fiscal e orcamental, essenciais para todos os agentes
publicos e privados.

Apds a melhoria da situagdo provocada pela pandemia
sanitaria e a estabilizacido politica e orgamental do

pais, era expectdvel e desejave! que os indicadores
econémicos regressassem rapidamente aos niveis
de 2019 mas, infelizmente, em Fevereiro de 2022, a
Russia iniciou uma invasdo militar barbara da Ucrania.
Para além de todas as consequéncias para esse pais
e para a sua populagdo, verifica-se um contagio da
economia global devido, essencialmente, ao aumento
desmesurado dos precos da energia, dos combustiveis
e dos bens alimentares. A inflagdo na Europa e em

MUNIC(PIO DE VILA REAL
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Portugal assumiu proporgdes que ndo eram vistas
ha décadas.

Estes fatores de instabilidade desaconselham,
portanto, que se facam alteragGes significativas
ao nivel das receitas municipais, nomeadamente
no que diz respeito a fiscalidade municipal. Esta
quest3o torna-se particularmente relevante se a
autarquia tiver de valer a acrescidas dificuldades
econémicas dos Vila-realenses, incrementando
as dotagbes dos programas de apoio social. Ainda
assim, a salde financeira do municipio permite
encarar, sem receios, a capacidade de execucio
da autarquia ao longo de 2023 e a capacidade de
continuar a sua fung¢do social.

Uma referéncia ainda para a transferéncia de
competéncias do poder central para o poder local.
A Municipalizagdo de competéncias na educagdo,
saude, ac¢do social, prote¢do civil e seguranca
publica, cultura, transportes, setor primario e
habitagdo significam uma melhoria dos servicos
publicos prestados aos cidaddos, acompanhados
de uma melhor distribuicdo de recursos. Nao
representando ainda uma regionalizagdo, permite ja
a perceg¢do de quais sdo, de facto, as competéncias
delegaveis e a dimensdo da necessaria alteragdo da

=W~

distribuigdo dos recursos financeiros do Estado, que
permita aos Municipios e as Associagbes de Municipios
assumirem os compromissos financeiros decorrentes
da transferéncia de competéncias.

O Municipio de Vila Real j& assumiu a maioria das
competéncias cuja delega¢do estava prevista na
legislagdo. A articulagdo do governo com as autarquias
nesta temética, nomeadamente através da Associacio
Nacional de Municipios Portugueses, da qual o
Presidente do Municipio Rui Santos é Vice-presidente,
tem permitido que, na esséncia, as dificuldades e
diavidas das autarquias tenham sido solucionadas.
Este processo de descentralizagdo tem aumentado o
quadro de pessoal da Cdmara Municipal de Vila Real,
0S Seus encargos com as novas competéncias, mas em
simultdneo, num espirito de didlogo, o governo tem
compensado financeiramente as perdas municipais.
Por outro lado, verifica-se a prestacio de melhores
servicos publicos a populacdo, reconhecida de forma
genérica.

Em 2023 devera seravaliada arecegdo das competéncias
na drea da salde, sendo ainda necessarios mais
esclarecimentos por parte do governo sobre o nivel de
interven¢do, o quadro de pessoal a transitar e os custos
previstos para as autarquias.

MUNICIPIO DE VILA REAL
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O Orgamento Municipal para 2023 foi estruturado com base no classificador econédmico das receitas e
despesas, conforme a lei. As receitas e despesas estdo divididas em: receitas e despesas correntes e receitas
e despesas de capital. A estrutura organica adotada, apresenta-se com uma estrutura equivalente aos anos
anteriores, por se considerar a mais adequada a realidade institucional e & gestio técnica do Or¢camento.

- Receitas

As receitas correntes sdo aquelas que decorrem da atividade operacional do Municipio e que ocorrem no
periodo de execugdo do Orgamento, isto é, no ano civil, e que aumentam o patriménio nio duradouro, como
por exemplo as receitas cobradas de impostos, de taxas, da venda de servigos, de rendimentos de propriedade.
As receitas de capital s3o todas as receitas arrecadadas pela Autarquia que alteram o seu patriménio
duradouro, porque aumentam o ativo e o passivo de médio e longo prazo ou reduzem o patriménio duradouro
da Autarquia, como as receitas decorrentes da venda de bens de investimento e as transferéncias de capital
obtida.

O Orgamento da Receita ostenta, para 2023, um valor global de 71 700 000 euros e apresenta-se dividido em
44 300 000 euros que terdo origem em receitas correntes e 27 400 000 euros em receitas de capital. As rubricas
de Impostos Diretos, Transferéncias Correntes e Transferéncias de Capital, s3o aquelas que apresentam um
maior peso estrutural no total das receitas previstas.

- Despesas

As despesas correntes sdo as que decorrem da atividade operacional € normal do Municipio e que ocorrem
no periodo de execugdo do Orgamento, isto €, no ano civil, que diminuem o patrimonio ndo duradouro, como
por exemplo gastos com o pessoal, aquisicdo de bens e servigos correntes, encargos correntes da divida, entre
outros. Por outro lado, as despesas de capital sdo as que implicam altera¢es no patriménio ndo duradouro
e que se traduzem no enriquecimento deste. Contribuem para a formagio bruta de capital fixo, ou seja, bens
de capital que se mantém sem alteracdo no decurso da atividade autdrquica, sofrendo apenas determinado
desgaste na medida da sua utilizagdo.

As despesas totais previstas, para 2023, ascendem a 71 700 000 euros, divididas em despesas correntes no
montante de 37 600 000 euros e em despesas de capital de 34 100 000 euros. As rubricas de Aquisicio de Bens
de Capital, Aquisi¢do de Bens e Servicos e Despesas com Pessoal, sd0 aguelas que apresentam um maior peso
estrutural no total das despesas previstas.

Ressalva-se que esta é uma proposta de Orgamento Municipal que ird consubstanciar-se no orgamento inicial.
Os orgamentos iniciais sdo, forcosamente, modificados por via da introdugdo do saldo de geréncia, aprovado
pelos 6rgdos competentes, permitindo, assim, a realizagdo de uma alteragdo orgamental modificativa, que ira
influenciar as previsdes iniciais, bem como a inscrigdo de novos projetos nas GOP’s.

Tal como é possivel constatar, ficam garantidas as regras do equilibrio orgamental contempladas no Regime
Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais, constante da Lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro, na sua redagdo atual.

MUNICIPIO DE VILA REAL



PRINCIPAIS
ATIVIDADES
PREVISTAS
PARA 2023

Adiante seguem alguns dos
principais projetos e atividades
previstos nas Grandes Opg¢des do
Plano e Orgcamento para 2023,
estabelecendo uma pequena
descricdo de cada um deles.
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Novas Piscinas Municipais - Apds a aprovagdo pelo Executivo Municipal do projeto de intervengad, irdo
iniciar-se os trabalhos na drea envolvente do complexo de Codessais. Constata-se que as piscinas municipais
existentes sdo completamente deficientes e desadequadas as necessidades sentidas tanto pelas escolas como
pelos clubes, nas suas atividades de iniciagdo, formagdo e competigdo, bem como da populagdo em geral no
édmbito da atividade fisica de aprendizagem, de manutencio e de lazer.

Pavilhdo da Escola Diogo Céo — “Fausto Carvalhais” - Apds o inicio da intervengio neste equipamento escolar
e desportivo, num investimento superior a 1 milhdo de euros, prevé-se a sua conciusio no decorrer do ano
2023, devolvendo este espago ao concelho. Pretende-se continuar a apostar neste dominio, permitindo assim
a melhoria das condi¢des para a prética desportiva proporcionadas aos municipes.

Plano Municipal de Apoio aos Transportes — Criagdo e implementag¢do de um regulamento que visara o apoio
as coletividades desportivas que desenvolvam a sua agdo formativa num contexto suprarregional/nacional.

Plano Estratégico para o Desporto — Prevé-se iniciar a operacionalizagdo do Plano Estratégico para o Desporto,
o qual, em articulagdo com as diversas coletividades e clubes desportivos locais, definird estratégias de
atuacdo e intervengdo, ao nivel da promogéo da atividade fisica e desportiva.

Centro Médico-Desportivo — Inicio das diligéncias com entidades parceiras, visando a criagdo e um centro
médico e desportivo, que integre diversas valéncias no que a medicina desportiva se refere.

Complexo Desportivo do Monte da Forca — Apés o memorando de entendimento entre a autarquia, A
Federacdo Portuguesa de Futebol e a Associagdo de Futebol de Vila Real, irdo iniciar-se a elaboragio de
projetos que permitam a criacdo de uma Academia de Futebal neste concelho, a qual poderd implicar a
construcdo de novas infraestruturas desportivas, bem como a reabilitacio das existentes. Esta academia tera
o seu especial enfoque na formacgdo desportiva ao nivel do futebol para todo o distrito, mas servird também
para receber estagios das vdrias selegbes nacionais deste desporto.

Beneficiagdo de Espagos Educativos — Apds a aprovagdo da carta Educativa, bem como do mapeamento
de todas as escolas do 22 e 32 CEB, e ainda das escolas secundarias do nosso concelho, irdo continuar
os desenvolvimentos formais, bem como os estudos preliminares, visando a realizagdo de projetos de
requalificagdo de outros estabelecimentos de educagdo e ensino, prevendo-se, no presente ano a conclusio
deste processo no que se refere a Escola Secundaria Camilo Castelo Branco.

Programa Livros para Todos — Continuar a desenvolver esta importante medida de investimento na educacdo,
permitiu apoiar mais de 1700 familias durante o ano letivo 2021/2022, através da entrega dos livros de fichas
de atividades aos alunos inscritos nesses anos de escolaridade na rede publica, privada e cooperativa do
concelho de Vila Real, bem como os manuais escolares aos ultimos.

“Geracdo IN” - Campos de Férias para criancas com Necessidades Educativas Especiais — Procurar, em
articulagdo com as entidades locais, reforcar o desenvolvimento de um campo de férias inclusivo para criancas
com necessidades educativas especiais, os quais decorrerdo nas diferentes interrupgdes letivas.

Projeto Educativo Local —Prevé-se iniciar a operacionalizagdo do projeto educativo local enquanto instrumento
de planeamento organizacional, definindo a politica educativa do nosso territério, o qual articulara as ofertas
educativas existentes, promovendo a gestdo integrada dos recursos e inserindo a intervenc¢3o educativa numa
perspetiva de desenvolvimento da comunidade.

Plano Municipal de Leitura — Implementagao do Plano Municipal de Leitura, que visara promover habitos de
leitura e de literacias, simplificando o acesso aos livros como fonte de conhecimento e de valorizagio pessoal

e ainda incentivar a leitura em contexto familiar;

Plano Municipal para a Juventude — Sera concluido, no decurso do ano de 2023, o Plano Municipal para a

MUNICIPIO DE VILA REAL
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Juventude, que terd como grande objetivo o desenvolvimenfo e implementagdo de politicas de juventide, que

respondam as necessidades identificadas pelos jovens Vila-realenses. Este plano contou com os contributos

das associagdes juvenis e de diversos agentes ligados a drea da juventude e entidades parceiras e visara dar
respostas aquelas que sdo as principais necessidades e desafios da juventude.

“Linha F” e Orgamento Participativo Jovem - Com vista a envolver os jovens do concelho num processo de
tomada de decisdo participada, o Executivo Municipal continuard a desenvolver estes projetos dirigidos
a implementacdo de politicas municipais de juventude, com a priorizagdo de investimentos nesta drea,
reforcando o apoio a dinamizacdo do “Projeto Linha F”, dirigido as 20 freguesias do nosso concelho.

Erasmus + - Reforco de dindmicas que permitam a candidatura a financiamento do @mbito deste programa,
nomeadamente ao nivel do Corpo Europeu de Solidariedade, Desporto e Juventude e ainda educagdo e
formacdo.

Desenvolvimento das Freguesias — Criagdo de um plano estratégico para as 20 freguesias do concelho de
Vila Real, o qual integrara as principais componentes de intervengdo para cada um dos territérios, visando o
desenvolvimento integrado do concelho de Vila Real.

Apoio a familias desempregadas - Isen¢do ou redugéo do valor da fatura da ADIN. Este apoio pretende garantir
o0 acesso gratuito ou a preco reduzido ao servigo essencial de fornecimento de dgua, abrangendo também os
restantes componentes da fatura, nomeadamente a utilizacdo de saneamento, a recolha de residuos sélidos
urbanos e respetivas taxas e tarifas.

Apoio a familias numerosas - o Cartdo Municipal de Familia Numerosa destina-se a apoiar todos os agregados
familiares com trés ou mais filhos, residentes no concelho, com os seguintes beneficios:

a) Subsidio anual para aquisigdo de material escolar;

b) Reducdo de 50% nas refeicGes e ATL nas escolas e jardim-de-inféncia da rede publica;

c) Redugio de 50% da inscrigdo e propinas no Conservatério de Musica de Vila Real;

d) Redugio de 50% na inscricdo para a frequéncia na piscina municipal coberta;

e) Reducio de 50% do prego nos campos de férias promovidos pelo Municipio;

f) Redugdo de 50% no valor do bilhete dos transportes publicos urbanos;

g) Redugéo de 50% no preco do bilhete para espetaculos no Teatro Municipal;

h) Redugdo de 50% nas taxas e licengas municipais;

i) Reducdo de 50% na fatura da ADIN.

- ' —
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Apoio sénior - o cartdo municipal sénior destina-se a apoiar os idosos residentes no concelho de Vila Real, com

idade igual ou superior a 65 anos de idade, principalmente os economicamente mais carenciados, atribuindo

0s seguintes beneficios:

a) Isengdo do pagamento na entrada em atividades culturais, recreativas e desportivas promovidas pelo

Municipio;

b) Redugédo de 35% no preco do bilhete para espetéculos no Teatro Municipal;

c) Reducgdo de 50% na utilizagdo das piscinas municipais;

d) Redugdo de 50% no valor do bilhete dos transportes publicos urbanos;

e) Redugdo de 50% no total da fatura da ADIN, para consumidores de 12 escalo;

f) Redugdo de 75% referente a ramais de ligacio de 4gua e saneamento;

g) Comparticipagdo de 25% na parte que cabe ao utente na aquisicio mediante receita médica de medicamentos

comparticipados pelo Servico Nacional de Satide;

h} Apoio (financeiro ou outro) na melhoria do alojamento sempre que estejam comprometidas as condigdes
i

minimas de habitabilidade.

Apoio a pessoa portadora de deficiéncia - o cartdo municipal da pessoa portadora de deficiéncia visa
proporcionar beneficios a todas as pessoas portadoras de deficiéncia residentes no concelho de Vila Real ha
pelo menos 2 anos, de acordo com o regulamento em vigor, atribuindo:

a) Isencdo do pagamento na entrada em atividades culturais, recreativas e desportivas promovidas pelo
Municipio, bem como a um acompanhante;

b) Redug¢do de 50% no preco do bilhete para os espetaculos no Teatro Municipal assinalados previamente no
catdlogo, com entrada gratuita para um acompanhante;

¢) Redugdo de 50% na utilizagdo das piscinas municipais;

d) Reducdo de 50% no valor do bilhete dos transportes publicos urbanos;

e) Redugdo de 30% do total da fatura da ADIN, para consumidores do 1.2 escal3o;

f} Redugdo de 50% referente a ramais de ligacdo de dgua e saneamento;

g) Comparticipagdo de 15% na parte que cabe ao utente na aquisi¢do, mediante receita médica, de
medicamentos e ajudas técnicas, caso estas tltimas ndo sejam comparticipadas ou fornecidas pela Seguranca
Social.

Apoio a institui¢des sociais — PROMAIS - o Programa Municipal de Apoio a Instituigdes Sociais, PROMAIS,
tem como principal objetivo apoiar as instituicGes promotoras de desenvolvimento social e de satide no
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concelho de Vila Real contribuindo desta forma, para potenciar a dindmica e a qualidade dzzuas respostas,
concedendo os seguintes beneficios:

Eixo de apoio financeiro a projetos e atividades

a) A isen¢do no pagamento da limpeza de fossas, efetuadas pela ADIN;

b) A reducio de 30% na fatura emitida pela ADIN;

c) O desconto de 50% no prego do aluguer dos auditdrios no Teatro Municipal;

d) O desconto de 50% nos pregos praticados pelas piscinas municipais.

Eixo de apoio financeiro ao investimento

a) Comparticipagdo pelo Municipio até 50% do custo total da aquisigdo e/ou reparacdo de equipamentos;

b) Comparticipagdo pelo Municipio até 30% do custo total da viatura, sendo apenas comparticipada uma
viatura em cada 5 anos;

c) Aquisigio, construgdo, ampliagdo e/ou beneficiagdo de Equipamentos.

Programa + Bombeiros - Beneficiam destas medidas de apoio social, os elementos pertencentes aos quadros
dos Corpos de Bombeiros do concelho, usufruindo dos seguintes apoios:

a) Redugdo de 50% nas tarifas fixas de consumo de dgua, saneamento e residuos;

b) Comparticipa¢do de 50% na aquisi¢do do passe mensal do servigo de transporte urbano;

c) Isengo das Taxas Municipais das licengas de construggo, ampliagdo ou modificagdo referentes a habitacdo
propria e permanente;

d) Atribuicdo anual do Cart3o do Teatro de Vila Real;

e) Atribuic3o de Bolsa de Estudo de 50€ por més, aos filhos dos bombeiros falecidos em servigo ou com
doenca contraida no desempenho de fungdes, durante a sua escolaridade obrigatéria;

f) Apoio na atribuicdo de habitacio social, através da criagio de uma variavel na matriz da classificagdo de
atribuicdo de habitagdo;

g) Apoio de 15€ por ano em material escolar, por descendentes diretos durante a frequéncia da escolaridade
obrigatdria, em complemento a outros eventuais apoios;

h) Reducdo de 50% no valor da inscricdo para os descendentes diretos de bombeiros, nas Férias Desportivas
— “Verdo em Movimento”;

i) Redugado de 50% sobre as mensalidades, nas atividade aquaticas na Piscina Municipal.

Fundo de Emergéncia Social - O Fundo de Emergéncia Social do Municipic de Vila Real destina-se a
disponibilizar um apoio financeiro excecional e temporario a agregados familiares carenciados, em situagdo
de emergéncia social grave, desighadamente no dmbito da habitagdo, da caréncia alimentar, dos cuidados de
satide e do apoio a educacdo das criangas e jovens que residam no Municipio de Vila Real. O apoio excecional
e temporario a conceder aos agregados familiares, através do FES tem, como limite méximo anual, o valor
equivalente ao Saldrio Minimo Nacional definido para cada ano.

Sdo apoios elegiveis agueles que se destinem ao pagamento de despesas de:

a) Renda de casa em habita¢do permanente ou prestagdo de aquisicdo de habitagdo propria permanente, e
outras associadas a habitacdo prépria e permanente, como sejam as efetuadas com fornecimento de dgua,
eletricidade e gas;

b) Bens essenciais a qualidade de vida, ou sejam, géneros alimentares, (excluindo bebidas alcodlicas), e
artigos de higiene pessoal;

¢) Aquisicdo de medicamentos, meios complementares de diagndstico ou outras despesas de salde, prescritos
através de receita médica ou acompanhados de declaragdo médica, que ndo sejam assumidos pelo Servigo
Nacional de Satde ou outro subsistema de satde;

d) Propinas, livros, material escolar e outros considerados essenciais para garantia da escolarizacdo das
criancas ou jovens pertencentes a familias carenciadas.

Para 2023 o Fundo de Emergéncia Social serd objeto de um aumento superior ao da inflagdo registada em
2022 visando abranger e apoiar mais agregados familiares.

Loja social - A Loja Social de Vila Real tem como objetivos especificos:
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a) Suprir necessidades imediatas dos cidaddos, assegurando o acesso a bens essenciais, minimizando situag&es
de pobreza e exclusio social;

b) Potenciar o envolvimento de toda a comunidade no combate a pobreza e exclusdo social no concelho de
Vila Real;

c) Envolver a sociedade civil e empresas na recolha da doagdio de bens, contribuindo para a methoria das
condi¢des de vida da populagdo em situagdo de maior vulnerabilidade;

d) Contribuir paraapreservagdoambiental através do combate ao desperdicio, promovendoo reaproveitamento
de bens;

e) Promover e dinamizar o voluntariado local.

Sao destinatarios da Loja Social de Vila Real:

a) Pessoas ou familias em situagdo de vulnerabilidade social e com caré&ncias econémicas;

b} Beneficidrios do Rendimento Social de Insercio;

¢} Vitimas de catastrofes naturais;

d) Desempregados;

e) Outros cidad3os devidamente sinalizados pelas entidades locais.

Servico de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS) e Nucleo Local de Inser¢do (NLI) - Fruto da
transferéncia de competéncias da administragdo central na drea da Agdo Social em 2022 o Municipio de
Vila Real passou a integrar um servico de atendimento e acompanhamento social (SAAS), assim como a
coordenacgdo do Nicleo Local de Insercéo (NLI).

O SAAS assegura o atendimento e o acompanhamento social, de pessoas e familias em situacdo de
vulnerabilidade e exclusdo social, incluindo beneficidrios de RSl e assegura também o atendimento em
emergéncia social.

O NLI é uma estrutura operativa de composigdo plurissectorial que visa assegurar a implementacdo da medida
Rendimento Social de Insercdo (Protocolada com a Cdritas de Vila Real), procurando ser uma estrutura

operativa de referéncia que concorre para a quebra dos ciclos de exclusio social da populac3o alvo da medida
RSI, tendo como principal missdo acompanhar a elaboragdo, a execu¢do e cumprimento do programa de
inser¢do, com vista a autonomizagdo plena das familias e dos individuos.

Plano Municipal para a lgualdade - Bila.lIG - 2023 serd o ano de plena implementagdo do Plano Municipal
para a lgualdade, enquanto documento estratégico enquadrador e promotor da coes3o social, como um
instrumento operacional para a redugdo das desigualdades no territério, bem como nas diferentes areas de
intervengdo e atuagdo do municipio de Vila Real.

No ambito do diagnéstico realizado, que integra uma dimens3o interna - Municipio de Vila Real, como entidade
empregadora e outra vertente externa — concelho de Vila Real, identificaram-se entdo como prioritarios os

MUNICIPIO DE VILA REAL



GRANDES OPGOES DO 2023

|/

/ﬂ”/
seguintes eixos-chave de intervengao: /

Capacitagdo de diferentes agentes;

Comunicacdo interna e externa com foco na area da Igualdade;
Conciliagdo entre a vida pessoal, familiar e profissional;
Transversalizacio da abordagem & igualdade de género (educagdo, saude, seguranca, empresas, comunidade
em geral);

Prevencdo da violéncia doméstica.

Estes eixos foram materializados em objetivos e acbes concretas, 0s quais se encontram integrados e
apresentados no Plano.

Espaco Igualdade - O Municipio desenvolve com esta estrutura agdes para a promoc3o da Igualdade de Género
e de Cidadania, através de campanhas de informagao e sensibilizagdo bem como, projetos de intervengdao com
publicos estratégicos, nomeadamente com escolas e familias. O Espago acolhe, designadamente, servicos
de recolha de doagdes de sangue por parte do Instituto do Sangue, atividades da comunidade mugulmana,
atividades da Semana da lgualdade, assim como celebra¢des de datas de relevancia para a tematica da
Igualdade, tais como o Dia Internacional da Mulher, o Dia dos Afetos ou o Dia Internacional para a Eliminagdo
da Violéncia contra as Mulheres.

Semana da lgualdade - Decorre em novembro, resultando num conjunto de atividades em parceria com
outras instituicbes do concelho, como sejam a ESCCB, a APAV, o Tribunal da Comarca, a EAPN, entre outras,
como sensibilizagio para a temética da igualdade e da erradicacdo da violéncia de género.

Acesso a habitacdo municipal - O Municipio de Vila Real promove, através de procedimento concursal, a
atribuico de habitacdo social em regime de arrendamento apoiado, a familias carenciadas do concelho
mediante aplicacio da matriz de classificagio aprovada pelo executivo. Em 2023 pretende-se promover uma
revisdo dessa matriz que traduza uma maior justica e equidade na classificacdo, assim como rever o figurino

do procedimento concursal, transitando de um modelo temporalmente fixo para um modelo em continuo,
que permita atribuir habitagdes ao longo do ano em fungdo das disponibilidades e vagas que vao ocorrendo,
recorrendo 2 lista de classificacdo dos agregados concorrentes, que serd também ela objeto de atualizagdo
continua.

Apoio ao arrendamento - Apoio atribuido a agregados familiares que se encontrem em situacdo de caréncia
habitacional, face a incapacidade econémica de suportar a totalidade da renda devida no ambito de um
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contrato de arrendamento. Abrange agregados familiares, inscritos no programa de acesso a habitagdo
municipal, e sem habita¢do atribuida, que sejam arrendatarios de uma casa e aplica-se a toda a area geografica
do Municipio. Para 2023 a medida de Apoio ao Arrendamento sera objeto de um aumento superior ao da
inflagdo registada em 2022 visando abranger e apoiar mais agregados familiares.

Estratégia Local de Habitacdo de Vila Real - Prosseguird em 2023 a implementagéo da Estratégia Local de
Habitag8o, documento estratégico que se constitui como um instrumento determinante para a obtengdo de
financiamento junto do Instituto da Habitagdo e da Reabilitagio Urbana (IHRU), para solugdes habitacionais
previstas no ambito dos programas da Nova Geragdo de Politicas de Habitago. Entrard em operacionalizacdo
a candidatura para reabilitagdo de 84 fogos dos bairros de habitagdo municipal, assim como se promovera
a elaboragdo de projetos para aquisicdo/construgdo/reabilitacio de fogos habitacionais, visando aumentar
significativamente a capacidade de resposta a procura de habita¢do social.

Programa Acessibilidades 3602 - Através da candidatura ao Programa Acessibilidades 3602 - Programa de
Interveng¢Ses em HabitagSes (PIH), que visa melhorar as condi¢Bes das habitagdes de cidaddos portadores
de deficiéncia, o Municipio elaborou 38 projetos de potenciais beneficidrios finais. Em 2023 devers ocorrer a
intervencao nas 38 habitagdes, cuja contratagdo publica das respetivas empreitadas sera da responsabilidade
do municipio.

Rede Portuguesa de Municipios Saudéveis - O Municipio de Vila Real, ao aderir 3 Rede Portuguesa de
Municipios Sauddveis, tem vindo a encarar a promog3o da salide como uma importante miss3o, no quadro
do desenvolvimento do seu territério, permitindo aos cidaddos serem agentes do seu préprio crescimento,
na conquista da salde e bem-estar.

Neste ambito, estd a ser criado e desenvolvido um instrumento de caracterizagio e de avaliacio do perfil da
salde da populagdo e dos seus determinantes nos municipios da Rede Portuguesa de Municipios Saudaveis.
Este instrumento constitui o Atlas de Saude, cuja elaboragdo se insere no projeto Atlas de Municipios
Saudaveis.

Liga Portuguesa Contra o Cancro — Delegacdo de Vila Real - Prosseguira a parceria e apoio as atividades
da Delegacdo de Vila Real da LPCC, designadamente ao seu peditério anual e as atividades tematicas de
sensibilizacdo e prevengdo que desenvolve empenhadamente ao longo de todo o ano.

Férum da Salide Mental - Realizado a 10 de outubro — Dia Mundial da Satide Mental - tem como objetivo criar
um espago no qual especialistas se debrucam sobre questdes prementes da saiide mental e os participantes
podem, de forma interrogativa e participada, colocar duvidas, partilhar experiéncias e, desta interaco,
desenvolverem e reforgarem conhecimentos e competéncias pessoais e comunitarias.

Projeto + Social - Promovido no ambito do Programa Escolhas 82 Gerag#o, viu a sua duragdo prorrogada até
junho de 2023, tendo j& o seu Consodrcio deliberado unanimemente quanto a intengio de candidatura ao
Programa Escolha 92 geracdo, que ocorrerd apds aquela data, visando permitir a continuidade do mesmo e do
trabalho desenvolvido, visando promover a inclusdo social de criangas e jovens de contextos socioeconémicos
vulneraveis, a igualdade de oportunidades e o reforgo da coesdo social. O Projeto envolveu dezenas de
criangas e jovens vila-realenses, residentes nos bairros da Telheira, Vila Nova, Araucaria, Sdo Vicente de Paula
e no bairro NORAD, podendo também em 2023 vir a usufruir do potencial do Espago Bairros da Bila.

Espago Bairros da Bila - Fruto da execugdo do Projeto Bairros da Bila - Intervengdo Concertada Para a Inovacdo
e Inclusdo Social no dmbito da candidatura ao Programa Operacional Regional do Norte - NORTE 2020, Eixo
Prioritario 7 - Inclusdo Social e Pobreza, Tipologia de Operag3o Abordagens Integradas para a Inclus3o Ativa,
o Espaco Bairros da Bila, recuperado no Bloco J do Bairro Dr. Francisco Sa Carneiro (Araucaria) podera vir
a constituir a partir de 2023 uma ancora de inclusdo, fruto das diversas atividades que permite nas suas
valéncias de formacg3o, xadrez, musica, costura, estética e lavandaria social, assim como podera potenciar
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a aquisicio de competéncias por jovens e menos jovens que<estimulem a sua integragao no mercado de

trabalho.

Festas da Cidade - As festas da cidade realizam-se durante todo o més de junho, com destaque para a celebragdo
dos trés Santos Populares. O concurso nacional de Gado Maronés no dia 13 de junho e a Feira dos Pucarinhos
nos dias 28 e 29 de junho, sdo os Reis da Festa, atraindo a cidade mithares de visitantes. Destacam-se ainda
os habituais concertos na Praca do Municipio com artistas de renome, bem como o lancamento de fogo-de-
artificio nos dias 13 e 29 de junho.

Festival Rock Nordeste - Comegou como um concurso de bandas de garagem, sendo neste momento um
festival de média dimens3o, dirigido a toda a familia. Durante dois dias, o que melhor se faz na mdsica
portuguesa passa pelo Parque Corgo, local que habitualmente recebe o Festival Rock Nordeste.

Via Dolorosa - O concelho de Vila Real celebra efusivamente a Semana Santa. Vérias sdo as atividades
desenvolvidas, desde a visita as lgrejas, a procissdo do Enterro do Senhor e a habitual Via Dolorosa, em que
s3o recriadas as ultimas horas da vida de Cristo, numa encenacgdo que comega na Vila Velha e termina na
Igreja do Calvario.

Mostras de Presépios e de Natal - Na quadra natalicia, todas as freguesias do concelho embelezam o Centro
Histérico da Cidade, colocando o seu presépio usando materiais locais e que vdo ao encontro da cultura e das
tradicdes de cada freguesia. A Mostra de Natal traz igualmente as freguesias a Praga do Municipio, onde os
visitantes poderdo saborear as iguarias tipicas da quadra e conhecer um pouco melhor da histdria e tradigdes.

Mercado de Natal - O mercado de Natal junta na Praca do Municipio cerca de 80 artesdos/produtores do
concelho de Vila Real, que durante 3 dias ddo a conhecer aos visitantes o que de melhor se faz em Vila Real. E
uma excelente oportunidade para adquirir produtos endégenos diretamente dos produtores, bem como fazer
algumas compras de Natal para oferta.

Festejos da Passagem de Ano - Para a despedida do “Ano Velho”, a Praga do Municipio é o local escolhido por
muitos Vila-realenses. Um “Madeiro de Ano Novo” para aquecer a noite habitualmente fria, muita musica e
fogo-de-artificio as 00h00, sdo motivos que tém atraido milhares de pessoas, ao centro da Cidade, desde a
sua primeira edicdo em 2013.

Participagdo em Feiras e Mostras - Vila Real, pela sua centralidade e localizagdo, pela riqueza em produtos
enddgenos, pela histéria, patriménio e cultura, tem participado em feiras e mostras do setor, quer em Portugal
quer em Espanha, sendo o retorno francamente positivo no que diz respeito ao nimero de visitantes.

Caminho Portugués de Santiago Interior - Primeiro Caminho Portugués certificado pela Federacdo Europeia
dos Caminhos de Santiago, tem vindo a aumentar o nimero de visitantes a cada ano que passa. A diversidade
de paisagem ao longo de todo o percurso, torna-o impar e muito procurado. A seguranga e conforto dos
peregrinos é uma preocupagio de todos os Municipios que o compdem, pelo que é fundamental a constante
manutencio do mesmo, nomeadamente: colocagdo de sinalética degradada e vandalizada, manutencdo do
piso, limpeza de vegetagdo.

Triade Turistica - A Sustentabilidade do Turismo de Natureza em Trés Areas Classificadas, candidatada ao
“Patriménio Natural - Infraestrutural - Aviso N2 Norte -14 -2020, pretende dotar o concelho de 7 percursos
pedestres com homologacdo por parte da Federagdo de Campismo e Montanhismo de Portugal, que para
além da colocagdo de sinalética contemplara igualmente a criagdo de uma app, video promocional, produgdo
de conteldos para mapa integrado da Rede de Percursos Pedestres do Municipio de Vila Real, com tradugdo
em inglés, francés e espanhol e realizagdo de uma press trip.
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LIT - Loja Interativa de Turismo - Aberta ao publico desde 2015, recebel até ao momento cerca de 75.000
visitantes. Para além do normal atendimento ao turista, é possivel carimbar o Passaporte do Douro, Credencial
do Peregrino de Santiago e N2. Com marcages prévias, é possivel realizar visitas guiadas gratuitas ao longo
do centro Histérico, para um grupo minimo de 5 e méximo 25 pessoas. Recebe anualmente varios pedidos de
estagio de diferentes instituicdes de ensino.

Arquivo Municipal de Vila Real - Dinamizar o espago fisico do edificio do AMVR e sua envolvente através de(a):
- Celebracdo do Dia Internacional dos Arquivos (9/6) e do aniversério do Arquivo Municipal de Vila Real
(26/11);

- Continuagdo do programa «Em julho...”Quintas a noite” é no Arquivo Municipal», que consiste na animacio
cultural dos jardins do AMVR, todas as quintas-feiras do més de julho, em horario noturno.

- Realizagdo de exposi¢des tematicas ao longo do ano;

- Celebragdo do Dia Mundial da Crianca e outras datas comemorativas relevantes.

- Implementar o Servigo Educativo do AMVR, através da realizacdo de atividades diversificadas: visitas guiadas
ao edificio e sua drea envolvente exterior, visitas aos estabelecimentos de educagdo e ensino do concelho,
dando a conhecer o AMVR e 0s servi¢os que presta a comunidade.

Plano Estratégico de Cultura - 2023 serd o ano de plena implementa¢3o do Plano Estratégico Municipal de
Cultura de Vila Real 2030, que se assume como um verdadeiro alicerce para uma politica cultural do Municipio
que se pretende colaborativa e participada.

Valorizagdo do Associativismo Cultural - Uma das preocupagdes do Municipio de Vila Real é continuar a
garantir, através de apoio financeiro e logistico, a sustentabilidade das Coletividades Culturais e Recreativas
que, no concelho de Vila Real, sdo em elevado nimero e mantém uma atividade regular, estruturada e
planificada, assumindo uma grande importancia na vida das populacdes, na cultura e no dinamismo das
comunidades.

Dinamizacdo cultural - Os Servicos Municipais de Cultura desenvolvem ao longo do ano diversas atividades
e eventos culturais que muito contribuem para a dinamizagdo cultural do concelho e para a valorizagdo e
promog3do das coletividades e agentes culturais locais. A saber:

- Encontro de Cantadores de Janeiras

- Ciclo de Concertos das solenidades da Semana Santa de Vila Real

- Encontro de Coros nas Festas da Cidade

- Ciclo de Concertos de Natal e Ano Novo

- Ciclo de Concertos da Primavera

- Despique de Bandas de Musica

- Concertos musicais e corais em monumentos religiosos da cidade

- Servigo educativo (teatro nas escolas, coletividades culturais e juntas de freguesia)

- Cortejo Etnogréifico / Coletividades Culturais

- Congresso das Coletividades de Cultura e Recreio

Protocolos de Colaboragdo com as Companhias de Teatro e a Orquestra do Norte - O Municipio mantém com
as trés companhias profissionais de teatro do concelho — Filandorra, Urze e Peripécia — protocolos que
visam assegurar as condigdes para a criagdo original nesta drea artistica, permitindo assim a participa¢do do
concelho no panorama artistico nacional, ao mesmo tempo que, também no dmbito dos protocolos, se criam
as condicbes para a realizagdo de espectédculos e workshops de produgéo local nos diversos equipamentos
municipais, escolas, juntas de freguesia, espagos patrimoniais e espagos publicos. Do mesmo modo, o Municipio
mantém com a Orquestra do Norte um protocolo que visa contribuir para a existéncia de uma orquestra de
musica classica na regido e permitir o acesso da populagdo a musica erudita executada profissionalmente.

Encontro de Bombos e Gigantones e Despique de Bandas - No ambito da celebracdo da Elevagdo de Vila Real
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a Cidade realizar-se-3o estas atividades na Avenida Carvalho Aradjo e no Jardim da Carreira.

MAPI - Mostra de artes para a Infancia - Mostra de teatro infantil e outras artes, com espetéculos, workshops
e outras atividades a decorrerem em vérios equipamentos e espagos municipais (Teatro, Museus, Biblioteca,
Largo da Capela Nova, anfiteatro do Tribunal e Parque Corgo).

“0 TOQUE”- Encontro de Tunas Rurais do Mardo e do Alvdo — trata-se um projeto conjunto das Camaras
Municipais de Amarante, Mondim de Basto, Sta. Marta de Penaguido e Vila Real, da Associagdo Arquivo
de Memdrias e das Tunas Rurais de Bisalhdes, Camped, Carvalhais, Soutelo, Ansides e Ermelo. O Encontro
de Tunas Rurais do Mardo e Alvio ocorre anualmente, alternado entre municipios. Procura, entre outros
objetivos, sensibilizar as instituicdes e as comunidades para a riqueza patrimonial deste género de tunas,
para a importancia da dinamizag¢do das tunas rurais que ainda estdo ativas e para a reanimagao daquelas que
j& cessaram atividade, bem como para o apoio a criagdo de novas tunas que permitam dar continuidade a
preservacdo deste valioso legado. No decorrer dos Encontros que ja se realizaram, foi apresentado o projeto,
em curso, de inscricdo das tunas rurais do Mardo e do Alvdo no Inventdrio Nacional do Patriménio Cultural e
Imaterial.

Ronda das Freguesias - A Ronda das Freguesias é um projeto de valorizagdo da histdria e cultura populares,
com ponto de partida na toponimia. A “ronda” consiste na realizagdo de um evento cultural e festivo em cada
freguesia ao longo do ano, com cadéncia mensal ou bimestral, com o seguinte programa:

- Descerramento na sede da Junta de Freguesia de uma placa com indicagdo da toponimia local e, quando
aplicdvel, com uma resenha sucinta da histdrica local e das personalidades ilustres ali nascidas;

- Representagdo teatral ou musical;

- Sess3o dedicada a literatura oral, com leitura de textos;

- Recolha de histdrias ou lendas locais para uma antologia que serd posteriormente publicada em livro a
editar pelo Grémio Literdrio.

Inscrigdes no Inventdrio do Patriménio Cultural Imaterial - Pesquisa, recolha e elaboragdo de material
documental sobre manifestacdes culturais do concetho e sua inscrigdo no Inventario Nacional do Patriménio
Cultural Imaterial enquanto expressdes de patrimdnio imaterial objeto de prote¢do legal pelo Estado
Portugués.

Sinalética nos monumentos - Inicio de um processo de elaboragido de material informativo sobre monumentos
e sitios patrimoniais da cidade e do concelho para colocagdo em placas junto dos mesmos, com informagdo
escrita, braille e QR Code que direcione para sitio na Internet com informag¢do complementar escrita, visual
e audio.

Conversas com Escritores - Novo projeto que visa realizar agfes numa drea fundamental: a literatura. Com estas
Conversas com Escritores pretende-se promover a leitura, o conhecimento, a criatividade, uma cosmovisao
aberta e fundamentada, o debate, o espirito critico. Para além do convite a escritores representativos para
conversas publicas, apresentagdo de livros e agOes pedagdgicas nas escolas, poderdo, crescentemente,
em paraielo, ser realizadas outras iniciativas, como feiras de livro, exposi¢des, leituras publicas, leituras
encenadas, oficinas de escrita e de leitura, edi¢cdo de textos originais, a¢0es de dinamizagdo de literatura
infantil associadas a espetaculos, contadores de historias, etc.

ARRUADA - Ciclo de Artes de Rua de Vila Real - Ciclo que permite garantir ao concelho a continuidade de
uma programacdo artistica nos meses estivais, com espetaculos de novo circo, teatro de rua, danga, musica e
cinema ao ar livre em varios espagos plblicos da cidade, maioritariamente no Centro Histdrico e outros locais

patrimoniais.

Musealizacdo da Central do Biel - O equipamento estara pronto para abrir ao publico no primeiro semestre
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de 2023. A estratégia de musealizagdo assumird um caracter evolutivo, alongado no tempo privilegiando o
restauro e a exposi¢do das pegas in situ, mostrando-se a comunidade enquanto processo, e envolvendo-a.
A experiéncia museoldgica, do ponto de vista do visitante, privilegiara fisicamente o contexto histérico e
ambiental de origem, sendo diferenciadora sobretudo por essa via. Este projeto tem um investimento global
de aproximadamente 1,7M€ e pretende valorizar o patriménio arqueolégico industrial, a primeira Central
Hidroelétrica Portuguesa a produzir energia elétrica para iluminagdo publica, que voltara a poder ser usufruida
pelos cidaddos, apos uma ampla intervengdo de reabilitagio do patriménio edificado e de infraestruturas
ainda existentes no espaco.

Grémio Literario A. M. Pires Cabral - O Grémio Literario A. M. Pires Cabral tem previstas as seguintes a¢ées a
realizar em 2023:

1. Ciclos ‘Na rota do Diério de Miguel Torga’ e ‘Os lugares de Jodo de Aradjo Correia’ - S3o efetuadas visitas
a lugares mencionados nas obras de Miguel Torga e Jo3o de Araujo Correia, com leitura e comentario in loco
dos textos em referéncia.

2. Dia das Letras Trasmontanas e Alto-Durienses - Conjunto de atividades a realizar em 16 de margo, que em
2023 se centrardo na vida e obra de Camilo Castelo Branco, patrono do Grémio Literario.

3. Dia Mundial da Poesia - a realizar em 21 de margo, com palestra sobre um poeta trasmontano a indicar,
jogos poéticos e distribui¢do do tradicional Album de Poesia.

4. Encontro ‘Saber Tras-os-Montes’ - Reunido de estudo e partilha de saberes e experiéncias, em que os
participantes se debrugam sobre determinado aspeto da cultura popular trasmontana, sob a orientacio de
uma pessoa qualificada convidada para o efeito.

5. Encontro de Escritores Trasmontanos e Alto-Durienses - Reunido-convivio de escritores da regido, em gue
serdo debatidos assuntos de interesse corporativo e em que se fomenta o estabelecimento e/ou reforco de
relagdes pessoais.

6. Publica¢des - Prevé-se a publicagdo de dois nimeros de cada uma das trés linhas editoriais: Revista Tellus
(artigos sobre os mais diversos aspetos culturais de Tras-os-Montes e Alto Douro); Coleccdo Tellus (textos de
cariz literario, como poesia, conto, teatro); e Cadernos Culturais (estudos, ensaios, recolhas, de dimensio
superior ao artigo-padréo de revista). Caso se justifique, serd aberta a possibilidade de publicar outras obras
avulsas.

7. Exposicdes - Prevé-se a realizagdo de exposi¢es complementares ao tema das publicagdes acima referidas,
e, eventualmente, outras exposi¢cdes que se mostrem convenientes ou oportunas.

8. Prémio Literario ‘Antdnio Cabral’ - Ao Grémio Literario é cometida a gestdo deste prémio instituido pela
Cémara Municipal em 2011. Tratando-se de um certame bienal, deve realizar-se em 2023 a sua 7.2 edigéo.

Teatro Municipal de Vila Real - Manuel do Nascimento Martins - Neste projeto/acdo enquadram-se todos os
espetdculos, ciclos e festivais da programacdo do Teatro Municipal, em particular os que integram o Plano
de Programacdo a desenvolver no ambito da Rede de Teatros e Cineteatros Portugueses (RTCP). Além de um
conjunto vasto de espetaculos das varias disciplinas artisticas (teatro, dan¢a, musica, cinema), entram nesta
programacgdo os seguintes festivais e ciclos:

- FAN - Festival de Ano Novo (16.2 edigdo): ciclo de programacio dedicado & musica classica e musica moderna
de inspiracdo classica;

- Boreal — Festival de Inverno (7.2 edigdo): festival dedicado sobretudo a artistas emergentes da musica
moderna portuguesa, em varios géneros (pop, rock, indie, eletrénica, hip hop);

- Vinte e Sete — Festival de Teatro: com programacdo também no Teatro Municipal de Braganga, terd em 2023
a sua 18.2 edigdo. Um festival de teatro de varios géneros e abordagens estéticas.

- Do Lado do Verdo: ciclo de programacdo sobretudo de ar livre, com concertos de mdsica de diferentes paises
no Auditério Exterior, cinema ao ar livre na Praga Cénica e concertos de musica moderna no jardim do Café-
Concerto;

- Classicos de Verdo: pequeno cicio de musica e cinema cldssicos, com atividades sobretudo ao ar livre;

- Algures a Nordeste: festival de danga contempordnea com companhias nacionais e internacionais, com
programa também no Teatro Municipal de Bragancga;
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- Festival Internacional Douro Jazz (18.2 edigdo): festival cado ao jazz, em diferentes a ordagéns, com
artistas nacionais e internacionais;

- Ponto de Guitarra (7.2 edi¢do): pequeno festival de guitarra cldssica em Tras-os-Montes e Alto Douro, com
trés a quatro concertos, com direcdo artistica de Paulo Vaz de Carvalho;

- Conversas de Bastidores: ciclo de conversas com diferentes protagonistas do mundo das artes (atores,
encenadores, compositores, musicos, etc.)

- Servigo Educativo: decorrendo ao longo de todo o ano, inclui espetaculos para publicos infantojuvenis e
escolares, formagdes, oficinas, workshops, conversas, cinema, agdes de mediagdo de piblicos (para diferentes
escalBes etarios), participacdo em espetaculos, etc.

A programacao do Teatro Municipal inclui varios projetos com artistas e formagdes locais que se tém destacado
nos Gltimos anos com o apoio deste equipamento municipal (como o Oniros Ensemble, a Banda Sinfénica
Transmontana, a Orquestra de Jazz do Douro, o L Pertués), bem como coprodug¢des com outras formacdes,
companhias e instituicdes locais. Em 2023 serd ainda langado um concurso de apoio a projetos artisticos
emergentes, destinado a candidatos da regido que ndo tenham apoios regulares nacionais ou municipais,
com o intuito de revelar novos talentos.

Biblioteca Municipal Dr. Julio Teixeira - principais projetos especificos para 2023

1. Fundo Bibliografico Convento de S3o Francisco - Desenvolvimento do trabalho de investigagdo conducente
a identificacdo final dos livros outrora pertencentes ao Convento de S3do Francisco de Vila Real, incorporados
na Biblioteca Municipal aquando da sua fundagdo, em 1839; restauro de volumes; organizagdo de exposi¢do
bibliografica acompanhada da edigdo de uma publicagdo.

2. Nicleo museoldgico - Instalacio do niicleo museoldgico da Biblioteca Municipal na cave do edificio, tendo
em vista a sua abertura regular a comunidade.

3. Coléquio Viario do Mardo - Coorganizagdo da terceira edigdo do Coldquio Vidrio do Mardo, juntamente
com o Instituto Politécnico de Braganca, procurando uma vez mais reunir alguns dos principais especialistas
portugueses em tematicas relacionadas com o povoamento e as vias de comunicagdo ao longo da Histéria.
4. Publicacdes da Biblioteca de Vila Real - Pretende-se editar em 2023 quatro novas publicacdes de natureza
cultural e cientifica, destinando-se a divulgar aspetos biblioteconémicos e organizacionais desta instituigdo,
bem como estudos sobre histdria e patrimdnio do concelho e da regido.

5. Exposicdes bibliograficas e sessbGes de animagdo cultural - Prevé-se a realizagdo de seis exposigles
temporarias e de 40 sessdes de animacdo cultural dirigidas a diversos publicos e envolvendo diretamente
cerca de dois mil participantes.

Museu do Som e da Imagem - Principais projetos especificos para 2023:

1. Memédrias do Século XX - Prossecugdo do projeto “Memorias do Século XX”, através do qual se tem vindo
a efetuar uma ampla recolha, assente em registos fotograficos, audiovisuais e de depoimentos de diversos
cidaddos potencialmente interessantes face ao tema em causa, numa estratégia de constituicdo de meméria
futura, onde se privilegiam os assuntos de caracter local e regional.

2. Cadernos do Museu do Som e da Imagem - Prevé-se a publicacdo de trés novos nimeros no ambito desta
colegdo, dedicados aos pelourinhos de Tras-os-Montes e Alto Douro, a antiga Foto Belarte e ao fotégrafo
amador Domingos Campos.

3. Exposi¢cdes tempordrias - Prevé-se que o Museu do Som e da Imagem apresente ao publico oito exposi¢cdes
temporarias, duas das quais em itinerdncia por outras instituigdes.

Museu de Arqueologia e Numismatica de Vila Real (MANVR) - Continuagdo da reestruturacdo da loja cultural
do MANVR, com a introdugdo de um maior nimero de produtos regionais, com vendas a consignagdo — a¢do
ja iniciada em 2020, aonde foram integrados mais de uma dezena de produtos (olaria de Bisalhdes, latoaria,
mel, doces regionais, vinhos, etc). A par disso, prevé-se também a introducdo de novo merchandising dos
préoprios Museus e cidade.

O MANVR continuara a promover o edificio, o seu espélio, a histéria da cidade de Vila Real e visitas guiadas a
Torre de Quintela, para além do acolhimento temporario de exposigdes de artistas locais, regionais e nacionais.
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Em 2023, além de eventos que se vdo marcando ao longo do ano, estdo agendadas as seguintes exposicdes:
- Janeiro a abril: Exposicdo de pintura do autor Nogueira de Barros, artista consagrado a nivel Nacional
e Internacional, com destaque em Nova lorque e Londres. Pintura abstrata, aproveitando a natureza e {
transformacdes feitas pelo homem. Tipo de material usado: Tintas, colas, resinas em formas abstratas, por
vezes tridimensionais.

- Junho a agosto: “Exposi¢do de Fotografia 51.2 Circuito”. E aproveitada a época das corridas, para varios
fotografos exporem as suas fotos sobre as corridas do ano anterior.

- Setembro: Exposicdo “Pitoresco VIIlI” — inserida do festival de street art Pitoresco, varios artistas expdem
sobre o tema escolhido pelo préprio, no 4mbito do Festival.

- Outubro a dezembro: Exposigdo “Museu do Douro”, normalmente fotografia de varios artistas sobre o Douro
e a Regido, sobre pessoas, costumes e paisagens.

Museu da Vila Velha (MVV) - Até janeiro de 2023 permanecem as exposi¢des “Jorge Molder - colecio de
Serralves” e “ar-rasto”. Em 2023 estd prevista a organizagdo de um ndmero consideravel de exposicdes
temporarias no MVV, mantendo-se este museu como uma referéncia da nossa cidade no ambito da
inauguracdo de grandes artistas de renome nacional e internacional e de instituicdes conceituadas como a
exposigdo “Museu de Causas, colecdo Agostinho Santos”, a decorrer de janeiro a abril, que integra trabalhos
na drea da pintura, desenho, escultura e fotografia e aborda temas sob vérios pontos de vista sociais.

A par disso, 0 MVV continuara a apoiar novos talentos da nossa regido/cidade, através de projectos como a
exposi¢do anual AGORA, de abril a maio, onde os alunos do curso de Artes da Escola Secundaria Camilo Castelo
Branco exibem os seus trabalhos, e a exposi¢do “Cara Cidade”, de maio a agosto, que engloba fotografias
sobre monumentos da cidade e palestras sobre o tema. Em setembro decorrerdo o PITORESCO — Festival
de Street Art e o Festival das Estdtuas Vivas (j& internacionalmente conhecido). O MVV encerra o ano, de
outubro a dezembro com a exposicdo de pintura de Florentina Resende (pintura contemporanea).

Festival de Estatuas Vivas de Vila Real nos jardins da Vila Velha — com Estatuas nacionais e internacionais, com
redobrado poder criativo e performativo. Incluidos no festival estario também: “Festival de Estatuas Vivas
Infantil”, um workshop orientado por um conceituado artista do ramo para criangas, e a existéncia de uma
zona infantil com atividades ludicas.

PITORESCO - Festival de Graffiti e Street Art - Festival dedicado ao graffiti e artes urbanas afins, a acontecer
no més de setembro, com artistas convidados, workshops, exposi¢cdes e animacdo de rua.

Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano de Vila Real - Para 2023, o municipio de Vila Real ird dar
continuidade a um conjunto de empreitadas inscritas nas trés componentes do Plano Estratégico de
Desenvolvimento Urbano (PEDU), nomeadamente o Plano de Mobilidade Urbana Sustentavel (PMUS), o Plano
de Acdo de Regeneragdo Urbana (PARU), e o Plano de Acdo Integrado para as Comunidades Desfavorecidas
(PAICD). De destacar as obras do Quarteirdo do Tribunal (Rua Margarida de Chaves, rua Isabel de Carvalho e
o trogo da rua D. Pedro de Castro, entre o Mercado e Tribunal) e das ruas D. Antdnio Valente da Fonseca e D.
Pedro de Castro, entre o Pavilhdo dos Desportos e Mercado e a intervengdo no Largo do Pioledo.

Intervengdes na rede de dguas pluviais - Existindo a necessidade de mitigar diversos problemas existentes
na rede de drenagem de 4guas pluviais existentes no municipio (potenciados pelas alteragdes climaticas
com periodos chuva muito mais intensa e intervalos de recorréncia muito mais curtos) e cujas deficitarias
estruturas existentes em muito afetam, anualmente, os cidad3os, considera-se uma medida fundamental
levar a cabo obras de requalificagdo, repara¢do e modernizacio dessa rede.

Intervencdes no Espago Publico - O Municipio de Vila Real daré continuidade ao programa de beneficiacio de
arruamentos municipais, em espaco urbano e, também em espaco rural.

Construcdo Edificio do Comando Distrital da Policia de Segurancga Publica - A construgdo das novas instalagdes
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da Policia de Seguranga Publica (PSP) de Vila Real serd uma realidade para 2023, dando s gmmento a

protocolo assinado entre o Ministério de Administragdo Interna e o Municipio de Vila Real, com vista a
construgdo de um novo edificio no terreno adjacente ao Centro Escolar das Arvores.

Reforco da Seguranga rodoviaria- O Municipio de Vila Real desenvolve um trabalho continuo no fomento das
condigBes de seguranca e conforto de todos os que utilizam diariamente os arruamentos e estradas/caminho
municipais. A conservagdo corrente ao nivel da Seguranga Rodoviaria passa pela reparagdo/substituicdo da
sinalizagdo vertical, marcacdo rodovidria, arranjo ou reforgo de guardas de seguranca, corre¢do e reparagdo
de sinalizacdo de orienta¢do, bem como o redimensionamento e alteragdo de alguns cruzamentos ou
entroncamentos, entre outras. O permanente e continuado investimento do municipio na Seguranga
Rodoviaria é uma prioridade e estd inserida numa politica de rigor e otimizagdo dos recursos com o objetivo
de melhorar continuamente a eficiéncia do servigo prestados aos municipes.

Area de Acolhimento Empresarial de Vila Real - Polo Il — zona industrial de Constantim - Em 2023, irdo ter inicio
as obras da nova “Area de Acolhimento Empresarial — Polo Il — Zona Industrial de Constantim”. A criagdo de
uma nova area de acolhimento empresarial no municipio de Vila Real surge, em primeiro lugar, da necessidade
de satisfazer uma procura crescente por este tipo de infraestruturas na regido do Douro. Em segundo lugar,
o Municipio de Vila Real tem tido uma posi¢do central no desenvolvimento desta regido, estando dotado de
importantes infraestruturas do sistema regional de inovagdo, pelo que se encontra na melhor posi¢do para
servir de epicentro a criagdo de uma rede estruturada e qualificada de dreas de Acolhimento Empresarial
(AAE) para a regido do Douro.

Zona industrial de Constantim: mais verde, resiliente e digital — drea de acolhimento empresarial de nova
geragdo - O Municipio de Vila Real tem como objetivo apoiar a transi¢do para uma economia de baixo teor
de carbono em todos os setores, que inclui 0 apoio a eficiéncia energética, a gestdo inteligente da energia e
a utilizacdo das energias renovaveis. Neste sentido, e de forma a aproveitar as oportunidades decorrentes da
aprovagdo do PRR, em particular da sua Componente 7: Infraestruturas, o Municipio de Vila Real perspetiva
o desenvolvimento de um conjunto de investimentos com vista a requalificagdo desta Area de Acolhimento
Empresarial e sua transformagdo numa AAE de “Nova Geragdo”.

Conclus3o da intervencdo no Aerédromo Municipal para a criagdo do Centro de Protecdo Civil de Vila Real
e do Comando Regional Norte da ANEPC — De acordo com o cronograma das obras, o ano de 2023 marcara
a conclusdo e a consequente entrada em funcionamento das novas instalagbes do Aerodromo Municipal
que transformardo as instalagdes aeroportudrias numa infraestrutura de Protegdo Civil, servindo toda a
regido norte interior do pais. Para além do Comando Distrital de Vila Real, ai ficara o novo Comando Regional
Norte da Autoridade Nacional de Emergéncia e Protegdo Civil (ANEPC), num investimento superior a 2,5M&€,
suportando a CM de Vila Real mais de 1M€, e dotando-o, igualmente, de melhores condigdes para a operagdao
aeroportuaria de embarque e desembarque de passageiros.

Percursos Naturais do Corgo — Ja em usufruto pelos cidaddos e com elevada aceitagdo, esta intervengdo
ao longo do rio Corgo prosseguird o seu desenvolvimento, estimando-se que seja possivel a sua conclusao
no ano 2023. Num investimento suplementar de mais 300.000,00€, os caminhos e trilhos juntar-se-3o aos
passadicos ja instalados, permitindo este conjunto de intervengdes o usufruto da biodiversidade presente ao
longo das escarpas do rio Corgo, transformando todo este espaco natural, pela sua singularidade paisagistica,
geoldgica e hidrica, em mais um espago verde central da cidade de Vila Real.

Manutengio e reforgo dos apoios a economia rural e aos produtos locais - Manutengdo da politica de
valorizagdo do mundo rural, da sua economia e dos seus produtos apoiando as atividades e as organiza¢des

agrarias locais. Reforgo do apoio financeiro aos produtores pecudrios para as agdes anuais de sanidade animal.

Espacos florestais mais resilientes a fatores bidticos e abidticos — Candidatura a apoios comunitarios para a

MUNICIPIO DE VILA REAL



GRANDES OPCOES DO

operacionalizagdo do Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios, nomeadamente dos projetos
de investimento que visam repor a capacidade produtiva da drea ardida no grande incéndio de 2022 e que
afetou os espacgos florestais das freguesias de Adoufe e Vilarinho da Samard3a, Borbela e Lamas d’Olo, Vila
Marim, 530 Tomé do Castelo e Mougos e Lamares. Manuteng&o do apoio anual a atividade das equipas de
sapadores florestais detidas por organiza¢des de gestdo florestal concelhias.

Ecopista Internacional do Tamega e do Corgo — Valorizagdo do espaco canal da antiga linha ferroviaria do
Corgo, entre o limite do concelho de Vila Real com o concelho de Vila Pouca de Aguiar e a cidade do Peso
da Régua, num projeto intermunicipal envolvendo os municipios de Santa Marta de Penaguido e do Peso da
Régua, transformando este canal ferrovidrio numa ecopista que ligue a Rede Europeia de Ecopistas em Verin,
Espanha e o Douro: Patrimdnio da Humanidade, constituindo-se numa nova oferta turistica que valorizara o
territério servido por esta infraestrutura.

Bem-estar Animal — apoio as organizacdes concelhias — Manutengdo do apoio anual as organizagées concelhias
zeladoras da protecdo e bem-estar dos animais de companhia do concelho de Vila Real.

Aumentar a taxa de cobertura de saneamento para valores superiores 8 média nacional — Conclusio dos
projetas de investimento que permitirdo o aumento das populag¢des servidas por redes de saneamento basico
e da eficiéncia dos sistemas instalados, aumentando a taxa de cobertura por redes de saneamento para
valores superiores a média nacional (84%). Obtengdo de novos financiamentos e apoios comunitédrios para
expansao das redes de saneamento basico para territdrios ainda ndo servidos.

Dinamizacdo do Centro de Ciéncia de Vila Real — Este é um equipamento de elevado interesse cientifico-
pedagogico para toda a comunidade escolar, bem como, um centro interpretativo de exceléncia de toda
a biodiversidade e do patrimoénio Natural de Vila Real. Pretende-se alargar a sua oferta cientifica, através
de exposigbes itinerantes e de atividades cientificas levadas a escola, de cardter gratuito. Continuacio do
projeto Ciéncia Vai a Escola- Dinamizagado de atividades cientificas nas escolas em parceria e adaptadas aos
planos curriculares.

Plano Municipal para a Educacdo Ambiental (PMEA) - Com base da ENEA- Estratégia Nacional para a Educacdo
Ambiental, construgéo do Plano Municipal para integracdo das atividades de educacdo ambiental e definigcdo
de novas linhas de acdo.

FIIN- Festival Internacional de Imagem de Natureza — planeamento e execugdo da V edi¢do do FIIN, com
a realizagdo de uma acdo de divulgacdo do patriménio Biolégico e Natural através das artes da imagem.
Este é um festival de caréter internacional onde os agentes locais e internacionais encontram um espago de
publicagdo e divulgacdo da Biodiversidade. Engloba o FIIN Itinerante: Promover a itinerincia das exposi¢des
do Festival Internacional de Imagem de Natureza das cinco edi¢Ges pelas escolas, Instituigdes Publicas e
outras, por todo o pais.

Cursos Juvenis de Fotografia e Cinegrafia de Natureza - Dinamizagdo de varios cursos, para jovens, ligados
imagem de Natureza em periodos de férias escolares na perspetiva de fomentar o interesse pela preservacio

e conservagdo do patrimdnio Natural, associado ao Sitio Alvio/Mardo da Rede Natura 2000.

Dinamiza¢do da Agéncia de Ecologia Urbana - Dinamizagcdo deste espago através de exposi¢cdes e workshops
assentes na Ecologia do Rio Corgo.

Hortas Urbanas - Promog¢do de boas préticas agricolas com realizagdo de conferéncias e workshops ligados a
esta tematica, gestdo e melhoramento da estrutura de apoio aos 24 talhdes das Hortas Urbanas.

Cogestdo do Parque Natural do Alvdo (PNAL) - Enquanto beneficiario do Protocolo com o Fundo Ambiental e
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tendo assumido a Vice-Presidéncia da Comissdo de Cogestdo do PNAL, o Municipio apoiara tecnicamente a
implementaco do modelo apresentado e toda a logistica inerente a gestdo desta drea protegida em estreita

comunicag¢do com todos os parceiros.

Estudo da capacidade de carga do Parque Natural do Alvdo (PNAL) - Elaboragdo de um estudo basilar para a
gestdo sustentavel da area protegida do Alv3o, permitindo a correta gestdo turistica, do patriménio natural
e cultural.

Quiosque Digital do Parque Natural do Alvo (PNAL) - Criagdo de duas portas de entrada no PNAL através de
quiosques digitais dotados de toda a informag&o de visitagdo e acervo turistico para melhoria das condig¢des
de visitacdo do Parque Natural do Alvao.

Vila Real + Sustentédvel - Recolha Seletiva de Biorresiduos - Implementagdo de um sistema de recolha seletiva
de Biorresiduos do concelho de Vila Real que permita a sua valorizagdo, a melhoria da saude publica e
qualidade de vida, a par de uma dinamizagdo econdmica no setor da valorizagdo dos residuos enquanto
matéria-prima circuldvel. Nesta primeira fase o projeto envolverd um investimento de €549.645,61, contando
com uma taxa de comparticipacdo de 75%, levando a valor final cofinanciado de €412.234,21 pelo POSEUR, e
esta recolha seré feita nas zonas urbana e periurbana.

Locais de Compostagem Comunitaria - De forma a proporcionar a todos/as os/as Vila-Realenses uma solugdo
para os residuos organicos, através de dois projetos candidatados ao Fundo Ambiental que totalizam um
investimento superior a 158.000 euros, serdo instalados 30 locais de compostagem comunitdria em localidades
onde n3o havera Recolha Seletiva de Biorresiduos através de contentores, na sua primeira fase.

Ponto de Recolha Téxtil - Desenvolvimento de projetos e parcerias com vista a uma economia circular na area
dos téxteis, através de plataforma digital e centro Distrital de recolha de residuos e sobrantes téxteis.

MUNIC{PIO DE VILA REAL



PLANG

DO PLANO E ORCAMENTO 2023 W
v L]

PLU

RIANUAL

DEINVESTIMENTOS




o0 15€ 005 000 05 a0s 005 0SE 9q Tog0roL0) SOIIAYIS 30 SIQIVIVISN|
o Lezep | eenRl %00} 3 Thj€zoe
000 IS¢ 0 ] 005 000 058 005 005 05¢ ] ° OIdJIIRA 04 3035 011103 O OYIVIDLINID
005 o Q00 ¥ 000 ¥ 668 € ELLT 5q ity HOWA 30 5049380 3 SOSILYV]
60S o 000 L 000 4 o ot 90 200110£0) CHINO-CIISYA OLNINYAIND:
[ Lzrep | z2nel %00t a thfzeo
005 o 000 62 000 62 995z 21 ezL 5q 10501 SO31A43S 30 SIQIVIVLSNI
SIWAIINWA
esL v o q 009 1 o 000 05 000 O 59101 6625 SVSMINUSIVEINE 30 OYAVAISNOO/OYSVIDINES
00s 0 000 000 1 0 o 9a 601020 OAUVILSININGY OLNIVIND3|
005 o 000 L 000 1 o o ° 2zep | zenmt %001 3 90 10£010£0) SO3IAY3S 30 STOSVIVASNI| 9/1/2202
0 0 000} o 000% 000Z 0 0 SONVEUN SOIIAYISIA $00 OI2}4103 00 OYIVIDLIANTS|
005 o 0005 0005 0 o sq 60T0L0) ONLLYBASININGY OINIWVAIND]
ese ozt 000 05 006 0¥ 006 L5V vigzat €y €08 s ezzep | siml | woy | %o 3 9 £0€0T0¢0) SWLNO-S0D}Ia3|9/1/R102
€98 992 | a 0 008 000 05 008 T 008 29% 18 29E £S5y €09 OYavan oa viay|
loos § 005 o 000§ 000§ agb | o 5a TIT0L0| SOMYSNILN I SVANINVYU4|
|
a 8] %00/ 5 0z
s o o 00s o 000 5 0005 sev 1 o aadl e 1 ° swaomew soouras o vaval
IEI0IVIINNINGD 30 VINALSIS 30 OYIVIVISNI / OY3iSINDY|
il 000 a0} 000 00t o 000 004 000 004 o 720 80} 5q $0T0L0) ODLLYWHOANI JUYMLIOS|
.y ° Lerep | zziel %00} o vhfzzer
TWNODYOTdV)|
L0 Ty o 000 00} 000 008 0 000 008 000 001 0 920808 i 3ve 30 TWWMI0S 30 SYSNIIN 30 OYAISINDY
=5,
5 ,/M% b o5t 005 o ooy 121 oov 121 890 62 692 ¥E %a 01040 VILYIKHOINI 30 OLNIWVAIND3)
= ° 22rep | 2apmef 400} [ eAfTzoz
nDu - [eeaest ] 0 005 o ooy 4zt o0F 121 990 64 8L vE
mv._ L Joooe a0s a 0052 0052 0 o 30 stz SOLNIWLLSIAN) SOULNG
0
< oos o aos 008 ) o % €T1040 SOIOAUOINI SOLNTWLLSIANI
o]
w 65 8T 00s o Q00S 000§ ] £69 21 El) Trom ¥OVWA 30 SOLIIE0 3 SODLLYY
& o | srep | zenml woot ° Rz
=4 08 6 00§ o LLERY 005 1 0 0gg £ 9a Z00TTOL0) OULNO-02ISYE OLNINVAIND3
<
% 89081 005 o 009 21 009 21 £€5 L 889 S sa 60T0L0) OALLVHISINIANGY OINIWYAIND]
5k 08 o o 0goz ] 00l 22 001 22 ses L 52314 300y isInDY|
fose 7 005 ] 068 | 068 1 o o 9 TIT0L0 SOMSN2LN I VANV
tez6e 008 000 05 008 £} 008 £9 ¥55 8 1z8 51 sa Z00TT0£0) OULNO-0DISYS GLNIWVAIND
] Lzrop | 22| %00k [} Thireor
56€ 85 aos 000 S¢ 000 64 000 5 0 568 E 9q 20901020 OULNO-5LHOJSNVIL 30 IWIHLLYI
VINVNINOVIA 3 JUbODNEL
905 0F1 0 0 005 | 000 98 oy ve osy BLL psse 919 6} 10 OLNIWVAINDI 30 SIQIVAVATS SIONVES/OYSISIDV
sjedidjunjy soSjates sop o-gsel
ko Y
feiop ogdens|ywpy Y
¥2][qNd opSeasiu|upy vp s[wieD sodjrieg] Yy
sjesep segduny| u
1202 026 08 202 ‘ enEERb ¢ eyl TV.LOL g auy | uew3 | 3n | dy By
ZTRRIMIE
rden bl e opserey | Eweusdio | esjuipucos uribaly
aeu) woporied oz P EARWIST A1)
gL opasey seeq S R AR epruicy | Edvamy | opdesthssers) weibieg oV PRl | neian
wessdesq

2202-£20% SOLNINILSIANI 30 TVANVIHNTd ONVY1d

MUNICIPIO DE VILA REAL



2023

GRANDES OPGOES DO

7

el o 005 008 o o 9% 20017040} OULNO-0J1SYR OLNINYANT
Jooa e 009 0 o0s 2 00a 2 o o [ zrep | zzm| %00t w sa soEntazol SYI005
Ny
L1 0 0 009 0 1 000k o 0 o - STHVI00S3 SODUI3 30 GySvarsDas] VYR
650 ¥ 003 1 o 00 1 003 | ] 650 1 5a B0TDL0| COLLYIWHOIN TUYMLIC |
ooo & a0s o 005 2 0052 0 0 o zpep | 2| %0k ] % 01040} VOLLYWYOINI 30 OLNINVHINDS
s L (] ( 0002 o 00 ¥ ooy L] 990 1
o o 003 003 o a %a Zreosa) UOTVA 30 SOLINDG I SOTHLUY]
joor o vog oog o o sa TIac) SOrYSNALI 3 SVANIWVHRIZ|
zrep | zene| %00} o
960 2 008 o 009 22 008 £2 989 21 sacy =« zoottozsf CHINO-0NSYE OLNINYHNDY
ey cT 0 o 008 o 009 8T oo 9T 99T secy
bty 00s o 000 L oo | o 29z 9a Trro| HOTVA 30 SOLIINEO 3 SOMLKY
Lzzop | genel %001 o
oz} ¥ 0 o 009 o 000 | 000 | o 029z ha  swaiss  soq ——
o 00394 ouls!
| e
o soyedng ogN !s.-ﬁ_ el
o 3&3:1 +
o oy -.%_.L .4
oticd 00g 009 000 022 000 L 000 122 sa 20801040} SULNO-SODHI03
3 tzep | eipm| %38 %3k 3
VINYINNS Y104 VA SIgOVTVLSH)
1000 T2 L] 005 005 000 03 000 § 008 122 * o ViEve  ODEIG) N OYWONINIG/OYILso)
685 021 Ly 004 0 008 83 009 65 559 65 699 09 % LoEoten) SYHANO-SODKA
3 zew | sl %58 %3k 3 il
589038 o o0l 00t 0 000 &3 008 43 998 68 s 0y dsdve
Joas T 005 o 000 ¢ 000 | o o % straco) SOLNINLLSIANI SOVENO)
ot 008 o 009 009 o o £ Tuaco| ¥OTVA 30 SOLIFHU0 3 S00LY|
ld 005 o 00 ¢ 00g | o o zwp | et %001 sa veioo| SOMSNILN 3 SVININVIIH aN/RT0R
0002 003 o 008 + 009 | L o sa ZooTLaL0) QY1NO0-0N5YD OININVANDT|
1] o 0 00T 0 oS » cos » oor s o WA OY32L0M 30 BLIHTISY
SSIERE 000 059 002999 1 002901 2 LITEAN-NY 559699 8 % 2080700 SYELNO-SODNaI]
c ezzop | zepml | szt | s | wms | Wi 3 VEN/LYOR
S50 669 C o U o 000 033 00z 99 s ooz 903 & sievisl saeces TYIY VRA 30 TAID 0YI1084 30 CaINIS)
o fejpugo] Raueg W) 8 BND oxdnalg .
AT
o sRIRqDd Wepl) ¢ vSuminBeg) i
000 © 03 o 008 005 % TOE0TALD) SOOINU3S 30 SIQOVIVISNY
szpm] %001 hfezoe
” - r - o | zzrep | B SYUNLNWISIVIN 3 SOANIVYAINDA 30)
i 308 08 o ° OINFWYLV43030 00 SIQIVIVISNI S¥O OYIVIHANY|
9202 202 2oz NN TN RIS WLOL ug oppy fuwe | 30 | e | o
BRLME PR
sounBeg sopoyied tz0E wupumg [ aoptergey | ppeuntio | wumucoy wurioy
— ppomd L] r————— pwing | wwny | oxkao opteuieag oxty ot | Tor o
wseduag

MUNICIPIO DE VILA REAL



GRANDES OPCOES DO

005 o0 o 000 ¢ 000 ¢ 90 S0E0TOL0) $V10953)
° Leep | genm| %5T6| %S'L 3
005 00§ ] 0 TVVIAY
000 ¢ . I 0 UOHNISNOW VIISYR VIOOS3 @  Oy3voldrvnoal R
005 0 000 b 00 b %0 SOEDTOL0) 510253
[ Lerep | eenml %586 HE'L E]
o o00s o 000 4 Q00 1 0 o Y3 0DOI YOISYSE V1052 Y0 OY3vI4rTvnoay|s/i/ezoz
0 00091 000 81 9a 2001700} CUANG-03ISYE DLNIWVAINGS
005 o 000 5 0005 9 SO£0TOL0| $¥10053
0 Zerep | 2Tl %526 | %L 3
o 005 0 000 12 000 12 0 o Y034 530 V10253 ¥Q Oy
©jypUNIES @ 03$¥E OUISUT Op $O[O) 5E © 12|
.u.-.—m
008 G 00 005 9a 90£0T0L0| SYALLYIUIAY 3 SYALLYOISIA SIQIVIVISHI
o 2rep | czue| %8 | %sh a
000 | a [] 005 ] 005 005 ] o YIRYINVEY VO ¥V 00 oydVI
oo a0s o aps 005 ] o 9 9050T0£0) SYALLY3YDTU 3 SYALLIOASIA SIQIVTVASNI
a ] Zene %se | %St 3
0 0 005 0 005 005 0 o i ! O¥N0% 1 f1rez0
00 163 YN OALLNOdSIA LINTIVANOS 00 OYINUISNOD|
o 004 T 0L 2 zI0t 525 ¥56 9a 50€010L0) $V10053)
5 ezizep | siwel %S8 | %9 3
o a o ] 0012 LT84 zio SZ9 pS8 VENOR| - 1 voe
SO¥IZENZS - OAVEd 00 V10053 VO OYIVILITVADIY
0 000 | apo L 0 52 €L 99 Z00t10L0) OULNO-0DISYE OLNIWYAIND3
6L Tr T 000 02 000 | 000 12 G 162029 + s ezzep | gianel %g8 | %St 3 sa SOE0TOL0) 10253
950912 1 0 o 0 00D 0Z 0002 000 22 0 960 ¥89 L 0120507 30 UYI0253 OVINII|0Z/H/8T0T
o0 v 0 00L ¥ 0oLy sea ¢ 0 sq 2001100} OULNO-ODISYE QINIWYAIND3
i s0€ 000§ 000 052 000 6% 900 862 0 0662 50 SOE0IOZ0) sv10053)
] Lzrzep | 2zl %001 g
VIINY3N) 30 SNIGUVI + 183}
089 01C 0 ] 0005 000 052 004 25 002 208 569 ¢ 0662 0a 5¥10953 - SIUVI00S3 501G 30 CYVoHNVADaY TVTT
joos a 005 005 0 a £ zvrozg YOWAIA SOLI3(BO0 3 SODLLVY]
0007 o 0002 0002 0 0 ' TT10L0) SOISNILN 3 SYANIWYHY3|
[} Leep | zenm] %00} [
w0z 26 000 | 900 04 08 £} 008 £2 562 0} 20v € sa 2007100} OHLNO-0DISYA OLNIWYITD:
20L ¥E 0 0 000 | 000 01 008 07 0pE 0T 562 0L 20¥ & SosNnD oy3sinov|sth/rzoe
68 000 € o 000 € 0o € 0 B4 9 80T0£0) OILLYWHOINI SHYMLIDS]
ez9 8T 00S 0 005 2 005 £ 0 128 0) o L2eep | zeel %00 o} 9a 201040 VLYWYOSNI 30 DINIAVEIND]
TS L2 0 0 005 € U] 00s 01 005 04 0 ciscl E
otz 2t 005 1 ] 00s 2 o052 o olLel sa ZTTou) YOTVA 30 SOLIAMA0 3 SOUINY|
° Lerep | zepa| %001 [}
OISY¥ ONISNI 0a SV10081
LITNIS 0 o ous } 0 005 T 0052 o LIVX % 30 sveass  s0a  oySveuaNasfoydsmov| S
o 0 o o 00[$¥8 OUISUT Op OJII) 1))
T
1202 oz0z =@ veoz Bt ] [ aLiror WIOL w3 oyl |wana | 3an | ey
ZZOZRZ HIE soopowe
o cgdeTen
- snurBes sopoyted oz soplied ogdezgeey | peunsin | eowiguosy eureBoig
met op oSy seleg QRO 6P o4 epEuad | wMIM oeiEEa TR | oeieo

MUNICIPIO DE VILA REAL



/

20

GRANDES OPCOES DO

#
%A

002 891 o o 001 0oL 000 ¥31 oon b 000 931 0 0 ] szzop | ginmel w98 | %st 3 e P - e ST shfezor
b9l £ T a 006 287 006 267 €08 2LV 798 028 %0 £OZOTOLOY OYIVIILIINIE 3 OYIVNY4IN|
9 ezzop | sim| %o | Wt 3 q
ros 90 b 0 o ] o o 008 Zey 008 Z8Y cou zLY res 019 gua._:uaoﬁinnﬂﬁu.ﬂn&“_.:.ﬁiﬁ.u%
ovoves o 002 95 002 95 €9 15 BYE 209 % €0z0t0¢0f OYIVDIINIG 3 Oydvuvday)
s szzep | gl wgn | %t 3
VINV4 LININA OYS 3 VIRNOWIAV] VO SONNIVS|
a0 yZL 0 o 0 1] 0 002 98 0oL 95 v 18 e 299 oot 17105 OyvAieves viva SOy 30 oyvamevad "VITE
oxdeyami|
v
soAfieE] sodialeg ¢ oydmiqel il
oot ot lo 002 51 00251 591 g1 09 s 00T CULN0-0XSYT OLNINVAIND|
o © a 005 1 005 ¢ 508 o 9a “atogo) OALLVULSINIAQY OLNIWVHIND3)
ast o ooz v 0oL ¥ €09 € LzE 8L %a ovon) VOLLYWHO4NI 30 OLNINVAINO3|
€ ezrep | oznmf %30 | %s1 o
[ves Lz 0] 00E & 00t 8 siz L sER 811 sa ¢oEoTozf SULND-SODHITH
TVIDOS OYSITION 3 Oy vACH|
992 €94 o o o 0 0 002 08 002 08 489 92 998 €Lt be vava §§§E§..Sz§§.§o§\§
Pioog axdy|
k3 |
sfejoog ogdy @ eduminfiog y
o5 1z o lang oog o 890 12 L] 2t VOTVA 3 SO153180 350UV
ee6 o (] 008 o Loy % Trrom, SOSNALN 3 SYLNIWHEI4|
[90€ 5 Y 009 8 009 2 5202 202 2 sa zoarroco| OULAC-OMSYR QLNIWYAIND3]
[ Lzeop | ozam| %26 | %a'2 3
e s 0 000 ¢ 000 ¢ 0 1318 9a Lotoznf YOLLYWNOANI 30 OLNIWVAINDS|
looa zut 00 ¢ 000 003 000 000 101 o a %0 L0£010¢0) SYRLNO-SODICH
saunvonisy
098 521 o o 0 000 8 000 00b coe s 008 sDL sz02 o095 82 R ———
Tt o 00g ons o sed ] z1040 VOTVAIA SOLI3I0 I S0LIY]
oy o 0032 0032 o 7184 £ 200110L0) OU1NO-00tSYE OLNINVAIND]
o ereep | zzm| %aal )
foon ¢ oo o 008 00§ 0 0 a LoEDt0| SYALNO-SO1 e
.l ° o 0 008 o o0 ¢ oS & o roez o vt V10082 ¥ vive 0
o o o o $02n0 » ogsuquy ‘outsud op sorefosd|
.—’h
d u 0 0 ousu3 ep sesumxny sodpueg) o
oce sz 005 00g o 000 1 000 ¢ o 0c 62 L] soeoTou S
A0 28,
028 52 0 o ] o009 0 oon L] L] 08 2 ° i | i ’ oo
¢ . 0TaLSVI OWNVD vioxava
jooa ¢ 0as aos o 000 | 000 ¢ L] soeotoio) $¥10053
0 Lerzop | ezl wo'za| wg's 3
0002 0 o L] 00s o 000§ 0004 ° o SN2LVIN 30 OAVDUOW VIISYS Y0053 ¥ OY NIV L/ €202
2x08 w20z 5202 2 S [] SEEE WLoL ugy oopt fusma| an | e | o
LRI
om ogtenen: by on ol
voumeg sopetieg te0e popaped optezgewy | Eaeumsio | eomuguoog vuesBorg
- pomy seng EE T A— epwwoy | v o oweudeg oY ol | oo
msadsag

MUNICIPIO DE VILA REAL



Q
Q
[7]
v}
Q
o
o
[}
[7]
w
[=]
=4
<
o
[C]

ooL € o ° oo & o oLz 0oLz o o o cerep | ganef %00} o sosuna 3
oos 1 o 005 | 005 | o o % TLrosol YDTVA 30 50193180 3 SOV
20916 000 o 008 b 008 ¥ 0L 6€ 200 9 Ll SOY0T0L0) TN OYSVIA
o Lzrep | z2nm| %004 3
jooa 9 000 1 o 0005 0005 ° o sa TOPOTO0|  SRAVANIWIIdWOD SYHEO 3 SOLNBWVIIEYY ‘SOLNOVIA
z0t 66 o 0 0002 o 00¢ LS a0e 15 yoL 8c zo0 9%
oot o 000 1 000 | o o sa z00T1020] OHINO-0D(SYE OLNSWVAIND3)
oos 82 000 L 000 52 008 Q05 52 o o [ Lepop | 2znm| %00} a %0 Y010T0LD ¥INEnd oy
00g 22 o o 000 4 000 52 003 ¢ 009 92 o o WHI3A VYA VO OYSWDLITviaY| £2/) /2207
o0t 90¢ 00 008 008 000 00€ 0005 000 508 0 o 90 G2 S¥Y90 3 0. WAV ‘SOLNavI
° Lepop | zers| %00} E]
SIVIANId SYNOY|
o005 80C vas 008 005 000 002 000§ 000 50¢ ° o 10 3038 VO OYIVINANCY - SVILYWD sagaway| - VEEE
vevar o 002 002 b ¥se YEL Y8} s 14N SIS0 3 SO.
r ezzep | gyl wsa | %st 3
Ve 991 a 0 0 0 00 | 00L | g9 PEL¥OL SN2UVIA- TFAY14 03 0
erosis o 0DE ¥+ 00€ S 912 se¥ v 08E %a T0r010£0) 1dW0D SVHE0 3
v czzep | otjue| %s8 | %sh 3
av1A-30VAL YO OUINTD|
ev0 528 o o o 0 00¢ ¥¥S 008 ¥¥S 912 56¥ gbL oLt oq auvaininiss YD ox 00 oySvinunuss| TV
0z5 715 o 001 194 | 001 194 4 S58 €55 028 ISE sq 00 51180 3 SOLNQVIA
14 £orop | ajue| %g8 | %st 3
3AVAD ¥4 2HON|
0z62ZIS L 0 0 o o LIIEIN 008 198 ¢ 558 £55 028 15¢ 00 AUNYENLANLST NDA3 0x13 00 OySvaidmviDay| FEVOTOF
av0 91 7 aos o 006 182 1 006 482 4 141068 ove €9 50 £150T0£0 SOYLNO-SYSHING STQIMULSNOD)
v s2rzep | auuel %se | %st 3
OINQISIH OHINTD)
ovo9IY T 0 0 (0] o 006 182 L 006 182 1 b 06 ov9 560 5 AUNVERLANLSS WNOQ3d OLLEIA ON3 G CySvis| VST
sy o Qo0 | 000 } o 288 £¥ s ZooT10£9| OMLNO-02ISYd OLNIAVAINDI
ooz 1 o 002 | 002 | 6E0 | o sa 807020} O2IYWHONI HYMLITS |
s ezzep | olm| %g8 | %31 3
cesv992 o 008 ¥9 008 ¥va 8EL ESY ££0 022 2 sa a0 SYUE0 3 ‘soLnaviAf
AUNIRIOANS]
gisrise ° ] o 0 000 v9 000 L8 L ¥y 516202 T 3 omviv oWwawo vawav va oydvinisva s/1/9%0¢
susqn opdeyliqeey
Ieve
ojgiia] op CjuSIBUSPIO) ry
oe s5£ 2 L) ooz 28 o 005 €25 | 005 €25 05t 81 o £ €02010£0 OySVIDLANIE 3 OYIVvdY
ooz 221 oot oot o 000 22t 000221 o o %0 z0z010¢0) OYYSINDY,
oas © 00t oot o o0E | 00€ | 4 o ' zrep | eane! %001 a EY] 10201040 OYSNAULSNOD)
108 004 001 0 000 10} a0a 101 o o sa 101040} sonaga|
00 185 ¢ 0 ¥ 000 EE8 { 008 Lkl L 008 L¥L | 0s¥ 81 0 o340 sT-CYIYLIEYH 30 Y301
fooe sst 001 004 000 ¥51 000 1 000 S5+ 30 €02010.0) OYSVIDLHINIE 3 OYIVHVATY
2w 020 seo vaoz bl i oy i) WioL wyy oo [wana | 3n | v | ou
2ZOZTMIE
mBag, il T optezgeey | Eweuresio | eotwpueo3 wureioly
eni| RpouNg rZez VI il JF
sl oposey seRg ousmomigepaey | oPEUtod | vamy [ opSeonyssaro cxtaatise0 LR | oelao
wsedsaq

MUNICIPIO DE VILA REAL



/4

GRANDES QPCOES DO

MUNICIPIO DE VILA REAL

000 008 000 1 000 106 % 3L 00 SVHH0 3
o Lz | ezpm| %5 | %st 3
0 000 008 000 8 000 b0C o o SN2AVIA 30 30VS 30 OUINID OV ORIV B/1/E202
009 o 009 081 008 081 083 821 o %0 14Wa0 SVEE0 3
o 2zpep | zznem| %se | %st E]
008 o 009 08} 009 OB 89 6L o Iavany LUNVRIVA
loaz 65 005 000 084 00z & 00z g1 a1 8 o % 10 §VHEO 3 C
° verzsp | cznm| #sa | %ab 3
IavarsuIAINN|
ooz est o o ] 000 05} o0z 6 0oz 651 olts U va VOINIAY ¥ OHIZLO8 WINDYOR sON3 Y1y va Oydwary "7V 08¢
tozez 005 o ([7A%4 0oL 12 168 9} L1865z 9 14W00 SVE0 3
3 szrep | ozl %99 | %L 3
1oz o @ oos o 0oL 12 00 12 Lo9 9L i esz YTU YANVS 3G YN1¥ VO YONLOM| 92/1/0702
lszoa1rz o a0z v6L 1 002 ¥6L 1 6c9 828 928 129 9% I $Y¥803
i o 00 1 000 1 0 999 2 sa 101040 sonzwdal]
€ czzep | o2nm| %39 | %38 3 WsOR vl
EVINELLIE SYIA 3 WII4SOR - STLNOJSNVALL 30 TIV4uLLMI
190202 0 0 U o 00L 562 1 002582 4 (517 ttir] F vy VHNOONd YOVATI) 30 ONVEUN w03 S/if0z0T
100 OYSVHLNNIST 3 TVAWSOH-IOVOLD YO Olumad)
AMVENUTELS] TYNOGId OX 0G  OYIVIHITVIVOIM
6L 9T o 005 ¥5 009 ¥$ L] 562 28 sa ) sViE0 3
3 ezeop | oZnmi %5e | %5k 3
BHILIONS-IGVAN YO GUINID 3 QVLN-IQVOD YO sl
S8z ot o o o o 008 ¥3 008 ¥9 wres 962 28 iuamninniss WNOGId OX3 00 Oydvoismnsas| VO
v o 00z 0zF 003 02V 038 002 187 20y 9a S0 3
€ gzzop | sl %89 | %1 E]
T T
199 z28 0 o 0 ] 002 02y 002 0zy 091 002 1ev 200 o oz Ve vA/ST02
et tsat 000 00g o0 83y (L:7) S0% 6YF 61y 208 «a 07 5viaa 3
€ s22p | siel %58 | %k 3
CUR¥I T o o 0 000 008 00y s9¥ G0y BSL S0 5¥ 19 208 TYNAL
e s (] 000 aEY aog sye 008 822 § 99y 920 e5E 599 ] 20v0T0L0| Tvuny oy v
joos t
00g o 000 1 000 ¢ o o " " Y 5 % 01040 SON3VyaL|
snin
o581 o 0 000 L 900 oCF 009 68 oos 6221 99y 228 ecT 209 oz SYN svug0 3 nizeoe
0 OYWAMISNGD 1 OWiVAMEVIE 3G ONVId
loac 225 009 009 528 00F 021 006 567 908 014 09€ 99 30 1dN0D S0 3
0 Lo | i %38 | %9 3
ovap o3
08 209 o ] 009 009 5L 00 0T 008 S8 90 014 098 08 Lo oyvanmied 3 oyhammvae :  owwi
foot o 004 001 o o 1] 662011 SYHINO-SYSHINIG
ol o 000 1 000 4 o ] ] 70201040 =l
o 2 000 0 000 000 | o o % ToT0L0) SONTWHiL
120z s20e s202 [ TONIITOP ool WioL wiy o fuarna | 3n | @
-waa.:n o
saurdeg capopng =0 spenmuns optazgmey | mweumhio | wdRULDT wumBay
SR opasey seg [p—— pwvuoy | wugm | oy ogdaubiseq ogdy oislord povering
msadreq




GRANDES OPCOES DO

005 o 005 L aos 1 0 2907 9@ 200T10£0) OULNO-D2ISYS QLNIWYIND3]
[ Lezep |zl %001 3
009 0 005 ) 005 1 g 480¢ SILNOA 30 $3Q! LepfTeoz
0 005 00 o ] 9a stroz) SOLNIWLLSIANI SOULNO)
a9 o 000 0005 0 168 € 90 Z00TT0L0) OULNO-ONISYE OLNINWVAIND3
° Lzpep | gensl %00} °
joas § 000§ 0 005 005 o 0 50 SOYOT0L0) SNIGYV( 3 s3IV
262 ¥t o o 000 5 ] 000 9 0009 0 68T SINDUYJ 30 OYIVE freor
2ra 9T 005 0 0068 0089 618 | ZF2 6 sa TooTTOoL0| OYLNO-0DISYE OLNINVAIND3]
[ Lerep | gepel %00} 3
AN [ereser 0 o 00s o 0059 0089 sla ) z43 SNIQYVr E VRN 3 501
iy
€6e9 000 1 o 0005 000§ [ cee 90 2001020} CULNO-02ISYE OLNIWVINDI
o 1 005 o 000 | 000 | 0 o 9a +0r0t0Z0) VI8N OYSYNIWI
] Lzfzop | 22l %00} 3
fouts ¢ 005 0 000 1 000 | 0 o sa 2L0€0T020) SYHLNO-SODHIS
86 6 0 o 0002 0 000 L 000 L 0 £6E oy
? a0s o a0s 005 0 o 90 ST1040) SOLNIWILSIANI SOULNO)
—
005 o 000§ 000§ o8l | 208 ¢ L] 20011040 QULNO-02ISYE OLNIWVAIND3
4 005 0 000 | 000 ¢ 0 o ° Lepep | eenml %00k 3 9a SOPOTOLO) SNIQYV( 3 SINTYVA
MF 005 o 0oL o0t o o 90 $OYOTOL0) VOIENd OYVNINATI
z0r 2L 0 0 0002 0 009 @ 009 8 08l ) zae ¢ ©05Y0) INDUV 00 OYIVIIAINE| E£/1/7T0Z
sepIsp sodeds3|
T
(0001 0 Q00 L 000 | L] L] sq Zrrot0L0| EIT
o0t T 005 o 000 4 000 1 o ] o Lerep | ezl %00l aw %0 £02010L0) OYAVDIINE 3 Oy dvavdadl
0052 0 0 008 a oz 000 € o 0 SIv. 30 QYL
sopglwe))
Zve
szeimeN
wp_ogs 2 ® ooy op_ogb hid
900 5¢ 00s @ 000 1 000 L o 906 BE 9d 0011020 OULAG-OSYE DINIAVAINDS
' cerzep | ozpuni %40 | %S4 [
90 9€ ] 0 009 o 000 | 000 + (] 606 €5 SONQISU-0 30 YAUTIIS YHIIM 92/1/0202
[oox ¢ Q0s o a0t £ 00% L eggs o 30 S1100 SOLNINLLSIANT SGYLNO}
005 T2 009 0 000 12 000 L2 826 69 o ' se/zep | eeme] a8 | %st ] % zooT10L0) OYLNO-0DISYB OINAWVAINL| TE/IfZ20Z
00F 62 o ¢ 000 1 0 00y 8L ooy 6L 918 TL 0 YVl v
Saaid o 008 S€ 008 S€ GE5 6 888 50 2001104 DULNO-ONSYE DINIWYAINS|
v szrep | cenw| %88 | %s) o
922 L¥ 0 0 0 0 009 SE 009 SE S€5 5 849 S mgggnoa.ﬁweeons..—ooj
*op|iog sonpresy)
v
o0 92 000 52 000 1 000 8L 9 dNOD SVHE0 3 ‘soLnawA|
[ Lerop | genel %58 | %sh 3
000 84 i 1] 0 Q00 52 oD b 000 9L o 0 OfIN 30 4T VAINIAY VO ALNVINWA | 0T/1/E202
20z o2z w20z vzoz B e ] e WLOL wig oo |uana | an | ov
IR uuﬁ_n Py
" | L) d
wenanBas sopoyivg oz ropoii = oglezgeny | Eweumdip | eopgucas n 2y | eweso
" wowa|  peeg onwmpma oy | SPRud | uouany | opSeamsero E o il P
L]

MUNICIPIO DE VILA REAL



4

!

\m
=3
< |00 s o ° 4] 0 00 00l | o ] o |zzmep  |zEnml LSO <] SYNVEUN SYANOH| 5P/ TZ02
jooa st o 009 S1 009 gb 1] o %a Zo0t10£0) oUINC-oisys
oot £ o 00k 12 001 12 o o . szzop | 1z %gs | ust o 5a ETvOTaL0} SOULNO-SYSURAI SIQMMESMAT|
0oL 9¢ o 4 o o 002 9¢ 00z 9t 0 0 YAV O VU4 SYTINVY VISIA T [SATZ0T
joow vs: 006 65 a0s 007 s o o sa z00taio} CHLNO-GOISYY OLNTVasD|
00T ¥ 009 € 009 oo ¥ 0 0 } [rded oz} %8B | ®S1 [+] 9a £0TOLO) YHLYWUOANI 30 OINIWYEINO
coses o 0 o 00s &3 ooe ) v0s 85 o 0 N YOV VN YR30,
/ / sz o oos oos o 02 sa St SOINIWLSIANI SOULND
% 1erocz o 008 ¥ oog ¥ 192 v 129 562 € szrep | oznel wse | %se o 9% zoottoco; CULNO-QOISYS OLNINYLIND3
/7 90 €22 o 9 0 (] 00t 9 006 9 ozr ohL 192 1] ¥2 vuvd| TEA/0202
L, zez e 008 o 009 ¢ 009 | vars 2eq8 % zooTT0L) OULNC-OHSYS OLNINYAINDY,
™
o™ ¢ €azop | ozl %89 | %Sk [}
o oI /{0
< z82 Lk o o oot o 009 L com 4 v zssa I— vise oyvaNoswosia o
joos: o laos 005 o o 90 TUI020) SOYSNILN 3 SYLNINVAVE
joos: o 008 008 o o %0 20011020} OULNO-CDISYS QININVAND3
o 008 005 o o 5q somLo| ONLVYLSININGY OLNIVYAND3
[ zeep | 2z %001 -]
oo t o 000 | 000 | o o 9 807040} ODHLYWHOINI 3¥YML105
foos 1 (H] a 000 ¢ 000 4 o o sa SOvOTDLD SNIGUYT 3 SINDUVA)
m oosy o o oos J 009 s ooa ¢ o o va
] oo T ] (000 ¢ 000 ¢ o o sa 2vtoz| HOTVA 30 SOLD3G0 3 50siLirv]
Q
w.v. - 0 005 00g o o %0 oz SOIYSNALN 3 SYINTWVEL
[}
] joos o oog 003 o o sa Z00TL0L0) CULNO-DSYS OLNINYANDH
=)
=4 000 0 000 2 apo 2 0 0 0 sato)
b4 o | cemop | zeam! %008 °
101 joos o 003 005 ] o E] 205040 GOLLYINNOINS 3WVMLIOS]
joos ¢ o 00 1 008 ¢ o o sa atoc0) YOUYWUOINI 30 CINIVI¥4O]
aadd 008 o 003 003 0 0 90 ETr0T0L0f SOMLNO-SVSYING SIQINALLSNO
LT3 U g (] o 009 8 9059 0 o oa
LY opdeja
zrvese 000 981 002 €94 002 EE sst arl ave ser ¢ Sovotoc| SNIG¥VT 3 53N0UV
szz 9w o oy 5 oor s 5929 aza 2y ] gzzop | ainm| %g9 | %ot E] L] totain) sonnnif
099 iZ8 o 0 o 020 598 ooe pal 009 ore €y £51 990 8L asuay N34 thiswe
foos a0g o 000 1 000 | o o % soyoToLof SNIYVT 3 SN0V
fooare L] 0001 000 4 o o ° szrop | zenm| %go | %9t 3 %a TotaLn SONTM.Lf
009z 0 o 00§ o 0002 0007 0 o 2400199
zez 23 s202 L4 OO OV ; DR ™IOL w OO fuma | 30 | &
220221118 saopows
owprary sonsrlleg sopeyied i H:-E_ﬁ opfezgeeys | pwewedo | eonuguco st « umbolg
e epaamy - oAy o B pwung | eugy | oseimemo P mrefa0
wsadeag

MUNICIPIO DE VILA REAL




GRANDES OPCOES DO

000 19 000 09 000 + Q00 19 %0 €1v0T020) SOYLNO-SVSIINIG SIQINULSNOD)
|ovo s 000 05 000 L Q00 1S £ 80VOT0L0) HNY OYIVIAS
=
000 3¢ 000 & 000 | 000 98 \ 1zrep | eznel wsn | %s) 3 L] TOV0T0£0]  STUVLNIWTIAWOD SVHAQ 3 SOLNIWVAYYY ‘SOLNOYIA
00s 1 005 0 000 81 000 81 ] LOEDT0L0) SVHINO-50iD}4i03)
005 991 o 0 o 005 000 SYL 000 12 000 291 ] o TVAVIOIWN TV3N VIIA| Z0N/E70T
000t o 000 ¢ 000 1 o o L] zooTT0L0| QULNO-ODISYR OLNIWVAND3
005§ 0as o 0005 000 S [ o [l gzasp | ozne! %S9 | %sh E] 9a Tog0TaL0f SOSMAKIS 30 SIQIYIVASNI
oMl
it ? B K e ° o e ool o M WOLLONBE YO ODMIGI ON VOUPDNINT VIONIOM3| T
s vET o 005 ¥} 005 ¥81 o a EL] 700TT0L0) OYLNO-0DISYE OLNIWYAINDZ
otz v05 o Aot vhy 00 ttr B0E 62F 919 65 ' sz/zep | Zeam| %8 | %Sk 3 90 £L0E0T0L0) SVILNO-SOD)Iaa)
91080 0 0 ] 0 0 006 929 005 629 50 621 918 85 23 VIIA 30 OULY3L 00 OY: W
jove vE o 005 005 0 otk ¥ 9 STT0L0) SOINTWILSIANI SOULND)
iris 00s o 00s aos 0 L L % 20011020 OHINO-0DISYE OLNIWYAINDZ
' Lezop | Bl %ss | wst o
1”26 o 005 005 o S12 1B 90 80T020) DOLLYWHOSNI TS|
WOLLSJNL
208 561 ] 0 o 005 0 0as § 005 4 ] Zos EEL 2 oy 20 vi3ud vinon|EVENZ
foos ] 005 005 o ] % STT0L0) SOLNIWLISIANI SOYLNO
sz ve o 00v 92 o0t 92 ¥Ze 1L 682 9 2TT0£0) YOTYA 30 SCLD3M80 3 SODLLHY|
580 €2 o 008 04 00804 L 582 b 9 Z00TT00) CULNO-0DISYE OLNIWVAINDI
[ szrzep | zz/el %00} v
sz T a 00 005 [ 654 ) 60T0£0) OALLVAUISININGY DANF NVAIND3|
ooz 61 005 o 006 6 006 6 SIE6 o 90 £0£0T0£0) SINOS0DHIOS
25 89 ] 0 0 009 0 001 0 00} 6 (igtd 26 02 SIVUNLING SOIAIAI 34 OY: Joyiv!
hoas 03¢ 000 09¢ 00§ 005 098 0 ] 9a 1GINOD SY480 3
a2y €89 T 005 o 00¥ €55 0ot 655 8SE 65 829 6Z) | 14 eerzep | o] WL | %SE 3 90 L0E0TOLO) SYHLNOrS0D)31a3
oTEEPO T 0 0 o 005 000 09 006 655 008 616 BSE 8S¥ 825821 1 2UNIAIOANE YNOZ 3 1318 00 THIND VA OY WIHIYND| Z2/1/3T0T
Loy
15
. 3 5 i
005 o 005 005 90 70071040} OUIND-0DISYE QINIWYAINDI
1000021 o 000 024 000 04} . serep | E2uef %8 | %Sl a 91 LQE0TOL0| SVULNO-SOIIGE
008 021 0 o [ o o 00s 021 005 04 o o OYATY 0 ¥OsIH| TTA/s202
005 €5 a0s 25 0o 1 005 €S [ o %a Z00TT0 OULNO-0DISY8 OLNIAVAIND3
3 szzep | Lz/ef wse | %sh [
005 €5 ] o 0 0 005 35 000 | 005 ES o o 2 0 3 SOWIEIIY AND 1202
s T 00§ o 000 ¢ 000 | 0 o £l €1V0T0L0) SOYLNO-SYSHANID SIQINYLSNOD)
oot o 0t 001 [ o EL] Totoz0) SONaWYILl
2oz w202 sz0z 202 kit 4 e WLoL wiy ooy |wana| an | aw | e
ZIOLRMIE
nlleg oo ot bty opfezgeey | Rweumiio | Edjwoucc3 eureabory
smuntes sopoied 2 v noex v
ojsjAg InOL opooey s AR I 8 ep pLW04 j— Seonssets | ogbrublseq ogdy omlosd R
weedseq

MUNICIPIO DE VILA REAL



MUNIC{PIO DE VILA REAL

SIVIDMNON
o 000 1 00 ¢ 0 o [ tzrep | zanml %se | %t 3 IR ————— L
b g—m L] ‘E@—“
o 0F o 000 08 000 0€ 9a £1r0T040) SOYLNO-SVSHANG SIQHNULSNO
z szzep | girel | %oou 3
008 0¢ o 0 0 o o 000 05 000 0C o ] OHINONESDA W E]
o t 0 000 ¢ 000 ¢ o o «a zoottazo) OULNO-0SYE OLNIWYAIND3
el 008 003 008 00 0] 009 2 0092 695 4 0 N e | zzm Lo e 3 sa ELYOT0L0) SOULNO-SYSHING SIQINULSNO]
SDIGNONI YILLNOD YAIT] Yl DLITWY ON SO0V
009 9 009 o0 009 008 o cooc oe ¢ as9 1 o s SoouON SAINTOV YIINGD YISO va OydNaATsd| 2 VIR
woseq & w5 ‘eunoiAng ‘wpoed einnopBy|
SHHPROS] -o‘oﬁi
jooo 05 000 1 000 008 600 | 000 103 %a zoeonnLs| SYALLYZUOIY 3 SYALLHOISIA SIQOVIVISH
©
e ° 2zaep | eean| %004 3 —
~ 1000 208 o 0] o 000 L 000 00% 000 1 000 Log o o — o STAMRR
oo 7e 000 ¢ 000 08 000 ¢ 000 16 90 zoot oL OULNO-0DISYS OLNIWYSINDH
] 2zep | sanm| w0 3
000 2¢ ] L] 1] L T8 000 Do ago s 000 LT ° o OYNELLONVIN OLININDST/VEZ0L
foon 91 000 ¢ u 000 84 000 91 ] Z00TT0L0) OCULNO-0OISYE OLNINVAITD)
Zrep | sl %00} E]
008 91 o o o 00t o 000 s1 000 58 o o
m oo T 0 000 ¢ 000 | 0 o sa 2ttoeof HOTVA 30 SOLI3rE0 3 SODALUY,
7]
m oo ¢ 000+ o 000 ¥ 000 ¥ o o o . — o0t . 5q 90roT0L0f SYALLV3UD2Y 1 SYALLYOJSIA SIGIVIVLSNI
Q=
o SOALLBOSSI0]
5 ooos o o o coet o 0009 0009 o o 0 530 pE—— MR
[72]
:D._ addd o ooy L85 a0 £86 198 298 e0r E0E s zocotatof SVALLYIUITM 1 SYALLNOJSIA SIQIVIVASNI
Z z ezzep | aum| | woal a
M s08 062 1 o o o o o oo o8 oy 298 L5t Low o0y cOC or.
1G]
foss ato T 008 00 000 4 000 04 000 040 ¢ % 107 SY480 3 S
0 Lzzep | sannl %004 3
L TTTYY o a o oos 000000 & 000 01 0000101 1] o ™I VIA NG
r9s 0z o 0og 1t 008 L} 982 ¢ 2926 % zoottolol CULNO-0iSYS OLNINYIND3)
joon st 000 § 1000 001 000 08 000 0S¢ ] o % Zoe0t040) SYALLYTUIY 3 SYALLYOISIA SIQIVIVISM
° zaep | zanm| %001 o3
z93 901 0 0 0 0003 000 00) a0t 19 oo¢ tal 98z b z9ze 20 bt
oo oY T 000 08 000 56¥ o 005 008 o o % ETVOT0L0) SOULNO-SYSHING SADINULSNOD)|
vose3L 7 000 650 ¥ 000874 9 000050 2 008 €1t 008 €01 2 20e ¢ #09 89¢ sa z0£010£0| SYALLYTUDIY 3 SYALLNOISIA SIQIIVISNI
L zzop | sl | %oa %01 3 P
ro9 ST 9L 0 o oo s8a 9 ccocre e 0000502 oor F1E 00y Y91 T 298 ¢9 b9 95C oo sYNDSI4 30 OXAN0D OAON 0d OydmusnoalS/VITR
fo 0 JeTw) & ojes3ey ‘oHodseq
@z o 202 L] Sﬂﬁig;llg q “WLOL us4 o Hdn3 an L1 o
TBOIBINE suoyonn
suundeg sapegiad - opezgeesy il B
R o wRuisy Ly opSeuBieaq
- oy meg it op WE3 opwund | ooy | ovseommesmo Ry Fleid
msadee




™
o
(=1
o~

GRANDES OPGOES DO

00z € 004 £5¢ S.92 008 51 9 £0VOT0Z0) THNY OYVIA
00s 00 05 o o € szzop | ozl %00} 3 90 01020 SON3YaLl
00T ¥ 002 ¥03 ST 0o 54 OYUEI2 S - STYNONY VOVHLS3 VO OYIVIDINTS| ¥T/1/0z0Z
ez sz 0 oo 1 00F L€ 668 0F 418 €6 9a BOVOT0LO) TNy OYIVIA
[ czrep | oznel %00} 3
uz szl o o 0 0 00v 18 00% 1€ 66€ 0 Lia s WLINYISNOI / SVIONY4 30 YONALOY ¥a OYINUISNGI| €3/1/0T0T
loss 2L 005 005 o 008 b 006 S¥b £v8 08y 966 282 90 W00 SN0 3 "SOLNAVIA
22652 o 000 52 000 52 o 226 9a T010£0) SONTYYL
[ Lerep | elpml %ge | %s) 3
©9H0) O 0 JUE0S TYNOUId ANOI-VIN ¥ 2IVAD ¥a
818 552 o 008 005 0 o8 azv 008 0Lt Y8 05Y 816 £62 A O BMING primer 6/1/610T
oo © o 000 1 000 ¢ o o 9 00T 1020 OULNO-0DISYE OLNINVAIND3
12859 005 000 00% 00E 92 00€ 9Lp 22z 1L 516 18l £ 80VO10L0) TVHNY OYVIA
¢ 2ereep | zzauel | woor 3
SIVARINAA
512 859 ] o ogs 000 00% 008 LL 008 4% 2Tz 1L S16 18k BOMNINYD 3 Svaviisl [ WHIONRId  WAIINAW €5//T20z
VINYIA 3033 VO OYIVANISNGD 3 OYIVIMIGV3Y 30 ONV
foos 2z 005 o 000 22 00022 9a BOYOTOLO) WHNH OYIVIN
[ zrep | conel %00} a
s aL 0 ° (F] o 000 2L 000 22 ° o SIVISi4 30 AUNDA YAON| 6T/1/EZ0Z
va9 215 a0s 000 052 006 18} 006 L5t eve 081 782 98 L] 80Y0T0£0) THNY OY3VIA
o zerzep | gepss! %004 3
SIVAIZINOW SOHNINYD
89 819 o o ong 000 057 006 18} 006 oY £v8 081 yez s 3 svaviziss W3 s3anTv 3 SONW 30 OySmusnoagu T VTR0
oy3RZINUIS ® BUYIA SPeY
1Y
soppjAnpoY seodui) | Tyl
seofud|unuwcs @ sepodsuRl) | by
000 T0E 005 000 00E 005 005 00€ ] #0r0T0L0! vanand oySvNwnl
° szrzop | szl %001 [
000 LOE o ] 009 000 00¢ 005 003 00C o U] y VIuING 30 3 30 0YIWIND| 81/
000 T 00 o 005 (1] o o 90 v0r0T0L0) VINBNd OYIVNINAT
o Lerzep | 2ot %00k [ v 6300 0
o0y 0 0 008 0 (] 005 ] o oyans  aNod  vo Sydeami
96¢ 9 o 000§ 000§ ¥86 ¢ 962 | 9a TUT0L0) YOTVA 30 SO1I3(BO0 3 SODILHY]
eea e 0053 0 000§ 000§ ° £et £2 [ szrep | z2nel %00l a 9a FOPOLOLO) VONE0d OYVRIANT)
620 28 0 ] 0052 o 000 0} 000 04 ve6 € 524 ST V21804 O 30 303N VO OY3Y
252 z6o o 0005 0005 o 152 2689 90 TInoco) HOTYA 30 SOL3R0 7 SO0LIY|
bt t o o0 1 000 1 o 174 s szrep | siun wse | ust o 5 20011020} DULNO-0DISYS OLNIWYAIND
1EP 89 o o o 0 000 ¢ 0009 0 Le 289 vanand 3020WN YION3E:
0asz 005 005 005 o 000 L aoo0 | o o 90 Z00TT00| CULNO-0DISY8 OLNINYAINDI
202 20 sz02 vz0z Porsusnririn s s wioL iy oo [uwama| an | au | =
EROZRMIE o
¥ opezpe b 50 -~
ymuinlies sopotiey 208 op sumwE] Ly, i3 oglezgeey] | pusue! EIwgUI] wume)
sartiamel oposed seq Prer - speuny | eaamd | ogbeolisseo cxbeutieog oy ol | e
wsadse(

MUNIC{PIO DE VILA REAL



2023

GRANDES OPCOES DO

s 5t 0009 o 005 £ 005 2 vee L 2104 %a €Tva10L0] SONINO-SVSHINIE S3QINLISNDD
o ¥z o 0 o 000§ o oos 8 cos ¢ ree L oks 0L o | czrep | zan| %001 3 revd 3 O -
1000 T ¢ apo | 000 | 0 i aq ETrOI0L0] SOULNO-SVSHANT S0 ML SHOD)|
00k SOL 100G 00E a0y Ba¥ 00¥ 8024 192 856 i ) g2z zns| %00l E 9a LDEDTOLD) SYULNO-SO0HAT|
oor 602 ° o o o 000 00 oor 6oy oo¥ 502 196 03T o R — !_Euﬁ!:aauﬂ
=g il 00K L 00¥ £ 29T 9 219 58 9a Etrotocn) SOLINO-SYSHINIG SIOHMMLSHO
] eezop | oznml %004 3
ziocs ° o o o o ooy 2 ooy £ zoe e [t ] VRN vINYS 20
[ UL & QeSO )
Ty
joos ] 005 005 sa 1NOT SYHEO
€ zew | czame] %9 | %k 3
o008 o o o ] o 009 009 0 o VNVEEN VIO soa
joos va7 o 009 ¥a1 000 ¥a} 105 £¥} o s z00TT0L0) CULNG-O3ISYS QINZHVAND3)
005 T 009 0 000 | 000 4 0 0 0 £2/79p ene| %30 | %s1 3 9 7090TQL0) CULNO-STINO4SNVILL 30 TVINALYIN|
SVLFOON|
oot 9us 0 o o 003 o 009 581 009 50} 109 Lyl o o vovinuiva owisie 30 wauss - swwsoue TV VIR
LLTOPT 0 000 i 000 ¥iL 82EEIL 24292 9q 00 Svde0
€ czzop | siam| wge | %st 3
112 ob) o o o o o 000 ¥ib 000 Vit szeziL i34 Lot v SO0GL vuvd 20vE0 VA 1VaE Wikl
oot o 000 4 000 ¢ o o sa 2001040 OHLNO-0ISYE OLNINVAING
ol 009 0 000 | 000 L o 0 1 LTp zenm! %GR | %S ] sa Z090TO0| OULNO-SALIOISNVIL 30 TV v
003 T O o o [ o nae z o002z o o VIR SovOrmeow s eTee
ess 25t oot 0oL o0t 001 0 001 44} 001 111 180 6% IR 9a 00 SVHe0 3
' vzzop | Zznel %58 | %81 3
VIS3Y ¥ 0534/0YINSYNIJ 30 VINVIN VLNVS/TV33 VHA
€99 251 001 601 oo 001 o 008 131 001 111 16099 csboy |20 030u1 - 08900 3 Va1 00 TYNODVNIEALM yaDoa| VIR
lesstv 000 & o 000 92 000 82 206 22 ceazs 5a Z00tt040) OHINO-OMHSYE OLNIWYaINT|
oo T 000 | 0 000 L 00D 0 0 0 pre zzne| %001 o W SOvOroLoy OLISNYIL 3 Oy T TmLs)
con s o o o 0002 o 000 67 000 62 10e2z coazt oA TLNGEROH | STV e T
dd 00S 0 005 003 0 0 99 T00TTOLO) DULND-ONSYd OLNINYANIE]
° e | 2zam %001 o
000 8 o o o ons o 003 [ ° o wve
o 0 sepodsiums
Ty
joos © a0s o 000 + 000 % s0voto40) T oy |
[ szop | s2am| %00L E]
[12]% 4] o 0 009 0 000 1 000 ° o 2NV 30 5VUE0 30 O3
eev o { 000 000 o 661 002 9a 20¥0T0L0) T Oy |
° gzrzep | o2nre( %00} 3
BER LL ° o U] o o 000 0001 o 621 092 €T W3 B £1F W3 va OYdvarvain| STA/ 0202
a0z woz 20z 20z heatort i ) R vLOL ury ooy fuama | 3n |
ZRREMUIE
o ontezien g
[ sowpilag sopopiag 2] wemumg | o ogdezpe | pLOLRIG | KU opteulimaq P R
opesed serq owewmpUIY 8 e0d spuusoy | oo | ogdectpsemo) Jresreny
L]

MUNIC(PIO DE VILA REAL



™
ol
o
o
(o}

E

=

E

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAM

zroeot [ 000 691 00¥ L08 00¥ 920 § el eit 2126 90 €11010L0) SOULNO-SVSHING SIOINYLSNDD)
{oydvuao
TIPOLLOL 0 0 1] 009 205 b 000921 1 aoy 1909 00 66 9 1«1 3711 ziza 3 Lezep | eiaml | wse | %s2 3 AON 30 TYIIVSIHWI VI¥Y) TVAISIG 3 3ANINISIM|to/1/7T0z
‘3Q¥3A SN / WILNVISNGD 30 TVIMISAONI VNOZMI|
evoezs 005 o a0y 226 £ 00v 226 L 69€ 246 Lyl 90 €Tvo1000] SOULNO-SVSHIAID SIQINKLSNDD
eoveza 1 o 005 562 005 582 256 ¥82 £86 €S | + Zemep | el | wse | %Sz 3 9 101020 SONTuYaL|
viSTSLE 0 0 ] o0s o 008 L0Z B 008 £0Z 8 WELST b pLL VS | ©010¢ o} vNOZYaQ
o sy 005 000 G LT a0} 5% o 0 % LOEOTOLO) SYULNO-SOIIMIaa
o Lezep | 2zl %00} El
009 ¥ o o o o0 000 S¥ 00b 001 ¢ 0 0 oyivis3 va svio|2a//zToT
5109 ] 000 ¢ 000 1 o £91 65 L] 20011020 OULNO-0DISYE OLNINVIND
zss 6061 00s o 005 525 005 525 zev 005 255 £8E | L £10010£0| SOULNO-SYSHIAID SIQINILSNOD
) zzmep | sl %8 | %St 3
frd 9z o 00¥ 21 00¥ 24 ost 2 o2y v1 9a 1010¢0) SONTUMAL!
SES 866 1 ] ] o 005 o 000 BCS aoa BTS TBLT0S SEL LSV ) r30 0
seojupuna] supdung senng|
e
008 ST o 008 61 008 51 o o 90 T00TT0L0) CULND-0DISYE QLNIWYAIND]
o9 1% o 009 1} 009 11 o [ EY 801020 OJLLYIEOINI TUVALLOS)
loos 6Tt 0 008811 008611 o o ' gerep | 2t g | wst 3 % TopoToL0|  SIUVANIWIIGWNOD SVHEO I SOINTWVINHY ‘SOLNAVIN
OUINT: i
002 278 ] o 0 4 o 002 £¥0 00T LYl ° o siszimda = JE UL e L
a6t o 001 9 001 9 LT L5 8) 9¢ $0T0£0) OOLLYINNOAN SUVALIOS|
€ gerzep | ozl %g8 | %st )
SYISIHNL
22961 ¢ ¢ 0 o o 00} ¢ 001 8 ¥¥6 5 LG EL kov wigawInK 0 3 zzhifozor
owsyn]|
TV
|ser 65t o 005 005 o 589 861 5a Z00TT0£0) OULNO-0DISY8 QLNINVAIND3
121160 T 005 o 000 ¥ 000+ 1962 18 9iv L 5 ezrzep | el %38 | %Sl E] °a £0E0TOZ0|  WINYLINYS OYAVZITYDSI2 30 SIQAVIVISNI 3 SOQVIHIW
9s€ 089 b 0 0 0 003 1] 00S ¥ 008t 86T 95E 549 ¢ WINNAW OOYIYIW 00 OYIVIOIHINIE L9/1/aT0T
S  SOpRII|
vyl
owspn] & ojasawoD) i
ooz v o 002 ¢ 002 ¥ E09E o 9q Z110£0 HOWA 30 SOLDATE0 3 SOSLLHY)
6915 ] 000 € 000 € ] %4 sq 200110201 QYLNO-0DISYA OLNIWVINDI
T 2rep |zl %004 3
eec6er 005 000 26 005 51 005 201 126 v ceL 08 90 €Tr0Ta¢0) SOMLNO-SVYSYIAKI SIQIMYLSNOD
Z01 6¥E 0 o 0 oog 000 €6 0oL T 002511 2988 z0s T Tvdn oa
3000y seuodsuw) |
TR
oos o 005 oos ° o 9a zrioen) YOTVA 30 SO1937H0 3 SODLLWY
sge ¥ o 00s 005 0 988 € LY zo01T0L0| OULNO-021SYE OLNIWVAIND3
T w0z s202 vatz ez 5 N WwioL wid oy [wews | an | a | e
220ZBMIT
e ® opdezRe: !s_h.ﬁa ol oglEzgeey | Ewewrlo | EoQUe3 sureory
o) sopopeg et o WRLE B odeubiseg opdy pusford
cmpacinel oposud seleq opeunouRLL P U0y epeuted | eiany g e Felao
msadseg

MUNICIPIO DE VILA REAL



e
(2]
(=3
o

GRANDES OPCOES DO

0S) SLL 88 0oZteeZ |00z 1aeZ  [oozimie o0z Lo rL 008 93¢ 14 089 089 C¢ LUNITE ] see Lozl okl Lie T VU3 VL0L
loos 001 ook L 00k oot 000 001 L 001 00t o a 2 6620TT] SYULNO-SYSYIAN
(] Lezop | zenee| w00k o
00s oul o0b 001 oo) (318 000 oot LT8 0ot 0} » o SvIIand
008 1 2z 2z arLevy L 1 £09007] SVAIDAIe)
loss 9ev ot g1z92  [00S 005 1282 009 2192 4 022 906 | 022 906 | o L 530 NLLLSM SVALNO 3 SOONVE -SVHIIONYNI SIOvamnos)
o Leaop | zem| %00l a
198 9LV ¥} 008 129 T 008 120 2 oS Ize T 009 L1982 e 02T 908 | 0ZZ 908 L (] (X a] SOWLLSTEON 30 Ty IVTLLBOWY |
=1 000 65 00 L84 00¥ 51 006 92 o 080 22 080 £¢ o o Ly 50£00T, QY153 -TVYINT) VIITANd OYSVHISININGY|
e 2w | zzem| %001 o esf1/zeoe
[ETEET
098 82 000 8C 00% IS0 00F 371 008 9. 0 oR0LL 090 L2 U Ll IVOMZDH 30 DONNS - SVAINDS) SYINYANO4 30 VHNLYVY
sopnbupiy wping op sepdtiedo) )
l}ul!.e_ =
ook 1296 00 L03 ¥ 000 £98 000091 ¥ 000240 § 0 o sa Zo0TTOL0| O¥INC-OSYE OININVAINDS|
a0 o202 w0z "oz .uu__.mguu._z MU TvIOL [T opy [uena| an | au
Sdeiii zeee doicenss
i - EweumdiG | wopuguay wumfoly
saupieg sepatny ] ® g ogduzgesy o
S pomy neng e eprutog | woike o owe oY B | eian
sadeng

MUNICIPIO DE VILA REAL



MAPA RESUMO DO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2023-2027

GRANDES OPGOES DO 2023 : ;

Despesas
Objectivo/ Designagéio 2023 Anos Seguintes
Programa Totat Financiamento | Financiamento 2024 2025 2025 2027 7
Definido Néo Definido

1. [FUNCOES GERAIS 3 605390 2 350 390 1 258000 111 100 100 600
L1 SERVIGOS GERAIS DE ADMINISTRACAO PUBLICA 1 213890 728 890 485 000 108 500 100 000
LLL ADMINISTRAGAO GERAL 1 213890 728890 485000 108 500 100000
L2 SERVICOS GERAIS MUNICIPAIS 1213890 728890 485 000 108 500 100 000 9
1.2. SEGURANCA E ORDEM PUBLICAS 2 391 500 t 621500 770 000 2600 600 /
1.2.1. PROTECCAQ CIVIL E LUTA CONTRA INCENDIOS 2 391500 1621500 770 000 2600 600
e FUNGOES SOCIALS 20 562 300 13 592 300/ 6 969 500 7 529700 £ 092 500 1000/ Y.
2.1. EDUCAGCAO 541800 161 800 380 000 19 500 1500 ) Z/
211 [ENSINO NAO SUPERIOR 432700 152700 280 000 18000 1500 /4
2101, [ENSING PRE-ESCOLAR 36 600 36 600 3500
2.1.1.2. 1° CICLO DO ENSINO BASICO 371 100] 91 100 280 000 12000
2.1.13. 2°, 3° CICLOS DO ENSINO BASICO E ENSINO SECUNDARIO 25000 25000 2500 1500
2.12. SERVI(OS AUXILIARES DE ENSING 109 106 9 100 106 060 1500
2.1.2.t. PROJECTOS DE ENSINO, ANIMAGAO E OUTROS 109 100 5100 100 000 1500
23. SEGURANGA E ACCOES SOCIALS 30200 30200
232, ACCAO SOCIAL 30200 30200
2.4. ﬂmm\c.&o E SERVIQOS COLECTIVOS 13 344 800 10 940 300 2 404 500/ 855 200 1500 1000
2.4.1. HABITACAO 2 442 400 2 288 400 154 000 833 100 500/
[2.4.2. ORDENAMENTO DO TERRITGRIO 10 074 600, 8 119 100 1 955500 B 000 1000, 1000
2422, URBANIZAGAO/REABILITAGAO URBANA 10 074 600, 8 119100 1 955500 BOO00 1000, 1000

RESIDUOS SOLIDOS L15 000 115 000 1500
2.4.6. PROTECGAO D) MEID AMBIENTE E CONSERVAGAO DA NATUREZA 712 800 417 800 295 000 12 500
2.4.6.2. CEMITERIOS 2000/ 2000 500
2.463. ESPACOS VERDES 373 600 188 600 185 000 10500
2464, PROTECCAO AMBIENTAL 337 200 227200 110000 1 600
2.5. SERVICOS CULTURAIS RECREATIVOS E RELIGIOSOS 6 645 500 2 460 500 4 185000 § 655000 5 089000
25.1. ICULTURA 1 770 400 1 265 400 505 000 2500
252 IDESPORTO, RECREIO E LAZER 4 875100 1195 100 3 680000 6 652500 5 089 000
. FUNGOES ECONOMICAS 18 768 100 15 754 100 3 014000 4 525 900 1600} 1100 600
3.1. AGRICULTURA PECUARIA SILVICULTURA E PESCA 33 600 33 600 500 500 500 500
3.2. INDUSTRIA E ENERGIA 318 000 18000 300 000 4000 500 500
33. [TRANSPORTES E COMUNICAGOES 3 273 400 1 730 400 1 543000 11600 600 100 100
330 ITRANSPORTES RODOVIARIOS 3 157 700 1 707 700 1 450 000 11 100 600 100 100
33,11 REDE VIARIA E SINALIZACAO 1 989 700 839 700/ 1 150 000 2500 500
3.3.12. TRANSPORTES 442 700) 442 700 3600 100 100 100
33,13, ESTACIONAMENTO E TERMINAIS 725 300 425 300 300 000 5000
33.2. TRANSPORTES AEREOS 115700 22 700 93 000 500
3.4 COMERCIO E TURISMO 157 300 157 800 500
341 MERCADOS E FEIRAS 4500 4500 s00
34.2. TURISMO 153 300 153 300
3.5. lOUTRAS FUNQOLS ECONOMICAS 14 985 300 13 814300 1 171000 4 509 300
[ IOUTRAS FUNCORS 2 083 400 1 983 400 160 600 2 634 500 2 967 000 2 955100 2 860 600/
4.1. OPERACOES DA DIVIDA FUBLICA 2 083 400 1 983 400 100000 2 694500 2 967000 2 959 100 2 B60 600

TOTAL GERAL 45 019190 33 680 690 11 338500) 14 861200 8 161200 2 961200 2 861 200
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GRANDES OPGOES DO 2023

MAPA RESUMO DAS GRANDES OPCOES DO PLANO (G.O.P.'s) - 2023-2027

Despesas
22::’:"": Ootignasto Flnan::::mo Financlamento Ance Srguinies
Jea Definido Nao Definid 2028 2028 2028
1. FUNCOES GERAIS 5 935790 4 730 790 1 255 000 2 075700 2 056 560 1 955 900)
L1 SERVIGOS GERAIS Dt ADMINISTRACAQ PUBLICA 3 208090 2 723090 485 000 1 730100 1 712900 1 612900
111 ADMINISTRACAO GERAL 3 208090 2 723090 485 000 1 730 100 t 712 900 1 612900
LLLL MODERNIZAGAQ DOS SERVICOS MUNICIPAIS 135 200 135 200 0 135200 135 200 135 200
1.1.1.2. MODERNIZAGAQ DOS SERVICOS MUNICIPAIS 3 072 8%0 2 587 890 485 000 1 594900 1 577700 1 477700
1.2. SEGURANGA E ORDEM PUBLICAS 2 777 700 2 007 700 770 000 345 600 343 600) 343 000|
1.2.1. PROTBCCAO CIVIL E LUTA CONTRA INCENDIOS 2 777700 2 007 700 770 000 345 600 343 600) 343 000
5 [FUNCOES SOCIAIS 35 245 950 28 163 950 7 082000 19 400270 17 097270 12 006270
2.1. EDUCACAO 4 963 050 4 520550 441 500 3 992250 3 974 250 3 973750
2.1.1. |EN31N0 NAO SUPERIOR 4 468 350 4 188 350 280 000 3 690 550 3 674050 3 673 550)
21,11 ENSINO PRE-ESCOLAR 511 800) 511 800 0 465 500 462 000 463 000
2.1.1.2. 1° CICLO DO ENSINO BASICO 2 491 650 2 211650 230 000 | 782650 1 770 650 1 770 650
2.1.1.3. 2°, 3° CICLOS DO ENSINO BASICO E ENSINO SECUNDARIO 1 464 900 1 464 900 0 1 442 400 1 441 400 1 439 900
2.1.2. SERVIGOS AUXILIARES DE ENSINO 494 700 332200 162 500| 301 700 300 200| 300 200
2.1.2.1. IPROJECTOS DE ENSINO, ANIMAC'AO E OUTROS 494 700 332200 162 500 301 700 300 200 300 200
23. SEGURANCA E ACCOES SOCIAIS 1 273 800 1 223800 50 000, 1 103 000 1 103 000 1 103 000
2.3.2. [ACCAO SOCIAL 1 273 800 1 223 800 50 000 1 103 000 1 103 000 103 000
2.4. ITABITACAO E SERVICOS COLECTIVOS 19 007 100 16 602 600 2 404 500 5 086 520 4 371220 4 367020 4 367720
HABITACAO 2 724 100 2 570 100 154 000) 1 026 320 163 120 163 920 165 620
ORDENAMENTO DO TERRITORIO 10 330 000 8 374 500 1 955 500 145 900 113 900 113 500 112 900
PLANEAMENTO URBANISTICO 230 900 230 900 0 113 400 88 400 88 400 88 400
[URRANTZACAO/REABILITACAO URBANA 10 099 100 8§ 143 600 1 Y55 500/ 32 500 25 500 25 500 24 500
RESIDUOS SOLIDOS 2 961 200 2 961 200 0 2 441400 2 684900 2 684 900 2 684 900
PROTECCAO DO MEIO AMBIENTE E CONSERVACAO DA NATURA 2 991 800 2 696 800 295 000 1472900 1 409 300 1 404 300 1 404 300
|HIGIENE PUBLICA 628 100 628 100 0 529 300 529 300 529 300 529 300
|cmrn§mos 24 400 24 400 0 22700 22 200 22 2001 22 200
|Espacos VERDES 1 202 800 1 017 800 185 000 727 400 716 900) 716 900 716 900
PROTECCAO AMBIENTAL 1 136 500 1 026 500 110 000 193 500 140 900 135 900 135 900
2.5. SERVICOS CULTURAIS RECREATIVOS E RELIGIOSOS 10 002 000 5 817000 4 185000 9 218 500 7 648 800) 2 562 500 2 559 800
2.5.1. CULTURA 3 652400 3 147400 505 000 1 281 300 1 285 100 1 278 800 1 285 100
2.5.2. DESPORTO, RECREIO E LAZER 6 234 400 2 554 400 3 680000 7 850700 6 277 200 1 197 200 1 188 200
2.5.3. (OUTRAS ACTIVIDADES CIVICAS E RELIGIOSAS 115 200 115 200 0 86 500 86 500 86 500/ 86 500
. FUNGQOES ECONOMICAS 27 780 406 21 382 800/ 6 397 200 9 679300 5 129 000 3 128500 5 128000
3.1 AGRICULTURA PECUARIA.SILVICULTURA E PESCA 2 548 900 123 900 2 225000 133 100 133 100 133 100, 133 100
3.2. INDUSTRIA E ENERGIA 1 914 800 1 614 800 300 000/ 1 543 500 1 521 500 1 521 500 1 521000
33. ' TRANSPORTES E COMUNICAGOES 4 973 500 3 282 300 1 691200 1 429 200 1 410700 1 410200 1 410200
3.3.0. 'TRANSPORTES RODOVIARIOS 4 710 800 3 112600 1 598 200 1 281 700 1 263 700 1 263200 1263200
3.3.1.1. REDE VIARIA E SINALIZAGAO 2 265 600 1 115 600 t 150 000/ 185 700 183 700 183 200 183 200/
33.1.2. [ TRANSPORTES 1 677 600 1 529 400 148 200/ 1 067 200 1 056200 1 056 200/ 1 056 200/
3.3.1.3. [ESTACIONAMENTO E, TERMINAIS 767 600 467 600 300 000 28 800 23 800 23 800 23 800
3.3.2. [TRANSPORTES AEREOS 262 700 169 700 93 000 147 500 147 000 147 000/ 147 00D
3.4. COMERCIO E TURISMO 3 280 300 2 270 300 1 010000 2 008 000 2 007 500 2 007 500 2 007 500
3.4.1. MERCADOS E FEIRAS 79 300 79 300 0 75 300 74 800 74 800 74 800
3.4.2. TURISMO 3 201 000 2 191 000 1 010000 1 932700 1932700 1932700 1 932700
3.5. OUTRAS FUNCOES ECONGMICAS 15 062 500 13 891 500 1 171 000 4 565 500 56 200 56 200/ 56 200
4, OUTRAS FUNGOES 5 076 940 4 471940 605 00D 5 594 210 5 B66 710 5 853 810 s 760 310
4.1, OPERACGOES DA DIVIDA PUBLICA 2 490 060 2 390 060) 100 000| 3 113 500 3 386 000 3 378 100 3 279 600
2. ' TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRACOES 2 499 770 1 994770 505 000 2 393 510 2 393 510 2 393510 2 393510
4.3, DIVERSAS NAO ESPECIFICADAS 87 110 87 110 0 $7 200 87200 87 200 87200
TOTAL GERAL 74 088 680 58 749 480 15 339200 36 749480| 30 149480 24 949480 24 849480
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GRANDES OPGOES DO 2023

FINANCIAMENTO DAS GOP'S / 2023

1 - Dotagédo Total das Grandes Opg¢des do Plano (PPl e PAM) 74 088 680

2- Receitas Orgadas 71 700 000

3- Despesas nio Incluidas nas GOP'S 12 950 520

4- Financiamento Assegurado 58 749 480
5- Financiamento a Assegurar 15 339 200
5.1 - Saldo da Geréncia Anterior 8 484 200
5.2 - Fundos Comunitarios 3 679 000
5.3 - Empréstimos Bancarios Excepcionados 1 126 000
5.3 - Empréstimos Bancarios Nao Excepcionados 2 050 000
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GRANDES OPGOES DO 2023

CODIGOS UTILIZADOS NOS PROGRAMAS E PROJECTOS DO PPI E DO PAM

Formas de realizagdo:

A — Administracdo direta
E — Empreitadas
O - Fornecimentos e outras

Fontes de Financiamento:

RP - Receitas Préprias

RG — Receitas Gerais

UE - Financiamento da EU

EMPR - Contracdo de Empréstimos

Fase de Execugdo:

0 - N&o iniciada

1 - Com projecto técnico

2 — Adjudicada

3 — Execucdo fisica até 25%

4 - Execugdo fisica até 50%

5 — Execuc3o fisica até 75%

6 — Execucdo fisica superior a 75%

MUNICIPIO DE VILA REAL



GRANDES OPGOES DO 2023

GRANDES OPGOES DO PLANO PARA O ANO DE 2023

ENCERRAMENTO

As GRANDES OPCOES DO PLANO 2023-2027, constituidas pelo Plano Plurianual de
Investimentos e pelo Plano de Atividades Municipais, bem como documentos anexos,

que antecedem, devidamente rubricados, foram aprovados por M&L_ em
reunido iordindria da Camara Municipal realizada em 28 de novembro de 2022, a
fim de serem presentes a Assembleia Municipal.

Presidente da Camara

Os Vereadores

Ruxendnv Vg £ 29, Five >

I }\I_L( \ '|:1' . 1 f'\_-\ ll\'.'\?.-_'\.(,-\ 12 3 '.d'-‘ i.."'
Wivnia s dAnA
g

P |
~ N e

APROVACAO PELA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

As GRANDES OPCOES DO PLANO 2023-2027, constituidas pelo Plano Plurianual de
Investimentos e pelo Plano de Atividades Municipais, bem como documentos anexos,
que antecedem, devidamente rubricados, foram aprovados por Ao goNe  em
sessdo ordindria da Assembleia Municipal que se realizou em 1@ de dezembro de 2022,
tendo todas as suas folhas e anexos sido rubricados pela mesa, que abaixo assina.

O?fte

0O 12 Secretario 0O 22 Secretério

A do N

]/73,;’.3’/&1:'(& (Eing BQQ:Q_»;A:Q ;2,5(2(19 de e rﬁi’]jr\uj
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GRANDES OPGOES DO

&

2023

MAPA RESUMO DO ORCAMENTO

CAMARA MUNICIPAL ORCAMENTO APROVAGOES:
DE DE 2023 Executivo /novembro/ 2022
VILA REAL Deliberativo /dezembro/ 2022
<
RECEITAS VALOR DESPESAS VALOR
(Em euros) (Em euros)
Correntes 44 300 000|Correntes 37 600 000
Capital 27 400 000|Capital 34 100 000
TOTAL 71 700 000 TOTAL 71 700 000
MAPAS ANEXOS:

1 - Resumo das Receitas Segundo a Classificagdo Econémica

2 - Mapa Resumo da Previsdo da Receita 01, 02 e 04 nos termos da alinea a) do ponto 3.3.1 do POCAL

3- Mapa Resumo da Previsdo dos Fundos do Exterior nos termos da alinea b} do ponto 3.3.1 do POCAL

4 - Mapa Resumo da Previsdo da Receita da Venda de Bens de Investimento, nos termos do artigo 972
da Lei n? 12/2022, de 27 de junho (Lei do Or¢camento de Estado para 2022).

5 - Resumo das Despesas Segundo a Classificagdo Econémica

6 - Mapa Resumo do Or¢amento e Plano Orgamental Plurianual

7 - Mapa Resumo das Receitas e Despesas Segundo a Classificagdo Econémica
8 - Mapa Resumo das Transferéncias para as Freguesias

9 - Mapa Resumo de Empréstimos a Médio e Longo Prazos

10 - Mapa de Responsabilidades Contingentes

11 - Mapa de Pessoal e Anexos: Plano de Constituigdo de Mobilidades Intecategoria / Intercarreira;
Plano de Recrutamento de Pessoal

12 - Plano de Formagao Profissional
13 - Mapa das Entidades Participadas

14 - Normas de Execugdo Orcamentai

Em 23 de novembro de 2022 O Presidente,

/Z/ y Bkt /\//“Z)
’/ // / 4

£
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]
GRANDES OPCOES DO 2023 r‘j
CORCAMENTO DA RECEITA
s | CLASSTICATS DESIGNAGAD umnsmn“ss PERIODO somA 2024 2025 20%
RECEITAS CORRENTES
01, MPOSTOS DIRECTOS - 8871300 8471 300 84871 300 8871300 8871 300 8871300
01.02 OUTROS - 8871300 8871 300 86871 300 8871300 8871300 8871300
RO101  |otno2.02. IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS - 6383100 6383 100| 6383 100 6383 100 6383 100 6383 100
A0101 01.02.03. IMPOSTO UNICO DE CIRCULAGAO - 1380 800 1 380 800| 1380 600) 1380 800 1380 600 1380 800
RD101 01.02.08. OERRAMA - 1107 600 1107 600{ 1107 600 1107 600 1107 600 1 107 800
02. IMPOSTOS INDIRECTOS - 2099 300 2098 300] 2098 300 2089 300 2099 300 2089 300
0202 |ouTROS - 2089 300 2000 300 2089 300| 2099 300 2099 300 2099 300
IMPOSTOS INDIRETOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS|
Roto2  [02.02.06. LOCAIS . 2099 300 2009 300 2 089 300{ 2099 300 2099 300 2099 300
o
04, TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 90230 1417700 1507 930 1417 To0| 1417700 1417700 1417 700
04.01. TAXAS 280 1343 400 1431230 1348 400 1348 400 1348 400 1348 400
04.01.23, TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARGUIAS LOCAIS 82830 1348 400 1431 230 1348 400 1348 400 1348 400 1348 400
RU3 04.01.23.02, LOTEAMENTO E OBRAS 50 658 800 €58 850 658 800 858 800 658 BOD 658800 {_
RoO3 04.01.23.03, OCUPAGAD DA ViA PUBLICA 8700 8000 16700 8000 8000 8000 8000
Ro3 04.01.23.08, TAXA MUNICIPAL DIREITOS PASSAGEM (TMDP) - 20 900 20 000| 20 900 20 500 20 900 20 900
Ro3 04.01.23.10. LICENGA SOBRE O RUIDO - 100 104| 100, 100 100 100
04.01.23.99. OUTRAS 74 080 660 600 734 620| 860 600 660 600 €60 800 660 600
A03 04.01.23.99.01. TAXA DE DEPOSITO DE FICHA TECNICA DE HABITAGAO| - 1200 1 200{ 1200 1200 1200 1200
Ro3 04.01.23,99,03, TAXA DE GESTAO DE RESIDUOS - TGR 73990 135 000 208 990)| 135000 135 000 135 000 135 000
Ro3 04.01.23.99,04, TAXA DE PROTEGAO CIVIL - 100 100| 100 100 100 100
Ao3 04.01.22.99,05, TAXA TURISTICA - 100 100| 100 100 180 100
Ao3 04.01.23.99.06. PUBLICIDADE - 100 100| 100 100 100 100
04.01.2299.99. OUTRAS $0 524 100 524 190{ 524 100 524 100 524 100 524 100
Ro3 04.01.23.99.99.01.  |SERVIGOS PRESTADOS DE SECRETARIA 30 11300 11 330 11300 11300 11 300 11300
Ro3 04.01.23.99.99.99. |OUTRAS 80 512 800 512 050f 512 809 §12 BOO 512 800 512 800
04.02. MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 7 400 69 300 76 7004 69 69 300 89300 89 300
Ro3 04.02.01. JUROS DE MORA 7400 15700 23100 15700 15 700 18700 15700
R03 04.02.02. JUROS COMPENSATARIOS - 15 200 15200 15 200 15 200 15 200 15 200
MULTAS E COIMAS POR INFRACGOES AQ CADIGO DA
R03 04.02,03, ESTRADA - 27 900 27 900 27 900 27 900 27 900 27 900
Ro3 04.02.04. COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENAGOES - 10 400 10 400} 10 400 10 400 10 400 10 400
04.02.99, MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS - 100 100 100 100 100 100
Ro3 04.02.99.01, TAXAS DE RELAXE E OUTRAS - 100 100 100) 100 100 100
o
05, RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 10410 2521 600 2532010 2521 600 2521 600 2521 800 2521 600
05,02, JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS - 100 100} 1oo| 100 100 100
R04 05.02.01, BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS - 100 100} 100 100 100 100
PARTICIPAGOES NOS LUCROS DE ADMMNISTRAGOES)
05.09. PUBLICAS - 21500 21 600) 21500 21500 21500 21500
RO4 05.09.99. OUTROS - 21500 21 500 21500 21500 21500 21500
05.10. RENDAS 10410 2500 000 2510410 2 500 000| 2500 000 2500 000 2500 000
05.10.99, |outROS 10410 2500 000 2510410 2500 000| 2500 000 2500 000 2500 000
Ro4 05.10.99.01. EDP - RENDAS DE CONCESSAQ - 1 696 600 1 686 60| 1 696 600] 1696 600 1896 600 1896 600
RO4 05.10.95.02. PARQUES EOLICOS - 335 600 335 600 335 600 335 600 335 600 335 600
Ro4 05.10.99.03. BARRAGEM DO SORDO - 74 100 74100 74 100 74100 74100 74100
RO4 05,10.99.04, PUBLICIOADE - RENDAS DE CONCESSAQ 10410 125 000 135 410f 125 000 126 000 125 000 125 000
PARQUES  ESTACIONAMENTO - HRENDAS DE
Ro4 05.10,89.05. CONCESSAO - 264 000 264 000} 264 000} 264 000 264 000 264 000
Ro4 05.10,89,99, OUTROS - 4700 4700 4700 4700 4700 4700
[
06, TRANSFERENCIAS CORRENTES 1840020 22 542 360 24 332 380 21672 800| 21472900 | 21472900 | 21472900
06,03, ADMINISTRAGAQ CENTRAL 1640 520 22266 560 23 897 040 21397000 21197800 | 21197800 | 21197800
06.03.01. ESTADO 39 440 14272 480 14 311 620] 15058200 14858200 | 14858200 | 14858200
R05010101 |06.03.01.01. FUNDO DE EQULLIBRIC FINANCEIRO 9989 590 9 880 590 10389 910 10389 910 10389 910 10389 910
ROS010101  |06.02.0%.,02, FUNDO SOCIAL MUNICIPAL 1077720 1077720 1183230 1183230 11692% 1183230
RO5010101  [06.03.01.03. PARTICIPAGAO FIXA NO IRS . 2817510 2817 510} 3096 840 3038 940 3036 940 3036940
RO5010101 [06.83.01.07, PARTICIPAGAO NO [VA - ARIT. 26%-A DA LEI N° 73/2013 177 660 177 660| 256 220 256 220 256 220 256 220
RO5010101  |06.03,01,99. OUTROS 39 440 210000 248 440 211 800| 11900 11900 11900
ESTADO-PARTICIPAGAO COMUNITARIA EM|
R05010101 |06.03.06. PROJECTOS CO-FINANCIADOS 363 350 €18 880 1282230 100 100 100 100
06.02.07. SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS 1297730 7085 200 2302830 6 339 500| £339 500 6339500 5339 500
R05010102 |08.03,07.01,  TRANSFERENGIAS DE COMPETENCIAS-LEI 50/2018 6154 440 6154 40| [ m_uol £154440 6154 440 5154 440
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Ribrica C'E‘::m‘l‘g:° DESIGNAGAO A:Eg;%’::s PERIODO SOMA 2024 2025 2026 2027
R05010102  [06.03.07.99. OUTRAS 1237 730 910 760 2148 490 185 060 185 060 185 060 185 060
06.05. ADMINISTRAGAO LOCAL 199 500 285 700 485 200 275 000 275 000 275 000 275 000
06.05.01. CONTINENTE 199 500 285 700 485 200 275 000 275 000 275 000 275 000
RO5010105 |06.05.01,01. MUNICIPIOS - 10 700 10700 [}
RO5010105  |06.06.01.02, FREGUESIAS - 5000 5000 5000 5000 5000 5000
RO5010105  |06.05.01.04. ASSOCIAGOES DE MUNCIPIOS 199 500 270 000 489 500 270 000 270 000 270 000 270 000
06.09. FAMILIAS - 100 100/ 100 100 100 100
R050103  [06.08.01. FAMILIAS - 100 100| 100 100 100 100
[
07. VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 1983 250 2838 300 4821550 2 838 300 21838 300 2898 300 2838 300
07.01. VENDA DE BENS 120 2600 2720 2600 2600 2600 2600
07.01.08. MERCADORIAS 120 2500 2620 2500 2500 2500 2500
RO6 07.01.08.02. AGUA - 100 100/ 100 100 100 1
RO 07.01.08.99, OUTROS 120 2 400 2620 2400 2400 2400 2400
Ros 07.01.89, OUTROS - 100 100 100 100 100 100
07.02. SERVICOS 1806 880 2742200 4549080 2742 200 2742 200 2742 200 2742 200
SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DE y
07.02.08. DESPORTO 5500 117 800 123 300 117 800 117 800 117 800 117 800
07.02.08.03. SERVICOS CULTURAIS - 25800 25 900 25 900 25 800 25900 25 900
RO& 07.02.08.03.99. OUTROS - 25900 25900 25 900 25 900 25900 25 900
Ros 07.02.08.04. SERVICOS DESPORTIVOS 5500 91900 97 400 91900 91900 91900 91 900
07.02.00. SERVIGOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 1 801 380 2624 400 4425780 2 624 400 2624 400 2624 400 2624 400
Ro6 07.02.08.02. RESIDUOS SOLIDOS 1478 300 1992 600 3 470 200 1 992 000 1992 000 1992 000 1982 D00
TRANSPORTES COLECTVOS DE PESSOCAS E
07.02.09.03. MERCADORIAS - 11 800 11800 11 800 11 800 11800 11 800
RO6 07.02.09.03.02. TRANSPORTES ESCOLARES - 11 800 11800 11 800 11800 11800 11 800
RO6 07.02.00.04,  TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARES 7 400 100 7500 100 100 100 100
Ros 07.02.00.05. CEMITERIOS 650 26 500 27 150 26 500 26 500 28500 26 500
Ros 07.02.09.06. MERCADOS E FEIRAS 175110 182 200 367 310 192 200 192 200 192 200 192 200
RO& 07.02.09.07. PARQUES DE ESTACIONAMENTO - 1200 1 200 1200/ 1200 1200 1200
07.02.09.99. OUTROS 139 920 400 800 540 520 400 600/ 400 800 400 600 400 600
Ro6 07.02.09.99.09. OUTROS 139920 400 600 540 520 400 600 400 600 400 600 400 600
07.03. RENDAS 176 250 83 500 269 750) 93500 93500 $3 500 93 500
R0 07.03.02, EDIFicios 176 250 93 400 269 650 93 400 93 400 93 400 93 400
Ros 07.03.99. OUTRAS - 100 100 100 100 100 100
RO 07.03.99.02. OUTRAS - 100 100 100 100 100 100
oe. OUTRAS RECEITAS CORRENTES 6630 78 900 85530 78 900 78 900 78 900 78900
08.01. OUTRAS 6630 78 900 85 530 78 900 78 900 78 900 78 200
08.01.99. OUTRAS 6630 78 800 85530 78 900 76 900 78 900 78 800
Ro7 08.01.99.03. VA REEMBOLSADO - 100 100 100 100 100 100
R07 08.01.99,88, DIVERSAS 6630 78 800 85430 78 800 78 800 78 800 78 800
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES)| 3930540 40 369 460 44 300 000 39 500 000 39300000 | 39300000 | 39300000
RECEITAS DE CAPITAL
09. VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 21 700 982 800 1004 500 226 800 226 800 226 800 226 800
09.01. ITERRENOS 9100 979300 988 400 224 800 224 800 224 800 224 800
ADMINISTRAGAO ~ PUBLICA-ADMNISTRAGAC  LOCAL-
Ros 09.01.06. CONTINENTE 9100 979 300 988 400 224 800 224 800 224 8OO 224 800
09.02. HABITAGOES - 500 500 500 500 500 500
ADMISTRAGAO  PUBLICA-ADMNISTRAGAO  LOCAL-
RO8 09.02.06. CONTINENTE - 500 500 500 500 500 500
09,03, EDIFICIOS - 500 00| 500 500 500 500
ADMISTRAGAC  PUBLICA-ADMNISTRAGAC  LOGAL-
Ro8 09.03.06. CONTINENTE - 500 500 500 500 500 500
00.04. OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 12600 2500 15 100 1000 1000 1000 1000
ADMISTRAGAO  PUBLICA-ADMNISTRAGAO  LOCAL-
09.04.06. CONTINENTE 12 600 2500 15100 1 000| 1000 1000 1000
Ros 09.04.06.01. EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE - 500 500) 500 500 500 500
Ro8 09.04.06.02. MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 12 600 2000 14 600 500 500 500 son
10. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 800 970 19 659 980 20 260 $50/ 6 254 100| 1772800 1771 800 1771 800
10.03. ADMINISTRAGAQ CENTRAL 500 970 19 659 580 20 260 550 6 253 700 1772 400 1771 400 1771 400
10.03.01. ESTADO - 1254 950 1254950 1729900 1729 900 1729900 1729 900
RO2010101 [10.03.01.01. FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO . 1109 960 1109 960 1154 435 1154435 1154 435 1154 425
R09010101 |10.03.01.05. ARTIGO 35% N* § DA LE173/203 - 144 80 144 890 575 365 675 365 575 365 575 365
RO9010101 10.03.01.99. OUTROS - 100 100 100 100 100 100
ESTADO-PARTICIPAGAO COMUNITARIA EM
RO9010101_|10.09.07. PROJECTOS CO-FINANCIADOS 578 670 16 407 340 16 986 010} 3 690 900/ 42 200 41 400 41 400
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Ribca | CLASSIIC ""g:° DESIGNAGAD ”“;E"'m PERIODG S0MA 2024 2025 2028 2027
10.02.08, ° SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS 22 300 1997280 2019 590 £32 900 300 100 100
R09010102 |10.03.08.01. TAANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - LEI N* 50/2018 - 100 100 100 100 100 100
R0010102 [10.03.08.99, OUTRAS 22 300 1997190 2019 480 832 800/ 200 . -
10.08. ADMINISTRAGAO LOCAL - 300 300] 300 300 300
10.05.01. CONTINENTE - 300 300 300 300 300 300
R09010105  [10.05.01.01, MUNICIFIOS - 200 200 200 200 200 200
R09010105  [10.05.01.02. FREGUESIAS - 100 100 100 100 100 100
10.07. INSTITUICGES SEM FINS LUCRATIVOS - 100 100 100| 100 100 100
R090103  [10.07.01. lmsTrrunaEs SEM FINS LUCRATIVOS - 100 100 100| 100 100 100
1. ACTIVOS FINANCEIROS - 100 100 100 100 100 100
R12 11.10. ALIENACAQ DE PARTES SOCIAIS DE EMPRESAS - 100 100| 100 100 100 100
12 PASSIVOS FINANCEIROS - 6078200 6078 200 € 994 200 4099 200 200
12.06, EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS - 6078000 6 078 000| 6594 000 4099 000 -
R13 12.06.02. SOCIEDADES FINANCEIRAS - 6079000 078 000| 6994 000 4099 000 -
12,07, OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS - 200 200{ 200 200 200
ADMISTRAGAO PUBLICA- ADMNISTRAGAO CENTRAL-|
R13 12.07.03. ESTADO - 100 100 100 100 100
ADMISTRAGAQ PUBLICA- ADMNISTRAGAO CENTRAL-|
R18 12.07.04. SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS - 100 100 100 100 100
13. OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 56050 200 56250 24 800| 1100 1100 1100
13.01. ‘OUTRAS 56 050 200 &6 250] 24 00| 1100 1100 1160
R10 13.01.01, INDEMNIZAGOES - 100 100 100 100 100 100
R10 13.01.99, QUTRAS 56 050 1¢0 §6 150 24 70_0*_ 1000 1000 1000
TOTAL DAS RECEITAS CAPITAL 670 720 26721 280 27 400 000 13 500 060 6100 000 2000 000 2000 000
TOTAL DAS RECEITAS| 4809 280 §7 090 740) 71700 000 53 000 000 45400000)  41300000| 41300000
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GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2023 !

PREVISAO DA RECEITA NOS TERMOS DA ALINEA A) DO PONTO 3.3.1
DO DECRETO-LEI N.2 54-A/39 DE 22 DE FEVEREIRO (POCAL)

RECEITA COBRADA TOTAL DOS 1l
CLASSIFICAGAD 01-11-2020 a | 01-01-2021 a | 01-01-2022a | ULTIMOS 24 PREVISAD ORGAMENTO 2023 2024 2025 2026 2027
DESCRICAO 314122020 | 31-12-2021 | 3171012022 MESES
ECONGMICA e
= ﬁios
(#) (8) © o | seex@ S ] aneriers
01 IMPOSTOS DIRECTOS
0102 OUTROS-OUTROS
010202 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 2 064 645 6325119] 4376357, 12766 121 6363 100] &383 100 0| 6383 100| 6383 100| 6383 100| 6383 100
010203 IMPOSTO UNICO DE CIRCULAGAO 236 877 1296673] 1227573 2761123 1380 600] 1380 600 0| 1380600 1380600| 1380600 1380600
010205 DERRAMA 80 870 1082391 1061818 2215 079 1107 600] 1107 600 0] 1107 600} 1107 600} 1107 600| 1 107 600
02 IMPOSTOS INDIRECTOS
Iozoz lOUTROS-OUTROS
IMPOSTOS INDIRETOS ESPECIFICOS DAS
020206 IAUTARQUIAS LOCAIS 280 451 1937443 1980712 4 198 606 2099 303 2099 300 0] 2099 300| 2009 300| 2099 300| 2099300
TAXAS,  WMULTAS E OUTR
04 PENALIDADES
0401 TAXAS
TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS|
040123 LOCAIS
04012302 LOTEAMENTO E OBRAS 53 947 635 526 728 074, 1317 547 656 800 658 80O 50| 658 800| 658800 658800| 658 800
04012303 (OCUFAGAQ DA VIA PUBLICA 533 12 443 2 968 15 944 8 000 8 000 8 700 8 ooo[ 8 000 8 000/ 8 000
ITAXA MUNICIPAL DIREITOS PASSAGEM I
04012308 (TMDP) 3624 20124 17 986 41734 20 900 20 500 o] 20900] 20900] 20000 20900
04012310 LICENGA SOBRE RUIDO b) 100, 0 100 100 100 100
TAXA DE DEPOSITO DE FIGHA TECNICA
0401239901 DE HABITACAO 221 1400 616 2237 1200 1200 0 1200 1200 1200 1200
0401239903 TAXA DE GESTAO DE RESIDUOS - TGR 115223 138 913 15 864 270 000 135000 135000 73990] 135000 135 oool 135000 135000/
0401239904 TAXA DE PROTEGAO CIVIL by 100 0 100 100 100 100
0401239905 TAXA TURISTICA b) 100 100 0 100 100 100 100
PUBLICIDADE 121 121 100 100 0 100 100 100 100
QUTRAS-OUTRAS
040123999901 |SERVICOS PRESTADOS DE SECRETARIA 1475 12 296 8 801 22572 11 300 11 300 30| 11300] 41300] 11300f 11300
040123999999 |OUTRAS-OUTRAS 111 503 556 521 819, 1025 486 512800] 512800 60| 512800 512800) 512800 512800
0402 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES:
040201 JUROS DE MORA 1396 19 043 10 823 31 262 15 700 15 700 7400] 15700 15700] 15700| 15700
040202 JUROS COMPENSATORIOS 1031 18 866 10 418} 30315 15 200 15 200 o] 15200 15200 15200 15200
MULTAS E COIMAS POR INFRAGOES AD
040203 CODIGO DA ESTRADA 20 980, 34 688 55 668 27 900 27 900 o]l 27s00] 27900 27900| 27900
COIMAS € PENALIDADES POR CONTRA
040204 ORDENAGOES 201 6951 13 631 20 783 10 400 10 400 ol 10400] 10400] 10400 10400
040299 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS
04029901 [TAXAS DE RELAXE E OUTRAS 3| 14 22 39 100 100 0 100 100) 100 100

a) Provisdo com base em valoras reais.
b} Dotagao 100€, para criagao de classificagéo econémica
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GRANDES OPGOES DO PLANO E ORCAMENTO 2023 W 7

MAPA RESUMO DAS TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR, ADMINISTRAGAO CENTRAL E LOCAL - 2023
HOS TERMOS DA ALINEA 8) DO PONTO 3.3.1 DO DECRETO-LE! N.* 54-A/99 DE 22 DE FEVEREIRO (POCAL)

Por arrecader -
- . €a porfedes
Syl | ey Designagde do Projeta Entidada/Programe

1
%

(Pedidos

06.03.01.98. | 2022/A/21 |Alos Eleitorals SGMAL - Secretaria Geral do MAI 100 2 000| 2000/ 2000 2 00g) 81¢0 %/él/

lluminacdo Publica dos Nis de Paada de

[Cunhos, Amabdes - Torgueda a Area de
06.09.01.99. | 20220A185 [ e Proarade o a8 o |Ep - Estracas de Partugal. EP.E 39440 9900} 9900 9900 9900 9so0|  saseo
CMVR
Dinamizacho da Programagdo Artfstica do)
06.03.0190. | zozaana [Pnemizacie da B DGARTES - Diregao-Garal das Artes 200 000) 200 000 400000
SUB-TOTAL 39400 210 000 211 %0 11900 11500 11900 497040
Est ico de Dasenvolvimento
060065 | 201z [ agonzar @ Relnventar: ARU 00l ybano (PEDLY) - Plano de Aglo de 97600 97600
Urbana (PARL)
Inovar para @ Sucesso-Flano Integrado de|NORTE 2020 - Programa Operacional
06.03.06. 2018/A/59 e iy 500 Escoler Regi 1 do Notte - 27 460 27460
06.03.06. | 2022/A%68 |BILA IG - Plano Municipal para Iguaidade |P °'s| EI'P;od”"u‘“a 5 mmq"u acional  del 27 060) 27 060
NORTE 2020 - Programa Operach
Reabliitagio Energética do Bairro Soclal de)
06.03.05. | 201a/ar7s [FORIIACH0 En Ragional do Nor - Eflibnca Energétea 20500 20500
{nas Habitactes
lo.0s.05. | 20220100 |valorizagao Ecokégica do Corgo w"o":a‘ do2°2m°' '_";’gt’nmho"“ ”‘a“’“‘ 10 580) 10590
06.03.06. | 2022/A/100 |Vila Real - O Dastina da Blodiversidade | H‘o'w‘:fd i e Sptenia 5610) 5610
06.03.06. - |akures a Nordeste m mzoamo- P P e 5980 6980
PEPAL-6*  Edgio-  Estigls  nalPrograma Operaclonal inclusiio Socal @
ossa0e. | 20zzmne [N SO {E. Rrirs 11980 11980
Baimos da Bila- evenclo ConceriadalNore2020-Projetos  Inovadores  de
6.03.06. 202007 |2ra a Inovacio ® Inclusio Social linclusSo Sacial de ambito Teitorial 2759 25750
Triade  Turi ¢de de F DRTE 2020 - Programa Operacionalf
oe.cae. | 202umns [Tiade e ot 5000) 5700 10700
: NORTE 2020 - Programa Opesacionall
06.03.06. 2021/A/6 [AK Vista: Janelas para o Alvao oo il Lo 12 600 12600
NORTE 2020 - Programa Operacional
06.03.06. 221n2 [gooms  do Intomaglo  Cadastallogonal do Norls - Fundo Socia 48900 278 400) 327300
ato Europau
POSEUR - Programa Operacional|
06.03.05. | 2021/A4 [Recolna de Bio-Resk o Eficiancia no Uso dos 177000 177 000

Recursos (Fundo de Coesio)
Somos Patiménio - Programagdio Culturall NORTE 2020 - PATRIMONIO Culturak

06.03.06. 2021/A/8 Fm ae Programagéo sm R 75 000) 75 000
NOATE 2020 - PATRIMONIO Cultura
06.03.06. 2021/A/8 |Palavras Cruzadas P agio em R 1 200 19100 20300
06.03.06. | 20ez7a/157 [NtEo do Mosdlcos e Gestio dejono 000 g4 o cEADER-G6S6S 89 270) 89270
Combustivel
06.03.06. | 20z2rArt61 [[nraestres do Defesa da Foresta Comidlen g0, 5, 13FEADER 045144 245 630] 245 630
|Rearborizaclo de Espacos Verdes o criagéio) row Programa ¥ i
06.03.06. 2022/A%82 de lihas-Sombra em Melo Urbano I & 75 000) 75000
L (COMPETE 2020)
Reabiitacdo de Edificios para Habi et g i
06.03.06. 2023/A% |Soclal nos Bairtos da Laverguelra @ Szo| 0 (PEDU) - Plano de Agdo 15 800| 15800
|Integrado para Comunidades|
Vicents Paula I .
PROMOGAC E  DIVULGAGAD DO}
06.03.06. 2022/A/184 ["CIRCUITO  INTERNACIONAL DE vu*uon'rE 2020 - 100 100 100 100 100 500
|REAL"
SUS-TOTAL 383 360 218 880 100 100 100 100 1282630
Descentralizagho - Agdo
06.03.07.01. I 050 Soctal ‘"‘lmss 679 400| 679 400) 679 400 679 400 679400 3337000
}
GeFE- Instituto de Gastio Financeira dal
.03.07.01. Descontraizacio - 3 - - o - + -
06.03.07.0% Sabde (DL 28/2019) I'E s
06.03.07.01. [Descontralizagto - Educagio (DL 21/2018) |'E°" 5 I, G Beatni o4 sa75000] 5475040 s47so40] 5475040 5475040 27375200
SUS-TOTAL - 6154 440 $184 440 6154400 | 8154440 | s154460 | 27376200
06.03.07.99. | 2022/A17 |Loja do Cidadilo Tributdria @ A 74 400] 74 400 74 400 74 40 74 400 372 000
06.03.07.99. | 2022/AM7 |Loja do Cidadio instituto dos Registos ¢ Notariado IP 61929 61 920 61 920) 61920 61820 309600
06.03.07.99. | 2022/A/67 |Comissio de Protegdo a Criangas @ Jovens para o D Sacial 20 500) 20 500 20 500 20500 20 500 102500
C de Apolo & de Caes|ICNF-instiuto  de  Conservagda  dal
06.03.07.99. | 202288 [Tt T mpanhia s o s Foraatas 7350 7350
06.03.07.99. | 2020/A/38 |Co-Gestao do Parque Natural do Alvio Fundo Ambiental 30 000} 30000
2022/A/26;2 IFAP-instiiuto de Financlamento dal
06.03.07.98. | o5 o [Leite Escotar [Acricutina @ Pescas 8000 8000 8000 8000 8 000 40000
Gestio do Combustivel através da Técnical fiumdo Florestel ) dios - .km g:
06.03.07.99. | 2022/A/159 [de Fogo Controlado na Floresta (20181 1Oresta Contra Incén: 17 400] 17 400
Projeto n* 201 801 250 0007 Consevagdo da Nawreza e  das
Florastas
Gesto do Combustivel através da Técrical/ /92 Fleresta) Permatents - Detesa fu
06.03.07.99. | 2022/A/158 |do Fogo Controlado na Floresta (2019) fooncc v MR SR P o IS Ol 33 600) 33600
Projeto n? 201 801 250 0033 kil
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GRANDES OPGOES DO T 2023
tr,/w ‘s
' Por arrecadar .
de periodos Seg Tatal
Chassificacd 4 ntidede/Programa
o Economica| PAMPPI DeshnechogeRrolete E e
5 2023 2024 2025 2026 2027
Pagamento)
infrasstruturas de Defesa da Floresta Contral -
IFAP - Instituto de Financiamento da
06.03.07.99. | 2022/A/161 et - PDR 2020 - 8.1.3 - FEADER 045 Agricultura e Pescas, LP. 53 500 53500
Fundo Florestal Permanente - Defesa da|
Etiminagdo de Ninhos da  Vespa|Floresta Confra Incéndios - Instituto da
06.03.07.99. | 2022/A/162 Velutina/Aslatica Conservagio da Natureza e das 960 9900
Florestas
|E_EA Grants-Programa Ambiente, |
= Ateragdes Climiticas e Economia de
06.03.07.99. | 2020/A/36 |Para C4 do Mardo Embalagens NAO !!! Balxo Carbono/Secretaria de Estado do 243 100 243100
Amblente
. . Agéncia de Defesa da Florasta Contra
06.03.07.99. | 2022/A/163 |Gahinete Técnico Florestal incandios/DGAL 14 000! 14 000 14 000/ 14 000 14 000 70 000
A D . pela A Fundo Amblental-Programa de Apoio 3|
06.03.07.99. | 2020/A/35 Eléctrica/Ambisnte (+)/ (-} Ruldo Moot Elétrica na Administragéo 7 380 7 380 6 240 € 240 6240 6240 39720
. DGPC- Diregéio Geral Pafriménio Cutturaly
Remnovar, inovar, A - de|
06.03.07.99. | 2022/A/126 Numismética do MANVR F F Apoio da Rede de 6300 6 300
Museus
idade; daT Teansp ° M2 dofeapt. Fundo para o Sewigo Pablico de
06.03.07.99. | 2022/A/171 |Sistema de Transportes Piblicos de T 10 600 10 600
ransportes
Passageiros.
Instalagio de Mosaicos e Gestdo de| g
06.02.07.99. | 202217187 [Combustivel PDR 2020 - 8.1.3 - FEADER|!T AP insituto de  Financiamento  da 23730 23730
Agricultura e Pescas,|.P
066 568
Bioc Balmos - Da Tera & Tema /
06.03.07.99. | 202285 o0 o em Comunttaria Fundo Ambiental 14 480/ 14 480
06.03.07.99. | 2020//30 |PHSPOnibl do Contiidos & nstituto de Turismo de Portugal, IP 6100 6100
e aos Turistas '
Estratégia Local de } 1% Direito|PRR através do IHRU-Instiito  da
06.03.07.99. | 2089/4/4 |pe G2 01 Habitagio e da Reabitagdo Urbana 18200 19200
06.03.07.99., - |programamarEESS [EFP - Instituto de Emprago 6 Formagéo 608 680, 38 600 647 280
|Pmﬂsslonal
_ Programa CEl+ - Contrate Emprego|lEFP - Instituto de Emprego ¢ Formagéoa
06.03.07.99. Insergio Profissional 511 020 315 200 B26 220
Programa CEMA- Confrato  Emprego|lEFP - Instituto de Emprego e Formacao
06.03.07.99; ” Apoiado em Mercado Aberlo Profissional 6150 8150
SUB-TOTAL 1237730 910 760 185 060 185 060 185 060 185 080 2888730
06.05.01.01. | 2018/A/187 I;;’:t?:;:ﬁ" do Caminho Portugués tntefior| oy \ris poyca de Aguiar 10 700 10700
SUB-TOTAL - 10 700 - - - - 10 700
06.05.01.02. ‘ 2022/A/165 ]ma"‘e“m da Reda de Muminagdol. . oo 5000 5000 5000 5000 5000 25 000
SUB-TOTAL - 5000 5000 5000 5000 5000 25 000
PART-Apoio 3 Redugiio do Tarifdrio nos
06.05.01.04. | 2020/A/28 Transpertes Piblicos Fundo Ambiental / CIM Douro 199 500 200 000 200 000 200 000 200 000 200 00D 1199500
PROTransP- Programa de Apofo 2
06.05.01.04. | 2020/A/37 [Densificagdo e Reforgo da Oferta de|Fundo Ambiental / CIM Doura 70 cop 70 000 70 000 70 000 70 000 350 000
Transporte Piblico
SUB-TOTAL 199 500 270 000 270 000 270 000 270 000 270 000 1548 500
06.08.01. | I def amilias Famflias 100 100) 100 100 100| 500
SUB-TOTAL - 100 100 100 100 100 500
10.03.01.99, | 2018711 C:'F'f;':‘;ﬁ" do Edficlo do Comando D'sm'“'[s&MAl e PSP 100 100 100 100 100 500
SUB-TOTAL - 100 100 100 100 100 500
Reabiltagso de Edificios para Habitagdo| .~ jad
Lkoano (PEDU) - Plano de Agdo|
10.03.07. 2016//4 |Social nos Bairros da Laverquelra e Séo 9000 9000
Vicente Paula Integrado E‘a:i_ - Comunidades
. Plano do D i
10.03.07. 201606 2:::"5;‘;? da Avenida Carvalho Avadfo ef, . "(PEDU) - Plano de Agdo de 32 000 5§22 000 554 000
F Urbana (PARU)
NORTE 2020 - Programa Operacional|
10.03.07. 2016/1/22 |Central do Blel Regional do Norte - 30 800 665 600 696 400
Criagdo do Eixo Vertical Pedonal|Plano de D i
10.03.07. 2016//30 do Centro Histérico (Meios|Urbano (PEDU) - Plano de Mobilidade| 1112 000| 1112 000
|Mecanicos) Urbana ! (PAMUS)
Requalificagdoc do Eixo Pedonal fano égico de vi
10.03.07. 2020//4 |do Centro da Cidade - UTAD e Centro da|Urbano (PEDU) - Plano de Mobilidade, 143 580, 143 580
Cidade - Shopping - Acao 1 Urbana (PAMUS)
Requalificagdo do Eixo Pedonal Estruturants
do Centro da Cidade-Hospital e lano de D Wi
10.03.07. 2020/U5 |do Comedor ullbano de elevada procuralUrbano (PEDU) - Plano de Moblidads 723 110 723 110
A4/IP4 - Interface de Transportes - Hospital|Urbana Sustentével (PAMUS)
@ Vias Externas ao Hospital - Agdo 2
Plano ds D {
10.03.07. | 201631; ;Tﬂfifé‘,’f;{”:;:?“a’ Estrutrantel, ;i ano (PEDU) - Plano de Miobilidade 715 400 715 400
Urbana Sustentdvel (PAMUS)
Plano égico de D
100307 | 2016im [ e gty [Utbano (PEDU) - Plano de 216230 215230
Urbana Sustentavel (PAMUS)
e a Plano de D o
1003.07. | 2016138 [ESLTS MO"; Eixo Ciclével Shopping -,yans (PEDU) - Plano de Mobilidade| 1100 1100
Urbana {PAMUS)
Requalificagan e A das| o Iral
10.03.07. 20234 da Escola déria de Saof, 100 Regional Nong 111 000 95 600 206 600
Pedro
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GRANDES OPQf)ES DO 2023
Por arrecadar g
de periodos Ang Anos Ssguinies
o Econdmica| PAMMPPL Designagio do Projeto Progr Total
Pidon 2023 24 2025 2028 2027
Pagamanto)
1003.07. | 201714 |Cenwo do Proteglio Civil e et & Mt & 189 €00) 842 000] 841 600
10.03.07. 201815 [Loja do Cidaddo :Ha"' IP"’“""" de Recupsragio e 900 000 800 000
10.03.07. | 2018//20 |Centro Escolar de Lordelo Fiogama Operaconal Regional Nofts 42 900) 11100 54000
10.03.07. | 201852 |Pavilhao Desportivo Diogo Cao Laiins Guencihd! Regail” e 1184 300 1184300
Requalificacdo e modemizagio das|Programa Operacional Regional Norlel
100307, | 201zt [FeeTioaEe o moden s 35100 35100
Inovar para o Sucesso-Plano integrado de|NORTE 2020 - Programa Operacional
1003.07. | 2o1zs [govr Pere Pt sl St 118580 118580
'TE 2020 - Programa
1003.07. | 2018128 g:mmu e wf::f“‘ do Balmo Soclal defional do Norte - Eficiéncia Energética 503 500) 503500
nas
NORTE - Programa Operacional
100307. | 2018188 52‘::?‘ Energética na Rede da luminagaal ool ot do Norte - Eficiéncia Energdtical 32 000 32000
nas Hi s
Planc do D
10.08.07. 201913 |Reabilitagio do Quartsirae da Tribunal Utbano (PEDV) - Plano de Agdo de so000| 570000 575000
; Urbana (PARU)
- Plano % D b
10.03.07. 20194 l"’, mff “‘i ; Zona  Envolvents  80|,,..no (PEDU) - Plano de Ao de 304 180 304 180
Urbana (PARU)
Requalificagho do Mercado Municipal de Vila] 1200 Estiatégic do Desenvol
10.03.07. zmaer [Nl Urbano (PEDU) - Planc de Aglio de 929100 829100
Agdo ; Urbana (PARU)
Plaro de Dx
Requalificaciio dos A .
10.03.07. 201915 |Centrals @ Espagos Verdes em 5 Bairos MU"“’ m”‘PEDU;m Flao _de _Ash 14 400) 14 400
Sociais da Cidade Desfavorscidas (PAICD)
1003.07. | 2miamns [F Acosto - P e O 2020 . Frogmma Cateima) 147 700 147 700
{Requalificacdo do Eixo Estruturante entre o|Plano gico de D !
10.03.07. 20199 |Contro da Cidade & UTAD - Ponte PedonalUrbano (PEDU) - Plane de Mobiidade 100 100 100 100 100 500
sobre o Rio Corgo Urbana Sustentdval (PAMUS)
Triade Turisica’Rede de F IOATE 2020 - Programa Operacionall
10.09.07. LT L i s fhime - e 120160 120160
Balmos da Bila- c 020-Projetos  Inovadores  de
10.03.07. B T ¢ i i ot 50 Socinl i A ol 39100] 108100 144 200
do I P NORTE 2020 - Programa Operacional
10.03.07. zamn (SO Regional do Mot - Fundo Social 22440 22440
|J"p icado Europeu
Remogao do F dos Pavilnoes da| _
10.03.07. - |Escola Morgado Mateus o onsenhofNOTT- 2020 - Programa Operacionsl 67100 67100
Jerdnimo do Amaral s
Programa Operacional Regional Norte
10.03.07. - Algures a Nordeste 2020-Patriménio Cuttural 2139 2130
da Projagilo Digital da Cinemal o5, (bR Gabinete de Estratégia s
10.03.07. 2022/V43 .(rl:CP) de Video, imagem e Tecnologia de) Planeamento @ Avaliacio Culturais 150 000 150 000
. NORTE 2020 - Programa Operaclonal
10.03.07. 202115 [AXr Vista: Janelas para o Alviio i e M- PO 34500 34500
NOATE 2020 - Programa Operacional
10.08.07. 2019111 géb" daZora e G Regional do Norte - FEDER-Areas do 1500 000 1500 000
[Acolhimento Empresasial
|Ecovia intemacional do Tamega e Corgo -
1003.07. | 2022056 |Trogo do WViia ReakSamta Marta del 100 100| 100| 100 100 500
Penaguida/Pesa da Régua
10.03.07. 202243 |Reabiktagao do Teatro de Vila Real 100 100 200
D2GOV-Vila Real - Desmateriallzaclo|NORTE 2020 - Programa Operacionall
003,07 " [Ewtrénica de Processos 15 fase Regional do Norte - FEDER 12200 12200
D2GOV-Vila Real - 2° fase (RGPD e|NORATE 2020 - Programa Operacional
10.03.07. - [ctomeguanca) T Tt ot 21 000 21 000
10.03.07. 2022/V64 g'lguc;“'mﬁ" - Mais Verds, F ° ;fzm;‘d" de F . 4885 000 3680 600 2000 #1200 41200 8710000
QUALIFICAGAO DO GIRCUITO)
10.03.07. 2023113 [ TeRNACIONAL DE viLA REAL NORTE 2020 - 100 100
SUB-TOTAL 578670 | 140730 | 3600900 2200 41400 41400 | 20801910
/Captal  (DL|T de Competdnclas - Lei
10.03.08.01. J [z ap |5u/2ms 100 100 100 100 100 500
SUB-TOTAL . 100 100 100 100 100 500
B EEA Grants-Programa Ambients,|
10.03.08.99. | 2020//31 |Para C4 do Marso Embalagens NAO Il [Alteragbes Ciimdticas e Economia do 197 200 197 200
Baixo Carbono
10.03.08.88. | 2017114 [Centro de Protegao Civil I‘E‘“E' CE n‘m":'“:d‘“mm c';';f‘“"" do 96 000 96 000
10.03.08.98. | 2017114 [Centro de Protegéo Civil GNR 108 000 108 000
10000890, | 202022 |DiePenibiizagia de € nstituto de Turismo de Portugal, IP 22300] 12700 35000
10.03.08.98. | 2022131 g‘:mp;';';’::m o aoma & 7o eundo Ambienta 16770 16770
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GRANDES OPC.GES DO PLANO E ORGAMENTO 2023 '/ -
< | = ﬁ ﬁ
Por arrecadar
de periodos o) Anos Set
Classiticagh | Projeto
Designaclio do Projsto Entidade/Programa Total
o Econdmica| PAM/PPI hs
s 2023 2024 2025 2026 027
Pagamento)
Acsssibiidades 360° - Programa de|PRR afravés do IHRU-Instinto daj
10.05.08.89. il Inervengao em Habitagbes Habitagao e da Reablftagdo Urbana 100 i 1% 20
. | PRR afravés do IHRU-Instituto da|
10.03.08.98. | 20224/21 Local de } 13 Direito Habitagdo e da Reabliitagio Urbana 1566 420 832700 100 2399 220
SUB-TOTAL 22 300 1997 190 832 800 200 - - 2852 490
Ecovia Intemacional do Tamega e Corgo -
10.05.01.01. | 2022//56 [Trogo de Vila RealSanta Marta de|CM Peso da Régua 100 100 100 100 100 500
Penaguido/Peso da Régua
Ecovia Intemacional do Tamepa e Corgo -|
10.05.01.01, | 202256 [Trogo de Vila RealSanta Marta de|CM Santa Marta de Penaguiso 100 100 100 100 100 500
Penaguian/Peso da Régua
10.05.01.02. IComparticipagdo Fregussias 100 100 100 100 100 500
SUB-TOTAL - 300 300 300 300 300 1500
10.07.04. | IComparﬂcipagio InstituicGes sem fins lucrativos 100 100 100 100 100 500
SUB-TOTAL . 100 100 100 100 100 500
TOTAL GERAL 2 440 990 26 885 010 11 350 900 € 669 600 6 668 600 6 668 600 §7 286 700
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GRANDES OPGOES DO 2023
/ ./'.
I
7
PREVISAO DA RECEITA DA VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO - 2023, NOS TERMOS DO ARTIGO 979 DA LEI N® 1212022, DE 27 DE JUNHO (LE| DO ORGAMENTO DE ESTADO PARA 2022)
RECEITA COBRADA ORGAMENTO 2023
TOTAL DOS
CLASSIA ULTIMOS 36 2024 | 2025 | 2026 | 2027
CAGAOQ 01-11-2019 a | 01-01-2020 a | 01-01-2021 a | 01-01-2022a -
DESCRIGAO MESES
ECONOMI $1-12-2019 | 91-12.2020 | 31-12-2021 | 91/10/2022 Ano (E)S Anos
CA = Anteriores
(E) = (A) +(B)
[CY] (8) () (D) +(€) +(D)

08 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO
0801 TERRENOS

ADMINISTRAGAO PUBLICA-
090106 |ADMNISTRAGAO LOCAL-CONTINENTE 26 392 538 484/ 104 21 3001 672798] 979 300 9 100{ 224 800 | 224 B00 | 224 800 | 224 800
0802 HABITAGOES

ADMISTRAGAQ PUBLICA-
020206 |ADMNISTRAGAO LOCAL-CONTINENTE 500, 0 500 500 500 500
0903 EDIFICIOS

ADMISTRAGAO PUBLICA-
090306 |ADMNISTRAGAO LOCAL-CONTINENTE 500 0 500 500 500) 500
0904 OQUTROS BENS DE INVESTIMENTO

ADMINISTRAGAO PUBLICA-
030406 |ADMINISTRAGAQ LOCAL - CONTINENTE
09040601 |EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 500 ol  s00 500 500 500
03040602 |MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 2101 3851 5952 2000 12 eool 5oo| 500 500 sool

TOTAL 26 392 538 484 107 022| 6852 678750| 982 800 21 7oo| 226 aool 226 800 226 800| 226 aool

Venda de 18 lotes na ZI (20€/m2). Area de 37 750 m2 = 755 000€
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GRANDES OPGOES DO 2023
g
ORCAMENTO DA DESPESA
ORGAMENTO 2023 PLANG ORGAMENTAL PLURIANUAL
RUBRICA a:scmncc:o DESIGNACAD PERIoDOS
ANTERIORES PERIODO TOTAL 2024 2025 2028 2027
DESPESAS CORRENTES

o DESPESAS COM O PESSOAL . 13 148 020 13148020 13 150 020 13150 020 13150 020 13150 020
01.01. REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES - 10 341 980 10 341 980 10351 980 10351 960 10351 330 10351 980

TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS|
Do101 00181, OE ORGAOS AUTARQUICOS - 215 880 215680 215 680 215 890 215680 216 680

PESSOAL DOS QUADAOS- AEGIME DE CONTRATO
01.01.04. INDIVIDUAL DE TRABALHO - 7389 090 7389 090 7389 090 7383 090 7389 090 7 389 030
Dol 01.01.04.01. PESSOAL EM FUNGOES - 8524 840 €524 840 6524 840 6524 840 £524840 6524 840

RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS|
Do 01.01.04.04. DE TRABALHO - 864 250 864 250 864 250 864 250 864 250 864 250
51.91.06, PESSOAL CONTRATADO A TERMO - 261950 261950 261 950 281 850 261 950 261 950
00101 01.01.08.01. PESSOAL EM FUNGOES - 81000 81000 91000 81000 81000 81 600

RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS|
Dot01 01.01,06.04. DE TRABALHO - 180 950 180 950 180 950 180 950 180 850 180 850
Do101 010107, PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENGA - 129 500 129 500 139 500 138 500 139 500 139 500
00101 01.01.08. PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAC - 100 100 100 100 100 100
Do101 01.01.08. PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAC - 107 190 107 190 107 190 107 190 107 190 107 190
Do101 01.01.11, REPRESENTAGAO - 58 380 56330 56 390 56380 56 380 56 380
D101 01012 SUPLEMENTOS E PREMIOS - 2310 2310 2310 2310 2310 2310
D010 01,0102 SUBSIDIO DE REFEIGAO - 814270 814270 814270 814270 814 270 814 270
00101 01.01.14. SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL - 1292 150 1292 150 1292150 1292 150 1292150 1292150

REMUNERAGOES POR DOENGA E|
00101 01.01.16. MATERNIDADE/PATERNIDADE - 73 360 73360 73 360 73 360 73360 73 360
01.92. ABONQS VARIAVEIS OU EVENTUAIS - 215 960 215960 215 90 215980 215 960 215 960
00102 01.02.02. HORAS EXTRACRDINARIAS - 75 280 75280 75 280 75 280 75 280 75 280
Do102 01.02.04. AJUDAS DE GUSTO - 18700 18700 18700 18700 18700 18 700
00102 01.02.05. (ABONO PARA FALHAS - 26 110 26 110 26110 28110 25110 26110
D102 01.02.10. SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURNO - 3080 3080 3080 3080 3080 3080
00102 01.02.11. SUBSIDIO DE TURNO - 100 100 100 100 100 100
D0102 01.02.12, INDEMNIZAGOES POR CESSAGAO DE FUNGOES - 28 080 20 080 28 080 28 080 28080 28 080
01,02.13. OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS - 48 580 45 580 46 580 48 580 46 580 46 580
DO102 01.02.13.02, OUTROS . 5580 5680 5580 5530 5580 5580
Dot02 01,02.13.03, SENHAS DE PRESENGA - 41 000 43 000 41000 41000 41000 41 000
Do1o2 01.02.14. OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE - 18 030 18 030 18 030 18 030 18 030 18 030
01,03, SEGURANGA SOCIAL - 2590 080 2500080 2582080 2502080 2582080 2582080
Do103 01.02.01. ENCARGOS COM A SAUDE - 254 700 254 700 254 700 254 700 254 700 254 700
D0103 01.03,02. OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE - 57 750 57750 57750 57 760 57750 57760
D103 01.03.03. SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS - 21930 21930 21930 21830 21830 21830
Do103 01.09.04. OUTRAS PRESTAGOES FAMLIARES - 5700 5700 5700 5700 5700 5700
01.03,05. CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL . 2172810 2172810 21646810 2164810 2164 810 2164 610

SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE
01.02.05.02, CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS - 2172810 2172810 2164 810 2184 810 2164810 2184810
D0103 01.03.05.02.01.  |CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES - 1174 100 1174 100 1174 100 1174 100 1174100 1174 100
00103 01.03.05.02,02. |SEGURANGA SOCIAL - REGIME GERAL - 998710 998 710 880 710 990710 890710 830 710
D0103 01.02.08. OUTRAS PENSOES - 100 100 100 100 100 100
01,03,09, SEGUROS - 77 080 77090 77 050 77 090 77090 77 090

SEGURO DE ACIDENTES NO TRABALHO E DOENGAS
Do103 01.03.09.01. PROFISSIONAIS - 77 080 77000 77 %0 77 08¢ 77080 77 0%0
02, AQUISICAD DE BENS E BERVICOS 754 100 15634150 16 388 250 13828170 13924 170 13928170 13924170
201, AGUISIGAC DE BENS 70 200 2088 850 2159 150 2048 450 2045 450 2048 850 2047 480
Do2 02.01.01. MATERIAS-PRIMAS £ SUBSIDIARIAS - 159 000 169 000 158 00 158 600 158 600 158 600
02.01.02. COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES B 199 700 189 700 199 700 192 700 199 700 199 700
Do2 02.01.02.01. GASOLINA - 41800 41800 41800 41800 41800 41800
Do2 02.01.02.02, GASOLEC - 109 800 109 800 109 800 108 800 103 800 109 800
Doz 02.01.02.99. OUTROS - 48100 48100 48100 43 100 48 100 48 100
D02 02.01.04. LIMPEZA E HIGIENE 400 50 400 50 800 39800 39 800 39 800 39 800
Do2 02.01.05. ALIMENTAGAO- REFEICOES CONFECCIONADAS - 671 000 971000 971 000 971 000 971 000 971 000
Do2 02,01.06, ALIMENTAGAO- GENERGS PARA CONFECCIONAR - 3500 3500 3500 3500 3500 3500
Do2 02.01.07. VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS - 26 850 26 850 26 850 26 850 26 850 26850
D02 02.01.08, MATERIAL DE ESCRITORIO 2800 78 200 80 800 59 500 69000 69 000 69 000
Do2 02.01.09. PRODUTOS QUIMICOS E FARMAGEUTICOS - 4800 4800 4600 4800 4600 4600
Doz 02,0112, MATERIAL DE TRANSPORTE- PEGAS - 12 200 12200 12 200 12 200 12 200 12200
Do2 02.01.14. OUTRO MATERIAL- PECAS - 45 800 45 800 44 800 44 900 45 400 45 800
D02 02.01.15, PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS - 59 800 59 800 44 800 44 800 44800 44 800
02.01.16. MERCADORIAS PARA VENDA - 14 300 14 300 14 300 14 300 14300 14 900
D02 02.01.16.03. QUTROS - 14 300 14300 14 300 14 300 14 300 14 200
0oz 02.01.17. FERRAMENTAS E UTENSILIOS 30 900 115 100 146 000 113800 113700 113700 113 700
D02 02.01,18. LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA - 1 400 1400 1400 1400 1400 1 400
Do2 02,0119, ARTIGOS HONCRIFICOS E DE DECORAGAO 2100 44 400 48 500 44 400 44 400 44400 44 400
Do2 02.01.20. MATERIAL DE EDUCAGAQ, CULTURA E RECREIO - 8t 900 81800 768800 78 400 78 800 78 400
Do2 02.01.21, OUTROS BENS 34 200 220800 265 000 218300 218 300 218 800 219 300
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GRANDES OPGOES DO 2023
ORCAMENTO 2023 PLANO ORGAMENTAL PLURIANUAL
. CLEACSDS:‘F‘I’(':‘?E: i DESiaNAgAo PERioDOS PERIODO TOTAL 2024 2025 2026 2027
ANTERIORES
02,02, |AQUISIGAO DE SERVIGOS 683 800 13 545 200 14 229 100 11781 720 11 878 720 11881 320 11 876 720
Doz 02.02.01. ENCARGOS DE |NSTALAG°ES 2600 1485100 1 487 700 1 467 200 1 467 200 1467 200 1 467 200
Do2 02.02,02. LIMPEZA E HIGIENE - 274 400 274 400 269 900 269 900 269 900 260 900
Doz 02.02.03. CONSERVAGAO DE BENS 111700 250 700 362 400 242 400 242 400 242 400 242 400
Doz 02.02.04. LOCAGAO DE EDIFICIOS - 247 700 247 700 247 700 247 700 247 700 247 700
D02 02.02.06. LOCAGAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 4500 15000 19 500 20 000 5000 .
D02 02.02.08, LOCAGAQ DE OUTROS BENS 5200 458 100 483 300 441 700 441700 441 700 441 700
D02 02.02.09. COMUNICAGOES - 164 800 164 800 151 700 151 700 151 700 151 700
D02 02.02.10. TRANSPORTES - 1361 100 1361 100 1359 600 1 356 200 1 259 800 1 356 200
D02 02.02.11. REPRESENTAGAO DOS SERVIGOS - 8700 8700 8700 8700 8700 8700
D02 02.02.12, SEGUROS - 155 900 155 900 146 100 146 100 146 100 146 100
D02 02,02.13, DESLOCAGOES E ESTADAS 61900 61 900 64 BOG &1 900 64 800 61 900
ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E
D02 02.02.14. CONSULTADORIA 302 300 926 000 1228 300 393 620 280320 281620 283320
D02 02.02.15. FORMAGAC . 26 100 26 100 25100 25100 25100 25 100
D02 02,02.18. SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES - 61600 61600 48 700 38700 38700 38 700
D02 02.02.17. PUBLICIDADE 42500 448 110 490 610 212 300 207 400 208 800 207 400
D02 02.02.18, VIGILANCIA E SEGURANGA - 132 600 132 600 132 200 132 200 132 200 132 200
Do2 02.02.19. ASSISTENCIA TECNICA 18 400 287 500 305 900 270500 265900 265 900 265 900
Do2 02.02.20. (OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 85 000 1 626 500 1711 500 1201000 1202 400 1201 000 1202 400
Do2 02.02.22. SERVIGOS DE SAUDE - 26 500 26 500 26 500 26 500 26 500 26 500
D02 02.02.24. ENCARGOS DE COBRANGA DE RECEITAS . 517 890 517 89D 459500 459 500 459 500 459 500
D02 02.02.25. OUTROS SERVIGOS 111 700 § 009 000 5 120 700 4592 200 4843 200 41842 200 4842 200
03, JUROS E OUTROS ENCARGOS . 395 160 395 160 407 500 407 500 407 500 407 500
03.01. JURGS DA DIVIDA PUBLICA . 387 660 387 860 400 000 400 000 400 000 400 000
SOCIEDADES ~FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS
03.01.03. INSTITUIGOES FINANCEIRAS - 387 660 387 660 400 000 400 000 400 000 400 000
D03 03.01.03.02. EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZOS 387 660 387 660 400 000 400 000 400 D00 400 00D
03.05. OUTROS JUROS . 4000 4000 4000 4000 4000 4000
D03 09.05.01. REMUNERACOES DE DEPGSITOS NO TESOURO .
03.05.02, OUTROS 4 000 4000 4000 4000 4000 4000
Do3 03.05.02.02. JUROS DE MORA 4000 4000 4000 4000 4000 4000
03.06. (OLITHOS ENCARGOS FINANCEIROS . 3500 3500 3500 3500 3500 3500
D03 03.06.01. (OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS - 3500 3500 3500 3500 3500 3500
04. TRANSFERENCIAS CORRENTES 449 200 4633310 5082510 4833710 4837710 4833710 4837710
SOCIEDADES E  QUASE-SOCIEDADES  NAO
04.01, FINANCEIRAS 245 600 100 245 700 . - - -
D040104  |04.01.02. PRIVADAS 245600 100 245 700 -
04,03, ADMINISTRACAO CENTRAL - 603 000 603 000 603 000 603 000 603 000 603 000
D04010101 |04.03.01. ESTADO - 601 000 601000 601 000 601 000 601 000 601 000
D04010102 {04,03,05, SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS - 2000 2000 2000 2000 2000 2000
04,05, ADMINISTRAGAO LOCAL 98 300 1365810 1484 110 1368710 1368710 1368710 1368710
04.05.01, CONTINENTE 98 300 1365 810 1454 110 1368710 1388710 1368710 1368710
004010105 |04.05.01.01, MUNICIPIOS - 100 100 - . .
D04010105 |04.05.01.02. FREGUESIAS - 1178 710 1178710 1178710 1178740 1178710 1178 710
D04010105 |04.05.01.04, ASSOCIAGOES DE MUNICIFIOS 98 300 187 000 285 300 190 000 190 000 190 000 190 000
04.07. INSTITUICOES SEM FINS LUGRATIVOS 105 300 1940 200 2 045 500 2 495 000 2494 100 2 495 000 2494 100
D040102  [04.07.01. INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 105 300 1940 200 2045 500 2 495 000 2484 100 2485 000 2494 100
04.08. FAMILIAS - 724 200 724 200 367 000 371 900 357 000 371 900
04.08.02. OUTRAS - 724 200 724200 367 000 371 800 367 000 971 800
0040103  |04.08.02.01. PROGRAMAS OCUPAGIONAIS . 640 100 640 100 317 900 317 800 317900 317 900
D040103  [04.08.02.02. OUTRAS - 84 100 24 100 49100 54000 49100 54 000
05, SUBSIDIOS 32800 1 495 000 1 527 800 1793 000 1793000 1 793 000 1793 000
SUCIEDAUES E QUASE-SOCIEDADES NAU
05,01, FINANCEIRAS - 1011 500 1011 500 1316 300 1316 300 1318 300 1316 300
05.01.01. PUBLICAS - 200 200 305 000 305 000 305 000 305 000
D0402 05.01.01.01. EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS - 200 200 305 000 305 000 305 000 305 000
D042 05.01.03. PRIVADAS - 1011 300 1011300 1011300 1 011 300 1011300 1011 300
05.08. FAMILIAS 32 800 483 500 616 300 476 700 476 700 476 700 476 700
D0402 05.08.03, OUTRAS 32 800 483 500 516 300 476 700 476 700 476 700 476 700
05. OUTRAS DESPESAS CORRENTES 430 100 628 160 1058 260 587 600 587 600 587 600 587 600
106.02. DIVERSAS 430 100 628 160 1058 260 587 600 587 600 87 600 587 600
06.02.01. IMPOSTOS E TAXAS 480 000 480 000 479 200 479 200 479 200 479 200
06.02.01,01. IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 480 000 430 000 479 200 479 200 479 200 479 200
D05 06.02,01.01,01, | TAXA DE GESTAO DE RESIDUOS - TGR 466 700 456 700 456 250 468 250 466 250 466 250
06.02.01,01,99. _ |IMPOSTOS E TAXAS - OUTRAS 13 300 13 300 12 950 12 950 12950 12 950
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GRANDES OPCOES DO 2023 !__‘
d
ORGAMENTO 2023 PLANG ORGAMENTAL PLURIANUAL
RUBRICA mﬁ?@:" DESIGNAGAO prr— ==
ANTERIORES aDo TOTAL 2024 2025 2026 2027
Dos 06.02.02. ACTIVOS INCORPOREOS 430100 20100 450 200 11200 11200 11 200 11 200
06.02,03, OUTRAS - 128 060 128060 97 200 7 200 97 200 87 200
Dos 06.02.03.01. OUTRAS RESTITUIGOES - 600 600 500 800 600 §00
Dos 06.02.03.02, IVA PAGO - 87 780 87780 55000 55 000 55 000 55 000
D05 06.02.03.03 DIFERENGAS DE CAMBIO .
D05 06.02.03.04. SERVIGOS BANCARIOS - 16 500 16 500 16 500 16 500 16 500 16 500
Do5 06.02.03.05, OUTRAS - 23200 23 200 25100 26 100 26100 25 100
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 1,666 200 35 933 800 7 800 000 34 600 000 34 700 000 34 700 000 34 700 000
DESPESAS DE CAPITAL
o7, AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 12 894 200 18 802 690 31 647 190 12 166 700 5194 200 2100 €00
07.01. INVESTIMENTOS 12 994 200 18 002 990 31607 190 12166 700 §194 200 2100 €00
Do6 07.01.01. TERRENOS 282 700 141 200 433 500 1600 100 -
07.01.02. HABITAGOES 543 100 1 646 300 2169 400 833 500 400 .
D06 07.01.02.01. CONSTRUGAO - 1300 1300 100 100 -
Do8 07.01.02,02. AQUISIGAC - 123 000 123 000 100 100 - -
Do6 07.01.02.03, REPARAGAQ E BENEFICIAGAO 543 100 1522000 2085 100 833 300 200 - -
07.01.03, EDIFicios 4156 900 739 500 4896 800 6169 600 4101 100 -
006 07.01.08.01. INSTALAGOES DE SERVIGOS - 32 000 32 000 2500 . . .
D06 07.01.03.02. INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 951 300 201 000 1152 300 6 154 000 4 099 Qo0 - -
MERCADOS E INSTALAGOES DE FISCALIZAGAO
D6 07.01.03.03. SANITARIA 3000 1000 41000 500 . - -
D06 07.01.03.05, ESCOLAS 1100 81500 82 600 8000 1 500 - .
D06 07.01.03.07. OUTRAS 3201 500 444 400 3645 900 4600 800 - -
07.01.04, CONSTRUGOES DIVERSAS 7 472500 11 423 100 18 885 600 527 100 992 100 1600 800
VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS|
Do6 07.01.04,01, COMPLEMENTARES 3911400 2326 000 €237 400 4600 1600 1100 100
D06 07.01.04.04. ILUMINAGAO PUBLICA - 7600 7600 5500 - -
DO6 07.01.04.05. PARQUES E JARDINS 148 200 8500 156 700 6500 - - .
D06 07.01.04,06. INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS . 5000 5000 2000 - - .
Dos 07.01.04.08. VIAGAO RURAL 1153 600 108 000 1261 800 3500 - .
Do6 07.01.04.09. SINALIZAGAO E TRANSITO - 1000 1000 1000 - - .
Do6 07.01.04.12. CEMITERIOS - 1000 1000 - - -
D06 07.01.04.13. OUTROS 2 259 300 8 966 000 11 225 300 504 000 990 500 500 500
07.01.08, MATERIAL OE TRANSPORTES . 21000 21 000 1500 . .
D06 07.01.08,02. QUTRO - 21000 21000 1500 . B
D06 07.01.07. EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 82 800 56 300 139 100 1500 - -
D06 07.01.08. SOFTWARE INFORMATICO 7100 118 300 125 400 104 500 100 000 - -
Do 07.01.09. EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 8 800 14 500 23100 1600 - - -
07.01.10. EQUIPAMENTO BASICO 304 500 4582 500 4087 000 4518 800 500 500 -
D06 07.01.10.02. OUTRO 304 500 4562 600 4987 000 4518 900 500 500 -
D06 07.01.11. FERRAMENTAS E UTENSILIOS - 123%0 12 390 1500 - - -
Do 07.01.12. ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 19100 40500 69 600 3500 - -
D06 07.01.13, INVESTIMENTOS INCORPOREOS . 500 500 - - - -
D06 07.01.15. OQUTROS INVESTIMENTOS 6900 8500 13 400 2000 - . .
on. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 42700 376610 419310 238 900 238 800 238 800 238 800
08.03. ADMINISTRAGAO CENTRAL - 100 100 100 100 100 100
007010101 [08.03.01. ESTADO . 100 100 100 100 100 100
08.05. ADMINISTRACAOQ LOCAL - 233510 283 510 229 500 229 500 229 500 229 500
09.05.01. CONTINENTE . 233610 233 510 229 500 229 500 229 500 229 500
D07010105 |08.05.01,02, FREGUESIAS - 228010 229 010 224,000 224 000 224 000 224 000
D07010105 |08.06.01.04, ASSOCIAGOES DE MUNICIPIOS - 5500 5500 5500 5500 5500 5500
08.07. INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 42700 143 000 186 700 9 200 9200 9200 9200
0070102 |08.07.01. INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 42700 143 a0 185 700 9200 9200 9200 9200
10, PASSIVOS FINANCEIROS - 1983 300 1983 300 2 654 400 2966 900 2958 000 2 960 500
10.06. EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS - 1908 220 1906 220 2617 500 2 821 500 2821 500 2821 500
SOCIEDADES ~FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS
D10 10.06.03. INSTITUIGOES FINANCEIRAS - 1906 220 1008 220 2617500 2821500 2821 500 2821 500
10.07. GUTROS PASSIVOS FINANCEIROS - 77080 77080 76 000 145 400 137 500 39 000
D10 10.07.05. ADMINISTRAGAO PUBLICA CENTRAL- ESTADQ - 77 080 77080 78 500 145 400 137 500 39 000
11, OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL - 200 200 100 100 100 100
11.02, DIVERSAS - 200 200 100 100 100 100
Do8 11.02.99. OUTRAS - 200 _200 100 100 100 100 |
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL| 12 938 900 21 183 100 34 100 000 1§ 100 000 8 400 000 3200 000 2100 000
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 14 609 $00 57 008 900 71 700 000 49 700 00O 43 100 000 37 900 000 37 800 000
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MAPA RESUMO DO ORCAMENTO E PLA NTAL PLURIANUAL \‘)IM."L"' . d P
Orcamento 2023 Plano Orgamental Plurianual f '
sl pesgmge reriogos Periodo Total 2024 2025 2026 2027
anterigres
A Receita corrente 3 930 540 40 369 460| 44 300 000 39 500 000 39300 000 39 300 000 39300 000
R1 Receita fiscal
R11 Impostos diretos 8871 300 8 871 300 8871300 8871300 8871300 8871300
R12 impostos indiretos 2099 300 2099 300 2099 300 2 099 300 2099 300 2099 300
R2 Contribuigdes para sistemas de
protecdo social e subsistemas de salide
R3 Taxas, multas e outras penalidades 90 230 1417 700 1507 930 1417 700 1417 700 1417 700 1417 700
R4 Rendimentos de propriedade 10410 2 521 600 2532010 2521600 2 521 600 2 521 600 2 521 600
R5 Transferéncias e Subsidios Correntes
R51 Transferéncias Correntes
R511 AdministracGes Publicas
R5111 :::LT:;’:C“ SEItral =CSac 402790| 15191360 15594150| 15058300 14858300 14858300 14858300
RS5112 ::tr::::::acﬁo Central - Outras 1237730 7065 200 8302 930 6339500 6339500 6339 500 6 339 500
R5113 Seguranga Social
R5114 Administragdo Regional
R5115 Administragdo Local 199 500 285 700 485 200 275 000 275 000 275 000 275 000
R512 Exterior - UE
R513 Outras 100 100 100 100 100 100
R52 Subsidios Correntes
R6 Venda de bens e servigos 1983 250 2 838 300 4 821 550 2 838 300 2 838 300 2 838 300 2 838 300
R7 Outras receitas correntes 6630 78900 85530 78900 78 900 78 300 78 900
B Receita de capital 678720 20 642 980 21321 700| 6505 700 2000700 1999 700| 1999 700
R8 Venda de bens de investimento 21700 982 800 1004 500 226 800 226 800 226 800 226 800
R9 Transferéncias e Subsidios de Capital
R91 Transferéncias de Capital
R911 Administragdes Pablicas
Ro11y  [Administracdo Central - Estado 578670 17662200 18240960 5420 800 1772100 1771300 1771300
Portugués
Rot1z  |Administracio Central - Outras 22300 1997 290 2019 590 832 900 300 100 100
entidades
R9113 Seguranga Social
R9114 Administragdo Regional
R9115 Administragio Local 300 300 300 300 300 300
R912 Exterior - UE
R913 Outras 100 100 100| 100 100 100
R92 Subsidios de Capital
R10 Qutras receitas de capital 56 050 200 56 250 24 800 1100 1100 1100
R11 Reposigdo ndo abatidas aos pagamentos
C Receita efetiva [1] 4 609 260 61 012 440 65 621 700 46 005 700 41300 700| 41 299 700 41 299 700
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GRANDES OPGOES DO

2023

A Vil
Orgamento 2023 Plano Orgamental Plurianual /
Rubrica Designagdo
Pariagas periodo Total 2024 2025 2026 2027
anteriores
D Receita nio efetiva [2] 0 6078300 6078 300 6994 300 4099 300 300 300
R12 Receita com ativos financeiros 100 100 100 100 100 100
R13 Receita com passivos financeiros 6078 200 6078 200 6994 200 4099 200 200 200
E [Receita total [31=[1]+[2] 4609 260 67 090 740 71700 000 53 000 000 45 400 000 41300 000 41 300 000
F Despesa corrente 1666 200 35 933 800 37 600 000 34 600 000 34700 000 34700 000 34700 000
D1 Despesas com o pessoal
D11 Remuneragdes certas e permanentes 10 341980 10 341 980 10351980 10 351 980 10351980 10351980
D12 Abonos varidveis ou eventuais 215960 215 960 215960 215960 215960 215 960
D13 Seguranga social 2590 080 2590 080 2582 080 2582 080 2582 080 2582080
D2 Aquisiciio de bens e servigos 754 100 15634 150 16 388 250 13828 170 13 924 170 13928 170 13924 170
D3 Juros e outros encargos 395 160 395 160 407 500 407 500 407 500 407 500
D4 Transferéncias e Subsidios Correntes
D41 Transferéncias Correntes
D411 Administragdes Publicas
D411l |Pdministracdo Central - Estado 601 000 601 000 601000 601 000 601 000 601000
Portugués
D4112 | aministracdo Central -Outras 2 000 2000 2000 2000 2000 2000
entidades
D4115 Administrag3o Local 98 300 1365 810 1464 110 1368 710 1368710 1368 710 1368710
D412 Entidades do Setor nda Lucrativo 105 300 1940 200 2 045 500 2495 000 2494 100 2495 000 2494 100
D413 Familias 724 200 724 200 367 000 371900 367 000 371900
D414 Outras 245 600 100 245 700
D42 Subsidios Correntes 32800 1495 000 1527 800 1793 000 1793 000 1793 000 1793 000
D5 Outras despesas correntes 430 100 628 160 1058 260 587 600 587 600 587 600 587 600
G Despesa de capital 12 936 900 19 179 800 32116 700 12 405 600 5 433 100 241 000 239500
D6 Aquisic3o de Bens de Capital 12 894 200 18 802 990 31697 190 12 166 700 5194 200 2100 600
D711 Admnnls'fragao Central - Estado 100 100 100 100 100 100
Portugués
D7115 Administragdo Local 233510 233510 229500 229500 229 500 229 500
D712 Entidades do Setor nJo Lucrativo 42700 143 000 185 700 9200 9200 9200 9200
D8 Outras despesas de capital 200 200 100 100 100 100
H Despesa efetiva [4] 14 603 100 55 113 600 69716 700 47 005 600 40133 100 34 941 000 34 939 500
1 Despesa ndo efetiva [5] 0 1983 300 1983 300 2694 400 2 966 900 2959 000 2860 500
D10 Despesa com passivos financeiros 1983 300 1983 300 2 694 400 2966 900 2 959 000 2 860 500
J Despesa total {6]=[4]+[5] 14 603 100 57 096 900 71700 000 49700 000 43 100 000 37 900 000 37 800 000
Id 7= 3] - i E
Saldo total 7= [3] - [6] (Receita Total 9993 840 9993 840 0 3300 000 2300000 3 400 000 3500000
Despesa Total]
‘:’;e':° g:::: 18 =][1] - 4] (Receita Efetiva -9993 840 5 898 840 -4095 000 -999 900 1167 600 6358700 6360 200
despesa Efetival
e o
:);Z;:Tsa rimgile;= {Despesa Efetiva 14603100 54718440 69321540 46598100 39725600 34533500 34532000
— -
pakdo_ Cafrhte(RECATEH EfetAs ot 2264340 4435 660 6700 000 4900 000 4600000 4600 000 4500000
Corrente-Despesa Efetiva de Corrente)
Ral (Raceit -
Saldo de capital (Receita Efetiva de| ), ,q0 105 1463180|  -10795000 -5 899 900 -3432400 1758700 1760200
Capital-Despesa Efetiva de Capital)
I rimari Receita Efetiva-
galdo B imaria ( ecaita ativa 9993 840 5503 680 -4490 160 -1 407 400 760 100 5951 200 5952700
Despesa Efetiva deduzida dos Juros)
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GRANDES OPGCOES DO

ORCAMENTO - 2023

2023 f«[

N

RESUMO DAS RECEITAS E DESPESAS wﬁ'?
( Em euros )
RECEITAS VALOR % DESPESAS VALOR %
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 - Impostos directos 01 - Despesas com Pessoal 13 148 020 18,3
Imposto Municipal sobre Imé6veis 6383 100 8,9 02 - Aquisi¢iio de Bens 2 159150 3,0
Imposto Unico de Circulagio 1 380 600 1,9 |02 - Aquisi¢do de Servigos 14229 100| 19,8
Derrama 1107 600 1,5 03 - Juros e outros encargos 395160 0,6
04 - Transferéncias correntes:
02 - Impostos Indirectos 2 099 300 29 Transferéncias p/ as Freguesias 1178 710 1,6
04 - Taxas, multas e outras penalidades 1507 930 2,1 Outras 3903 800 54
05 - Rendimentos de propriedade 2532010 3,5
06 - Transferéncias correntes 05 - Subsidios 1527 800 2.1
Fundos do Or¢amento de Estado 14 062 4801 19,6 |06 - Outras despesas correntes 1 058 260 15
Transferéncia de Competéncias 6154 440 8,6
Outras 2883230 4,0
Fundos Comunitarios 1282230 1,8
07 - Venda de bens e servigos correntes 4 821 550 6,7
08 - Outras receitas correntes 85530 0,1
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES | 44 300 000] 61,8 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES | 37600000 524
RECEITAS DE CAPITAL DESPESAS DE CAPITAL
09 - Venda de bens de investimento 1 004 500 1,4 07 - Aquisi¢do de bens de capital
10 - Transferéncia de capital Terrenos 433 900 0,6
Fundos do Orgamento de Estado 1254 850 1,8 Habitagdes / Edificios 7 086 200 92,9
Fundos Comunitarios 16 986 010| 23,7 Construgdes Diversas 18 895600| 264
Qutras 2 020 090 2.8 Material de Transporte 21 000 0,0
Equipamento de Informatica 2645000 04
11 - Ativos financeiros 100 0,0 Equipamento Administrativo 23100 0,0
12 - Passivos financeiros 6078 200 8,5 Outros 4972 890 6,9
13 - Qutras receitas de capital 56250 0,1 08 - Transferéncias de capital:
Transferéncias p/a as Freguesias 228 010 0,3
Outras 191 300 0,3
09 - Activos Financeiros: 0 0,0
10 - Passivos financeiros 1983 300 2,8
11 - Outras Despesas de Capital 200 0,0
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 27 400 000 38,2 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 34 100000] 47,6
TOTAL GERAL|{ 71700 000] 100,0 TOTAL GERAL| 71 700 000f 100,0

Cumpre-se o principio do Equilibrio Orgamental estabelecido no artigo 40° da Lei 73/2013 (Lei das Finangas Locais), em que a
receita corrente (44 300 000 €) deve ser pelo menos igual & despesa corrente (37 600 000 €) acrescida das amortizagdes médias de
empréstimos de médio e longo prazos (1 983 300 €).
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Mapa de Responsabilidades Contingentes - 2023
(alinea a) do n? 1 do artigo 462 da Lei n® 73/2013, de 3 de setembro)

2023

I
Y

b

N2 PROCESSO TIPO PARTE CONTRARIA VALOR DA A(AO OBSERVA(,'ﬁES
: ._|Anténio Vicente Ferreira e Os autos estdo suspensos até transito em julgade da ac¢do
283/09.0BEMDL Acio Administrativa Especial | outros 30000€ 116/12.08EMDL
1004/12.6BEPRT Execugdo Sentenc¢a Domingos M. da Cunha Sarmento 10 000 €|Susp > com vista a um possivel acordo
1 — Construgd
264/13.0BEMDL  [Ago Administrativa Comum ::f,‘l"';z'z e 13 727 €|Audiéncia Prévia agendada para 12 de Dezembro 2022
- . pugnacdo da A. onde pede para ser parcialmente anulada 2
115/22.4BEMDL Ac3o Administrativa Hospor-Haspitais Porgueses, S.A. 179574,36 € liquidagdo adicional de taxas pela emissdo do Alvara,
h 3 . di ialment
121/22.9BEMDL Ag3o Administrativa Sequé Iternativa, S.A. 74 950,00 € .rnp.ugna;ao .d.a A ende) pede pa.ra %r arcilment poulada’ 2
liquidacio adicional de taxas urbanisticas
Trés-os-
54/1278EMDL |Agdo Administrativa gﬁﬁ:‘;i iros-Mantsze Afto 56 767 €|Atualizagao de Tarifas - 2010, Aguarda sentenaga.
_— Aguas de Tras-0s-Montes e Alto Taxas de Recursos Hidricos e Diferengas de Tarifas da Agua- 2008,
. A
156/12.0BEMDL cdo Administrativa Douro S.A. 138 285 €, is30 favoravel 12 instéincia. Recurso pela ATAMD em 28-11-2019
T -0V Alt lati i it - .
542/12.0BEMDL Ao Administrativa Aguas de Tras-os-Montes e Alto 36644 € Faturas_ re- ativas a formecimento a Saneamento - 2013. Aguarda
Douro S.A. marcagdo julgamento.
. s Aguas de Tras-os-Montes e Alto |Consumos Minimos - 2010/2011. Decisdo favardvel 1 instdncia.
. MDL A
26713258 ihgfio Administrativa Doura S.A. 701863 €| rso pela ATAMD em 07-07-2020
A Tris-os-Montes e Alt
136/14.0BEMDL  |Agdo Administrativa - ‘;eA res-os-Montes e Alla 804 190 €|Consumos Minimos - 2012/2013. Aguarda Despacho Saneador.
349/15.8BEMDL Agsio Administrativa Aguas de Tras-os-Montes e Alto 969 126 € Faturas relativas a fornecimento de Agua e Saneamento -2012/2013.
Douro S.A. Aguarda marcag8o julgamenta.
L ) Consumos Minimos - 2014, Decis3o favoréavel 12 instancia. Recurso pela
430/15.3BEMDL IAgio Administrativa Aguas do Norte S.A, 1408901€ ATAMD em 24-02-2020
. . Consumos Minimos - 2016, Apresentacio da réplica pela Aguas do
425/18.5BEMDL Agdo Ads Norte S.A,
/ £ ¢do Administrativa Aguas do Norte 1886997 € Norte,SA em 20.02-2019.
TOTAL 6311025 €
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MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO - 2023

{ZEM'}] :

L
(artigo 29° da Lei n° 35/2014, de 20 de junho)
1
Nuamero de Postos de Trabalho
P~ AT Arsa ds formagdio académica efou o
gGes | Comp Cargol Carreiral Categoria profissional POT | o ntratos a Termo OBSERVAGOES
Tempo Resolutivo Total
Indeterminado
Gabinete da Presidéncla e da Vereagio - GPV
Assistente Técnico Administrativa 1 1
Encarregada Operacional . =
1 1
(Motoristas) Motorista de Ligsiros
Gabinete de Proteccéo Civil e Defesa da Floresta -
GPCDF
Coordenador de Servigos - 5
Desenvolver fungdes de informagao, formagéo, Dirigente de 4° Grau Area de Ecologia Apicada ) 1
planeamento, coordenagao e controlo em matéria de T 95 Enenhara Zootéonioa o
protecgéo civil, bem como assegurar o  Técnico Superior Fi east Ie genhay 2 2
desenvolvimento local das acgbes de defesa da prese
|floresta contra incéndios e promover a sua execucao. Assistente Operacional 1 1
Gabinete do Médico Veterinario Municipal - GMVM
Coordenador de Servigos - 1 lugar a prover em regime de
Executar as fungbes constantes do Decreto-ei n.2|Dirigente de 4° Grau comissao de servigo
116/98, de 5 de Maio: Colaborar com o Ministério daj
Agricultura, do Desenvolvimenta Rural e das Pescas
na rea do respectivo municipio, em todas as acgdes
levadas a efeito nos domlnios da salide & bem estar
animfaj, da.salide publ‘gca vete.rinéria, d.a seguranga f’a Técnico Superior Medicina Veterinaria 2 2
cadeia alimentar de origem animal, da inspecgéo higio-
sanitdria, do controlo de higiene da produgdio, da
transformagéo e da alimentagédo animal.
Gabinets de Protocolo e Informagéo - GPI
Técnico Superior Comunicagao Social 1 1
Aproximar o Municipio dos cidaddos e promover a - .
imagem e as relagbes do Concelho a nivel nacional & 1Especmllsta de Informética Grau Informética 1 1
internacional
Assistente Operacional 1 1
Aerad Municipal - AM
Coardenador de Servigos - 1 lugar a prover em regime de
Dirigente de 4° Grau comissdn de servigo
AT em Mobitidade interna|
Contribuir para o , de lidads da Técnico Superior Trafego de Aerddromo 1 1 Intercarreiras
populagdo, assegurando um servico seguro e de Administrativo  (1);  Agente  de
qualidade Assistente Técnico Informagdo de Tréfego de Aerédromo 2 2
(1)
Assistente Operacional Auxiliar 3 3
Departamento Administrativo e Financeiro - DAF
Diretor do Departamento - - Técnico Superior do Quadre em
Dirigente de 12 Grau Economia e Gestdo 1 1 Comissio de Servigo
Assegurar a gestao administrativa geral da autarquia, [Técnico Superior Ciéncias Sociais (1) e Solicitadoria (1) 3 3
apoiando os 6rgdos autirquicos e 0s diversos Gestéio e Administragdo (1)
Servigos  municipais com  recursos  humanos,
patrimonials, financeiros e outros Indispensdvels ac|Caordenador Técnico Administrativa 1 1
seu funcionamento e garantir a legalidade de todos os
atos e procedimentes administrativo-financeiros. Assistente Técnico Arquivo 1 1
Assistenta Operacional Auxillar 1 1
Divisio de Informética e de Modernizacio
Administrativa - DIMA
Chefe de Divisdo - Dirigenta de . Especialista de Informdtica do|
3 22 Grau nformitica L b Quadro em Comissao de Servigo
Instalar @ manter a infraestrutura tecnolgica e def— — -
redes, gerir e admi 08 i de Informética Grau |nformatica a 4 1 Especialista de Informética em
assegurar o funclonamento eficlente dos def2 moblidade Intema na DRCN
comunicagdes do municfpio, numa l6gica de|
permanents adequacio 4 evolugio quer das solugies Técnico de Informética Grau 2 |Informatica 1 1
tecnolégicas, quer das r idades ¢ tes da
idade municipal garantindo 2 modemizagao e a|Técnico de Informética Grau 1 |Informética 1 1
inovagéo organizacionais.
1 Técnico de Informatica Adjunto em
Técnico de Informéatica Adjunto  |Informética 3 3 mobilidade intema na AMA
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Nimero ds Postos de Trabaltho
Atrbulgdes  Compatinclas! Acthidad Cargol Carrelral Categoria A’“"f"‘m"n‘dm“““ Contratos por e OBSERVAGOES
profissiol Tempo Resol Total
Divisio de Gestdo Financeira e Patrimonial - DGFP
Chefe de Diviséo - Dirigente de) Técnlco  Superior do Quadro em
2 Grau Ecenomia e Gestag 1 1 Gomissdo de Servigo
Administragio Autrquica 1}
cm‘:‘ze @) Gostao { )e 1 em mobilidade interna na UTAD; 1
Técnico Superior o N 9 9 AT em  Mobilidade Interna
Garantir a regularidade financekra, eficiéncia, eficicia @ Administragdo  (3); Cléncias  da Intercareiras
|economia dos servigos municipais, através de uma Comunicagao (1), Secretariado (1),
Lgesﬂo rigorosa dos recursos financelros, patrimoniais
o a salvaguarda da conformidads lagal Coordenador Técnico T ko (1) e Administrativa (1) 2 2
Assistente Técnlco Administrativa 3 3
Fiol de Amazém (1) e Auxiliar
Assistente Operacional Administrativo (1) 2 2
Divisio de Gestiio dos Fundos Comunitarios e
Auditorla - DGFCA
Chefe de Divisdo - Dirigente def . Técnico Superior do Quadro em
2 Grau Economia e Gestio 1 1 Comissao de Servigo
Promover e gerir os estudos, projetos, candidaturas, @
contratos de financlamento, coordenando a respetival Contablidade o) Engenharial
execuglo através da gesido f e do Técnico S Zootécnica(1); Servico Social (1) a a
da execugio fisica das agdes financiadas, o i Engenharia Agricola (1)
coordenagio das atividades municipais de promogdo e|
h ac d bvil de  atividad
econémicas felevantes para o concelho @ regido. Coordenador Técnico Administrativa (2) 2 2
Assistente Técnico Administrativa (4) 4 4
Divisio de Gestio Administrativa e Recursos
Humanos - DGARH
Chefe de Divisdo - Dirigente 2° 1 lugar a prover em regime daj
Grau comissdo de servigo
. . Area de Administragdo Autdrquica (1);
[Fécnico Supericr Sociologia (1); Gestaa (1). 3 3
Gerie as relagbes de trabalho e os p de|
recrutamento e selegdo, visando a dignificagdo das| c . inistrati
cameiras © adequaciéo do capital humano &s| o Al od Admins a 1 1
necessidadas do municiplo e garantir a prestagio de|
servicos de apolo que assegurem ©O regular| Assistente Técnico Administrativa 2 2
funcionamento da organizag através da gestdo
iente elos disponivels.
et o pord Técnico de Informdtica Adjurto  |Informética 1 1
Telefonista  (3), Operador de
Assistente Operacional Reprografia (1) e Auxliar de Servigos 7 7
Gerais (3)
Divisdio Juridica e de Fiscalizacio - DJF
Chefe de Diviséio - Diigente 27 Direi Técnico Superior do Quadro em
Grau Area de 0 i 1 Comissdo da Servigo
1 Jurista em comiss3o de seivigo no
| Municipio de Matosinhos; 1 Jurista
: . Direito (3), Engenharia (1) 2
Técnico Superior p . S 5 om situagio de Pré-reforma; 1t
Soicitadoria (1) Engenharia em comissdo de servigo
no Municiplo de Balao
Promover e verificar a legalidade da atuagdo da
Camara Municipal © contribuir o da i engao Coordenador Técnico Administrativa 1 1
jurfdica para a proteg@o do Interesse municipal, no 1 no exerclcio de actividade de
respeito pelos principlos gerais do direito. Carrelra Especial de) Flscal 9 9 Dirigente Sindical, de acordo com
|Fiscalizagdo © Decreto-Lei n® 84/99, de 19 de|
MIGD‘
Assistente Técnico Administrativa 4 4
Auxiliar Administrativo (1); Area de Fiel de | o
Assistente Operacional de Mercados e Feiras (1); Auxiliar de| 5 5 Salubridade {3 AQ-Mercados o
Sarvigos Gerais (3). Feiras)
Depar de Pl & Gestio do
Territério - DPGT
Diretor do Dapartamento - y - Técnico Superior do Quadro em
Dirigente de 1¢ Grau Area de Arquitectura Paisagista 1 1 |comissto de Servigo
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Namero de Postos de Trabatho
At .~ N Area do f 3 démica elou P
goes | Comp Cargof Carrelral Categoria profissional TemPOI’ Contratos a Termo Total OBSERVACOES
Indetarminado | Resolthvo
Diviséio de Gestiio Urbanistica - DGU
Chefe de Divisdo - Dirigente de 1 jugar a prover am regime de
22 Grau comissdo de servigo
Engenharia Civil (5); Documentagée ¢ ; . .
Téenico Superior Arquivistica (1); Arquitetura Palsagista 10 10 ;,:_?3;':;2"’ Civil'em sligagio de
Gestao dos processos e procedimentos no ambito das (1); Arquitetura (2) Jurista (1)
operagbes urbanisticas, incluindo a condugdo da
respetiva fiscalizagdo administrativa: Coordenador Técnico Administrativa 1 1
Assistente Técnico Desenhador (1} e Administrativos (3) 4 4
Assistente Operacional Auxiliar Administrativo 1 1
|Servigos de Planeamento e Mobilidade - SPM
Chefe de Servigos - Dirigente 3° " Téenico Superior do Quadro am
aran Area de Geografia e Planeamento 1 1 R0 i seriico
Elaborar os instrumentos de planeamento integrado do
torrtério consideradas nacessérios ao i X )
desenvolvimento sustentdvel do Concelho. Elaborar e T écnico Super i"%?::f"a Cn1nl' @ é: ngenl:.a ria do 6 6
exacutar projetos de intervengdo nas éreas da gestdo L Plna1n ! me ol (1 ); An netﬁr:"; i
de trafego, do estacionaments e dos transportes, eamento (1) quite @
contribuindo para o ordenamento da circulagio de
pessoas e vefculos @ para a seguranca rodovidria|Coordenador Técnico Administrativa 1 1
promovende a melhoria da funcionalidade do espago
urbano.
Assistente Técnico Desenho 1 1
Divis&o de Ambiente - SA
Chefe de Divisdo - Dirigente de 1 1 Técnico Superior do Quadro em
2° Grau comissdo de servigo
Assegurar a qualidade asmbiental no concetho, é
laborag tud; a
da elaboragdo de estudos e da promogio de Biologla e Geologla (1); Engenharia do
atividades  nestas  dreas  que  contribuam T écnico Superi Ambiente (1): G fia (1) Gesta 2 4
simultaneamente para o acesso da comunidade a| ' SCTo0 Superior 1"' iente (1); Geografia (1); Gestdo
informagao relevante para a qualidade de vida e para )
o desenvolvimento sustentavel do Concelho.
|Assistente Técnico Administrativa 2 2
Servigos Urbanos - SU
Coordenador de  Servigos- Técnico Superior do Quadro em
Promover a qualificagéo ambiental do espago Urband|pirgente de 4° Grau %"l Area de Enganharia Givi 1 1 Jeomissao dapservica
coord wo todas as intervenges no patriménio
arbéreo e arbustivo em meio urbano, assegurar a
limpeza e higienizagéo do espago pUblico bem como a . . Engenharia Ambientat (1); Engenharia|
recolha de residuos sélidos urbanos Técnico Superior Florestal (2) : 3 8
Servicos de Educacédo Ambiental - SEA
Coordenador de  Servigos- 1 lugar & prover em regime de
Dirigente de 42 Grau comissdo de servigo
Promover a Educagdo Ambiental, através de
iniciati dirigidas a toda a comunidade.
Técnico Superior Educagéo (1). 1 1
Servigos de Proj para o D lvimento
Is dvel - SPDS)
Promover e implementar projetos de amblente e Coordenador de  Servigos- 1 lugar a prover em regime de
desenvolvimanto sustentével bem como todas as Dirigente de 4° Grau comiss&o de servico
agdes necessarias & mitigagdo dos impactes
ambientals decomentes do desenvolvimento do T&cnico Superior Engenharia do Ambienta (1) 1 1
territério o salvaguarda da sadde ptiblica.
Departamento de Equipamentos e infraestruturas -
DEI
: P Técnico Superior do Quadro em
Diretor do Departamento Area de Engenharia Civil 1 1 comisséo de servigo
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Némara da Postos da Trabalho
e =, Cargol Carreiral Area de formagio académica slou
goes I C profissional cn.rmp" Contratos a Termo Total OBSERVAGOES
Indaterminado hasal
Divisio de Obras Municipais - DOM
Chefe de Divisao - Dirigente de = Técnico Superior do Quadro em|
|2¢ Graw Area de Engenharia Civil 1 1 | comissdo de g
Engenharia civil (3), eletrotécnica (1), 1
Técnico Superior Ceraimica (1); Seguranca do Trabalho) 6 6 [[3S, om ~Mebildede. uema
! foameiras
Coordenador Técnico Area Administrativa 1 1
| Assistente Técnico Areas do Construgao  Ciil (2), 5 5
Administrativo (3)
Garantlr a prestagio de servicos urbanos, de modo a gado Geral Oparacional 2 2
assegurar o regular funcionamento do espago ubano,
a conservagdo e ¢ido do equi el_ o onal
intrasstruturas do dominio piblico e privado p L 8 8
o assegurar a realizagdo de cbras por emp [
por ¢Eo direta, para a qualidade|Fiscal de Obras 1 1
de vida das populacdes e seguranga do espag
piblico:
Auxiliar  Servicos  Gerais  (4);
Cak @, C i de
Arruamentos  (5); Cantoneiro  de
Limpeza (1); Cantoneiro  Vias|
Municipais  (10); Condutores de
Méquinas Pesadas e Veiculos - do .
Assistente Operacional Especials (4); Marcensiros  (4); 68 68 (1220)' ¢
) L @)
Motoristas de Pesados (3); Motoristas
de Transportes Colectivos  (4);
Pedreiro (1); Pintor (1); Soldadores (2);
Tractorista (1, Trolhas (7), Coveiro (2);
Jardineiro (9).
Servigos de Estudos e Projetos - SEP
Coordenador de  Servigos-} Técnico Superior do Quadro em|
Dirigente de 4 Grau Area de Engenharia Civil 1 b |comissto de servigo
|Promogao e gestio de estudos e projetos com
[relevincia especlal para o concelho e a regido, : - 4
{controlo @ gestéo fiskca de projetes, assisténcial Téchica Suggrior Eng Civil & Arquitatura 2 :
|técnica a outras entidades apoiadas pelo Municipi
Assistents Técnico Topografia (1), Desenho (1} 2 2
Divisio de Acclio Social e SaGde - DASS
[Chefe de Divisio - Dirigante de 1 1 Técnico Superlor do Quadro em
22 Grau comigs3o de servigo
Promover o bem-estar da populagdio, através do)
desenvolvimento de condigbes favordveis de Servico Soclal (3); Psicologia (3); 1 obiidade do Municlpio de
a0 desenvolvimento social, com fecurso a servigos | Técnico Superior Educ‘::io Social ((1))' o 7 7 Mg:::un";‘ Sl -
atividades de agdo social e salde, e apolar a
comuni em colaboragda e articulagéo com as . 2
Insttuigbes do sector Assistente Técnico Adminlstrativa 2
Asslstente Operacional Auxiliar Administrativo 3 3
Divisdo de Educac#io, Desporto o -
DEDJ
Chefe de Divisfio - Dirigente de 1 lugar a prover em regime ds
22 Gray comissio de servigo
1 TS em Mobilidade no Instituto da)
Seguranga Social-Centro Distrital de|
Qualificar o sistema de educagdo @ ensino no|Tecnico Suparior Educagéio (5) 5 5 |vila Reak 1 TS em Mobiidade
1p a rede adi fva de Estatutdria do  Ministério  da)
condiches fanto no aspeto pedagégico como no| Educagio
aspeto flsico e pi do o rompi de
situagGes de i 1o Apoiar o tvimento da|Coerdenader Técnico Area Administrativa 2 2
comunidade ¢ desportiva @ racreativa, pr
um aumento da qualidade de vida dos cldadios Assistente Técnico Administrativa 4 4
Awdliares de Acglo Educativa (2); "
Assistante Operacional Cantoneiro  Vias s a | ool il
Operador de Estagdes Elovat6rias (1). )
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Nimero de Postos de Trabalho
Area de fi i démica efou o,
- o iaal Actuidad VACOES
gSes | Comp Cargol Carroira/ Categoria profissional T.mpopo' Contratos a Termo Total OBSERVAGO!
Indetsrminado Resolutivo
: Atividades de Enriquecimento
Técnicos da AEC's Curricular 53 53
Coordanador Técnico 1 1
" ot bl
Asslistente Técnico 1 11 ;r::in(;?::; f’a de interesse publicy
|Agrupamento de Escolas Diogo Cio |Encarregado Operacional 1 1
r i Inter (bl
|Assistente Operacional Auxiliares Agao Educativa (ex-ME) 45 45 :": g’in%?::g: a de Interesse pilblico
Auxiiiares de Acgdo Educativa-Jardins
Assistente Opsracional de Infancia CM; Auxliares Servigos 27 27
Gerals (2)
Técnicos da AEC's 20 20
Coordenador Técnico 1 1
Assistente Técnico 7 7
Agrupamento de Escolas Morgado Mateus
Encarregado Operacional 1 1
Assistente Operacional Auxiliares Agao Educativa (ex-ME) a5 a5 L“':x%:; Mobiidage Infefng;no Rl
Auxiliares de Acgdo Educativa-Jardins
Assistente Operacional do Infancia CM 13 13
Coordenador Técnico 1 1
Escola Secundéria/3 Camilo Castelo Branco Assistente Técnico 9 9
Encamregado Operacional 1 1
Assistente Operacional 27 27
g:;flimrag éosEe:éEI:: de 1 1 Carreira especial subsistente
Escola Secundiria/3 S. Pedro
Assistente Técnico 9 9
Assistente Operacional 21 21
Servicos de Gestio das Residénclas de
Estudantes - SGRE
Ser uma referéneia nos servigos de alojamento para . :
ostudantes do ensino basico e secundarlo, cujos g;:gr:;:ag:rl’n Gf:u Servigos-le 1 1eagao 1 1 I::n'i“s‘;"hi:p::,sirwm’ Cuadron eit
valoras assentem na superagdo, integridade, g
exceléncia, solidariedade, entre autros,
proporcionando aos estudantes que desenvolvem a Assi Técni Administrativ
sua formagdo académica em Vila Real, além de ssistents Técnico gminglaiva ! !
residéncia ou alojJamento, as condigbes necessarias
para, num ambiente familiar, fazerem os seus estudos
com sucesso e, desenvolvendo uma consciéneia|Assistente Operacional Auxillar 3 3
cidada, se tomarem profissionais competentes.
Servigos de Gestho do Pavilhdo dos Desportos -
SGPD
Coordenador de  Servigos- Técnico Superor do Quadro em
Desenvalver @ apoiar iniciativas de naturezalpirgante de 4° Grau “° |Desporto 1 1 lcomissao dsps;vi‘;oo
desportiva no Pavilhdo dos Daspartos, fomsntando
fomentando © estabelecimento de parcerlas com
associagbes despaortivas, estabelecimentos de ensino, Encarregado Operacional Parques Desportivos efou Recreativos 2 2
IPSS's, empresas e outras organismos plblicos
privados . Auxiliar Servigos Gerais (2); Trotha{4);
Assistente Operacional Soldador(1) 7 7
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Nimaro de Postos de Trabatho
sl R T Arsa de formagio académica sou
1 Comp Cargol Carrelral Catagoria tonal Contratos por Contratos a Tetmo OBSERVAGOES
profiss Tempo Resok Total
Indaterminado
[Servicos de Gestio das Piscinas Municipals -
SGPM
Coordenador de  Servigos-| Técnico Superior do Quadro em
Dirigente de 42 Grau Desports 1 b Comissao de Servigo
Técnico Superior Desporto 2 2
Desenvolver o apoiar iniciativas de nah
desportiva nas Piscinas Municipals, temanlanda O|Assistents Técnico Administrativa 2 2
estabelecimento do parcerias com as
desportivas, estabelecimenios de onsino, lPSSs Encarregado Geral Operacional 1 1
P @ outros pubiicos & privad
Encarregado Operacional Parques Desportivos e/ou Recreativos 1 1
Auxiliar Servicos Gerals (3); Auwdliar
Asslstente Operacional Administrativo (1); Jardineio (1). 5 5
Divisdio da Cultura - DC
Chefe do Divisdo - Dirigente dg| 1 lugar a prover em regime de
29 Grau comissdo de servigo
Animagdo Cultural (1); Biblioteca |
Documentagdo (1); Cléncias da|
[Téenico Sug r Informaglio  (1); Educagdo (1); 5 5
) Filosofia (1)
Coordenar e pri o d h das
atividades culturais do municipio, através de hbhﬁvas Coordenador Técnico Administrativa 1 1
municipais ou de apolo a agbes dos agentes locais,
valorizando os espagos e equipamentos disponiveis.
g va () Amuive (1), 1 Assistente Técnico em Licenga
Assistente Técnico E:)ﬂolecia . )e Documentacac  (3); 7 7 som remuneragao
y o 1 Assistenta Operacional em Licengal
Assistente Operacional Auxiliar Técnico BAD (1) 2 2 som remuneragio
Servicos de Gestiio do Teatro Municipal - SGTM
Chefe de Servigos - Dirigente 3° 1 1 Técnico Superior do Quadro sm)
Grau Comiss&o de Servigo
E la (1); Linguas (1); Recreag
Técnico Superior . e 5 5
Desenvolver e apoiar iniciativas de natureza cultural 8 Turismo (1); Musica (1) e Teatro (1).
no Teatro Municipal, fomnentande o estabelecimento de|
parcerias com as iagbes, estabeleci de| Coordenador Técnico Teatro e produgio 1 1
I IPSS's, P @ outros organismos
liblicos e privados
i P Assistente Téenico Adminigtrativo {2); Operador 4 4
fluminagao (1) e Secretariada (1)
aesi o wonal Bihetelro (1); Carpinteiro (1); Guarda)
Notume (1); 1 Auxiliar 4 4
Servicos de Gestio dos Mussus Municipals -
'SGMM
Coordenador de Servicos - Histéria 1 1 Técnico Superior do Quadro em
Dirigente de 49 Grau =, Comissio de Servigo
Promover o estudo, a preservagao, a valorizagao e a 1 em Comissao de Servigo nal
divuigagdo do  Patrimdnio, estimulando  o|Técnico Superior Histéria (1); Educagfo (1); Linguas (1) 3 3 Diregic Regional da Culra do
desenvolvimento da Cultura da nossa regido, 6 Norte.
apresentando wm programa expositivo dinfimico, de . . T
cariz pedagdgico, que envolva tada a comunidade: i iy S 2 H
|Assistente Operacional Awndiiar Técnico de Museagrafia 2 2
Servicos de Gestdo do Arquivo Municipal - SGAM
Coordenador de Servigas - . Técnico Superior do Quadro em)
B ottt ie 4ilcran Area de Ciéncias Soclais/Arquiva 1 1 |Comissaode Senvico
Garantlr a custédia de toda a d
municipal, procedente dos Arquivos Correntes,
vez transcorrido o perfodo de permandncia nos Técnico Superior Ciénclas Religiosas (1); 1 1
mesrnos proviamente fixado na Tabela de Selegiio ¢
fiach de Doct satisfazendo  as
dades de inf¢ para uma correta gestéo
administrativa dos servigos municipals o facitando afasgisignte Técnico Administrativa (3); Arquivo (1) 4 4
iformagdo e documentacdo necessdrias para a
investigagéo histérica:
Assistente Operacional Auxiliar 1 1
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foor

NGmero de Postos de Trabalho
o Area de formagso académica slou
- o 2 olag] A Contratos AGOES
! v Cargo/ Carreiral Categoria profissional Tempopcr Contratos a Termo Total OBSERVAG
Indeterminado Resohtiio
Servigos de Animagéo e Turismo - SAT
Chefe de Servigos - Dirigente de Técnico Superior do Quadra em
e Gira Area do Engenharia Florestal 1 1 |comissto da Senvigo
C?dee‘nar e' upromover o desenvolvimento das Técnico Superior Area de Comunicagio Social o 2 2
L ede > Linguas
Assistente Técnico Administrativa 2 2
TOTAL 564 73 637

1 Asststente Técnico (Biblioteca) em licenga sem remuneragdo inferior a 1 ano;

Pré-Reforma - 2 Técnicos Superiores (1 Jurista e 1 Engenharia Civil)

|Nota 1: 0 total inclul 18 trabalhadores do municipic que est3o nas seguintes situagdes:

3 Assistentes Operacionais (2 da rea da Educagfo e 1 da Biblioteca) em licenga sem remuneragéio inferior a 1 ano;

1 Fiscal Municipal, 1 Assistente Técnico (AEDC) e 1 Assistente Operacional {AEDC) ao servigo de Sindicatos

Mobilidades em Entidades da Administragao Publica - 1 Especialista de Informética na DRCN; 1 TS de GestZo na UTAD; 1 TS de Educago na Seguranga Social; 1 Técnico Adjunto de Informéticana AMA e
1 AQ (AEMM) no CRI - Centro de Respostas Integradas de Vila Real.

Mobilidades no Municiplo de Vila Real - 1 TS de Educagio Social do Municipio de Mondim de Basto e 1 TS da Educagio em Mobilidade Estatutaria do Ministérlo da Educago.

Comlssio de Servigo sm entidades do Estado: 1 TS como Chefe de Divis&o na DRCN; 1 TS como Chete de Divisao na CM de Matosinhos e 1 TS como Chefe de Divisdo na CM Baldo.

Nota 2 - o Total no inclui 4 Assistentes Operacionals do Agrupamento de Escolas Morgado de Mateus em licenga sem remunerago de longa duragdo.

EM, SA

Pessoal do municipio em Mobilidade na Empresa Municipal ADIN,

Pessoal Técnico Superior

3

Assistentes Técnicos

7

Assistentss Operacionals

25

TOTAL

35

SA

Pessoal do municipio em Mobilidade na Empresa Aguas do Norte,

Assistentes Operacionais

TOTAL
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Anexo I- Plano Anual de Recrutamento de Pessoal para Constifulgio de Mobilidades

2023
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Intercategoria / Intercarreira em 2023

g Area de formagio Numero de Postos de
Atribuigdes / Competéncias/ Actividades Cargo/ Carreira/ Categoria académica elou
Trabalho a Preencher
profissional
Gabinete de Protocolo e Informaciio - GP]
Assistente Técnico Administrativa 1
Aesrédromo Municipal - AM
AITA Tréfego Aéreo 2
Divisio de Gestdo Financelra o Patrimonial -
DGFP
Assistente Técnico Administrativa 1
Divisio de Gestio Administrativa e Recursos|
|Humanos - DGARH
Assistente Técnico Administrativa 1
Diviséo Jurldica e de Fiscalizagéo - DJF
. e Administrativa
Assistente Técnico Julgado Paz 1
Fiscalizagdo 3
Diviséio de Gestdo Urbanistica - DGU
Assistente Técnico Administrativa 1
Divis#éo de Obras Municipais - DOM
Encarregado Geral 1
Operacional
Diviséio de Agéo Social @ Salde -DASS
Assistente Social 1
Técnico Superior
Psico-Pegagogia 1
Assistente Técnico Administrativa 3
Divisdo de Educacéio, Desporto e Juventude -
DEDJ
Técnico Superior Psicologia 1
Assistente Técnico Administrativa 1
o Encarregado
Escola Secundaria/3 S. Pedro Operacional 1
Diviséo da Cultura - DC
p— N Conservagdo
Técnico Superior Restauro 1
Servicos do Gestio dos Museus Municipais -
SGMM
Técnico Superior Arqueologia 1
Assistente Técnico Administrativo 1
TOTAL 22
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Anexo 1I- Plano Anual de Recrutamento de Pessoal para Constituigéo de Vinculos de
Emprego Piiblico por Tempo Indetermindado e Destinados a Individuos com ou sem
Vinculo de Emprego Pablico, em 2023

Area de formagdo académica N° de Postos de
Afribuigdes / Competéncias/ Actividades Cargo/ Carreira/ Categoria ] Trabalho a
elou profissional
Preencher
Gabinete de Protocolo e Informacéo - GP}
Linguas e  Relagdes 1
Internacionais
Técnico Superior
Ciéncias da Comunicagdo 1
e Multimédia
Gabinete de Proteccdo Civil e Defesa da
Floresta - GPCDF
Técnico Superior Engenharia Florestal 1
Divisdo de Informética e de Modernizagéo
Administrativa - DIMA
Especlgllxsta . Informatica 2
Informatica Grau 1
Diviséo de Gest#o Financeira e Patrimonial
DGFP
- : Economia, Gestdo ou
Técnico Superior Contabilidade 3
Divisgo Juridica e de Fiscalizagdo - DJF
Técnico Superior Jurista 2
Diviséo de Obras Municipais - DOM
Assistente Operacional  |Auxiliares Servigos Gerais 7
Divis@o de Educacéo, Desporto e Juventude
- DEDJ
Técnico Superior Desporto 1
Agrupamento de Escolas Morgado Agao Educativa 18
Mateus . .
Assistente Operacional
Agrupamento de Escolas Diogo Cio Agéo Educativa 19
Escola Secundirla/s Camilo Castslo Assistente Operacional  |Agdo Educativa 6
Branco
Escola Secundaria/3 S. Pedro Assistente Operacional |Agdo Educativa 4
Servicos de Gestdo das Residéncias de
Estudantes - SGRE
Assistente Operacional |Agdo Educativa 6
Servicos de Gestdo do Pavilhdo dos
Desportos ~ SGPD
Assistente Operacional |Agdo Educativa 3
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. N° de Postos de
AtribuigBes  Competéncias! Actividades Cargol Cameiral Categoria | Ae2 de formagdo académica | ™ r- 0
elou profissional
Preencher
Servigos de Gestéo das Plscinas Municipais
- SGPM
Assistente Operacional |Ag&o Educativa 3
Diviséio de Acgdio Social e Savide - DASS
Técnico Superior Assistente Social 1
Servigos de Gestio do Teatro Municipal -
SGTM
Ciéncias da Comunicagédo 1
Técnico Superior e Multimédia
Audiovisual 1
Assistente Técnico Palco 2
Assistente Operacional |Som 2
Servigos de Animagéo e Turismo - SAT
Técnico Superior Turismo 1
TOTAL 85
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PLANO DE FORMAGCAO PROFISSIONAL \2
(N.2 3 do artigo 122 do Dec. - Lei n.2 86 — A/2016)
ANO 2023

INTRODUGAO
A formagao profissional € um elemento crucial no desenvolvimento das organizégées e
constitui-se como instrumento ao dispor dos organismos para motivar as pessoas em
prol da criagdo de valor nas organizagdes publicas. Numa época em que a capacidade
de adaptacdo a mudanca continua a ser, cada vez mais, uma componente essencial do
sucesso, considerar as necessidades dos trabalhadores, alinhadas com os objetivos da
organizacdo, é fulcral para alcangar niveis adequados de eficacia, eficiéncia e qualidade.
Enquanto organismo da Administragdo Publica, o Municipio de Vila Real apresenta-se
como uma organiza¢do que aposta na qualificacdo e atualizacdo dos seus trabalhadores
de forma sistematica e continua, no sentido de garantir a crescente qualidade do seu
desempenho e o desenvolvimento das suas competéncias bem como a aprendizagem
da organizacdo como um todo.

Também o diagnéstico das necessidades em matéria formativa, se fez de forma continua
exigindo uma andlise e reflexdo aprofundadas, no sentido de atender as necessidades
prioritdrias dos trabalhadores face as exigéncias dos postos de trabalho que ocupam.
Assim, anualmente é realizada uma andlise organizacional da formacg&o, quer com base
no diagndstico de necessidades de formagdo quer com base no relatério da formagio
realizada durante o ano, que permitem identificar as areas que carecem de atualizago
ou reciclagem de conhecimentos e/ou desenvolvimento de competéncias,
pretendendo-se, assim, conciliar as necessidades da organizagdo com as expectativas e
as motivagdes dos trabalhadores.

£ precisamente com base nesta analise que é disponibilizado ao longo do ano, aos
trabalhadores, um elenco de cursos que possibilitardo n3o sé a sua aplicabilidade no seu
trabalho didrio como, também, desenvolver a sua versatilidade para outras tarefas que
possam vir a efetuar.

Durante o ano de 2022 foi ultrapassada a dotagdo orcamental para esta rubrica, que se
traduziu na sua grande maioria, por participagdes individuais de forma¢io em dominios
especificos, promovidas por entidades formadoras externas reconhecidas com
competéncias nas matérias em causa.

Se, por um lado, estes dados reforgam o investimento que o Municipio de Vila Real tem
vindo a efetuar nesta area, e por consequente na melhoria das competéncias
profissionais dos trabalhadores, por outro leva-nos a questionar a pertinéncia de manter
um plano de formagdo com varias formagdes internas, ou seja promovidas pelo
Municipio, e onde, numa 6tica custo/beneficio teremos de selecionar dreas que possam
ter interesse para varios trabalhadores.

Assim, face a referida analise e reflexdo, quer do relatério quer do diagnéstico, importa
dar a conhecer o Plano de Formagdo para 2023, com os objetivos, e atividades
formativas planeadas, sendo certo que se mantem a mesma linha orientadora, que
passa por garantir que a formagao abranja, tendencialmente, todos os trabalhadores,
procurando assegurar igualdade de oportunidades de acesso.

Este ano, o plano de formagdo interno dara destaque & formagdo Inicial, para novos
trabalhadores que integrem o quadro do Municipio de Vila Real, bem como em matérias
como SIADAP e, de uma forma mais especifica, em matérias na area da educagdo
conforme resultado do diagnéstico de necessidades.
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Assim sendo reforgaremos, ainda mais, os canais de comunicagdo com os colaboradores
do Municipio, dando a conhecer a oferta formativa externa disponibilizada por
organismos como IGAP, FEFAL, ATAM, INA, INCURSO, Quadros e Metas, ou mesmo
estabelecimentos de ensino superior. Por outro lado, ainda, fardo parte deste plano um
conjunto de formagdes promovidas pela CIMDOURO no dmbito de uma candidatura, e
em que o Municipio, além de beneficiario participou na defini¢do das agdes com maior
interesse.

Por tltimo, e tal como aconteceu no ano anterior, importa ressalvar que a elaboragdo
deste Plano de Formacdo teve por base um conjunto de objetivos gerais
nomeadamente:

a) Assegurar a todos os trabalhadores a frequéncia de uma ou mais agdes de formacao
em cada ano;

b) Assegurar a todos os dirigentes superiores, intermédios ou detentores de cargos
equiparados, a formag3o inicial e continua obrigatdria, regulamentada pela Portaria n.2
146/2011, de 7 de abril;

c) Garantir a informacdo a todos os trabalhadores e dirigentes das ofertas formativas_
existentes para cada area, bem como de que a formagdo profissional é fundamental
para a melhoria do desempenho das fungbes de todos os trabalhadores.

ORCAMENTO 2023

O PAM - Plano de Atividade Municipal-, contempla o projeto 2023/A/6“Qualificagdo dos
Trabalhadores Municipais”, com uma dotagdo de 25 800 € destinada a formagdo
profissional dos trabalhadores do municipio.

ACOES DE FORMACAO PREVISTAS

CURSO DE FORMAGAO: NOVOS TRABALHADORES: BEM-VINDOS A CAMARA

Objetivos especificos: Proporcionar a formagdo inicial obrigatdria que assegure niveis
de qualificagdo em dominios transversais a toda a administragdo publica e em

dominios especializados para diferentes perfis profissionais.
Acolhimento e integracio de colaboradores: Organizagdo de uma autarquia

Os direitos e deveres dos trabalhadores com contrato de trabalho em fungdes publicas

Dar a conhecer a Orgénica, Miss3o Valores e Estratégia do Municipio
Destinatarios: Novos trabalhadores da Camara Municipal.
Calendarizacdo: janeiro/fevereiro

Duracdo: 4h

CURSO DE FORMAGAO: SIADAP

Objetivos especificos: Destacar os procedimentos necessarios para avaliar o biénio
anterior e preparar o biénio 2023/2024;

Compreender o funcionamento do SIADAP.

Destinatarios: Todos os trabalhadores do municipio

Calendarizacdo: fevereiro

Duragdo: 7h

MUNICIPIO DE VILA REAL
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1I.CURSO DE FORMACAO: LEI GERAL DO TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS

Vi.

VIL.

Destinatarios: Novos trabalhadores da Cimara Municipal
Calendarizagdo: margo /abril
Duragdo: 7h

Objetivos especificos: Analisar as especificidades da LGTFP W}(é /

CURSO DE FORMACAO: PROCESSO DE COMUNICACAO, COMPORTA
COMUNICACAO PEDAGOGICA DA CRIANCA

Objetivos especificos: Obter conhecimentos de suporte ao acompanhamento de
criangas; Compreender a importancia da comunicagdo com a crianga; Identificar a
aquisicdo, desenvolvimento e perturbagbes da linguagem da crianga; Reconhecer a
relevancia do relacionamento interpessoal na infancia; Conhecer a relagio pedagdgica
e a relevancia do envolvimento parental;

Destinatarios: Assistentes Operacionais

Calendarizacdo: abril

Duragdo: 21h

CURSO DE FORMACAO: MEDIDAS DE MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA E CODIGO
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO NA PERSPECTIVA RELACﬂO/COMUNlCACI'-'\O
ENTRE A ENTIDADE PUBLICA E O CIDADAO.

Objetivos especificos: Os direitos e deveres do cidadio/interessados perante a
Administragdo; Os direitos e deveres da - Administragdo perante o
cidaddo/interessados; Adquirir conhecimentos e competéncias que permitam a
aplicagdo prética dos principios e procedimentos que vinculam a atuagdo da
Administracdo Publica perante o cidaddo/interessados, nomeadamente, quanto a
forma e prazos; Esclarecer duavidas.

Destinatarios: Técnicos Superiores; Assistentes Técnicos.

Calendarizagdo: maio

Duragdo: 14h

CURSO DE FORMACAO: PROGRAMA DE CAPACITACAO AVANCADA PARA O INICIO DE
FUNGOES NA CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR (CAT - FORMAGAO INICIAL)
Objetivos especificos: (em parceria com INA) Proporcionar a formagdo inicial
obrigatdria que assegure niveis de qualificacgdo em dominios transversais a toda a
administracdo publica e em dominios especializados para diferentes perfis
profissionais. Nos termos atuais, a respetiva estruturacio resulta da Portaria
231/2019, de 23 de Julho.

Destinatarios: Técnicos Superiores

Calendarizagdo: 1.2 trimestre

Duragdo: 203h

CURSO DE FORMAGAO: CURSO DE SOCORRISMO: PRIMEIROS SOCORROS EM
CONTEXTO DE TRABALHO

Objetivos especificos: Difundir conhecimentos gerais de primeiro socorro para
habilitar colaboradores a executar as técnicas de primeiros socorros adequadas,
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visando a estabilizagdo da situagdo de uma vitima de acidente ou doenga subita até a
chegada dos meios de socorro.

Destinatdrios: Todos os trabalhadores do municipio.
Calendarizacdo: outubro
Duragdo: 12h : ; %

/.
Vill. CURSO DE FORMAGAO: ATENDIMENTO E RELACIONAMENTO COM O PUBLICO \7/ /,
Objetivos especificos: Atendimento e imagem das organizagGes; Fundamentos da / ‘L/
Comunicacdo; Dimensdes do Atendimento; Lidar com a emotividade e dispersdes;
Assertividade; Prestar um servico deslumbrante no servigo aos cidad@os.
Destinatdrios: Todos os trabalhadores do municipio
Calendarizagdo: fevereiro
Duragdo: 7h

IX. CURSO DE FORMACAO: GESTAO DOCUMENTAL; ELABORACAO DE REQUISICOES
INTERNAS NO SIGMA E ASSINATURA DIGITAL EM DOCUMENTOS OFICIAIS

Objetivos especificos: No final do curso os formandos deverdo ter nogdes basicas
sobre a aplicagdo de gestdo documental utilizada no municipio, bem como saber
utilizar as diversas formas de assinar digitalmente documentos oficiais numa
organizacdo.
Destinatarios: Todos os trabalhadores do municipio.
Calendarizagdo: 12 Trimestre de 2023
Duracdo: 7h

X. CURSO DE FORMACAO SOBRE UTILIZACAO DA PLATAFORMA DE CONTRATACAO
PUBLICA “VORTAL”

Objetivos especificos: No final do curso os formandos deverdo ter nocbes basicas
sobre a plataforma de Contratacdo Publica utilizada pelo municipio “Vortal” e ser
capazes de conduzir procedimentos: Ajuste Direto Simplificado, Ajuste Direto Normal
e Consulta Prévia, bem como efetuar consultas preliminares ao mercado.
Destinatérios: Todos os trabalhadores do municipio.

Calendarizagdo: 12 Trimestre de 2023

Durac¢do: 7h

Xl. CURSOS DE FORMAGAO PROMOVIDOS PELA CIMDOURO
Sistemas de informacao para autarquias

Qualificagdo de ativos - informagao turistica

Técnicas de interpretac¢do do Patrimonio Cultural
Gest3o de equipamentos e de projetos culturais
Planeamento e Gestdo Organizacional

Transporte e Mobilidade

Alteracdes Climaticas e Resiliéncia

Protegdo Civil Municipal

Gestdo de informagdo Geogréfica - Diretiva Inspire
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MAPA DAS ENTIDADES PARTICIPADAS PELO MUNICIPIO NOS TERMOS DA ALINEA C) DO ARTIGO 462 DA LEI N.2 73/2013 DE

3 DE SETEMBRO
NOME CONTRIBUINTE PARTICIPAGAO
PERCENTAGEM VALOR

Aguas do Interior - Norte, E.L.M.,S.A 515684473 47,75% 12 962 500,00
Aguas do Norte, S.A. 513606084 0,87% 962 543,00
Associagao Brigantia EcoPark 508767229 0,09% 2 000,00
Associagdo de Municipios da Rota da Estrada Nacional 2 514051744 3,23% 1 200,00
Associagdo de Municipios do Vale do Douro Norte 502459417 14,29% 285 239,46
Associagio de Municipios Portugueses do Vinho 508038430 1,42% 1381,12
Associagdo de Municipios Rede Portuguesa de Cidades Saudéveis 504941569 2,25% 1 061,16
Associagéo do Douro Histérico 502577916 8,95% 1 500,02
Associagdo dos Amigos do Museu do Douro 506240835 a) 24,00
Associagdo Douro Alliance - Eixo Urbano do Douro 509000487 33,33% 14 998,50
Associagdo Nacional de Municipios Portugueses 501627413 0,39% 6 161,67
Associagdo para o Desenvolvimento do Régia Douro Park 508774128 98,30% 1 966 000,00
Associagdo Parque de Ciéncia e Tecnologia do Porto 502772271 2,95% 10 000,00
Associagdo Portuguesa das Municipios com Gentro Histérico 502131047 1,58% 1 070,24
CIM DOURO - Comunidade Intermunicipal do Douro 508779200 5,26% a)

Eixo Atlantico do Noroeste Peninsular 503990698 3,28% 12 000,00
Federagédo de Bombeiros do Distrito de Vila Real 507702417 a) 250,00
Fundagéo de Serralves 502266643 0,58% 100 000,00
Fundagao Museu do Douro 507693671 1,55% 16 930,00
ITIDAI - Instituto de Tras-os-Montes para o Desenvolvimento Agro-Iindustrial 502115351 a) 498,80
Liga dos Amigos do Hospital de S. Pedro de Vila Real 505232758 a) 500,00
Turismo do Porto e Norte de Portugal, E.R. 508905435 1,16% 26 505,42
Vila Real Social - Habitagao, E.M 506376745 100,00% 9 000 000,00
ICOM - Comisséo Nacional Portuguesa do ICOM 501409033 a) 360,00
URBE - Nucleos Urbanos de Pesquisa e Intervengéao 502072032 a) a)

Liga dos Amigos do Douro Patriménio Mundial 516311522 a) a)

APOM - Associagdo Portuguesa de Museologia 501056785 a) 125,00
DPDCS Federagéo Portuguesa dos Caminhos de Santiago 515645478 a) 500,00

a} Informagéo nao prestada pela entidade participada
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NORMAS DE EXECUCAO ORCAMENTAL —
(Alinea d) do n2 1 do artigo 462 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembroh@

Artigo 1°
Objeto e dmbito

O presente normativo estabelece um conjunto de regras e procedimentos especificos, aplicaveis a
execucio do Orcamento do Municipio de Vila Real do ano de 2023, de modo a garantir o cumprimento
da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro (Lei das Finangas Locais), da Lei n2 8/2012, de 21 de fevereiro (Lei
dos Compromissos), do Decreto-Lei n? 127/2012, de 21 de junho (normas para aplicagdo da Lei dos
Compromissos), da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, do Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro
(POCAL), do Decreto-Lei n.2 192/2015 de 11 de setembro (SNC-AP) e do Decreto-Lei n? 62/2013 de 10
de maio (Prazos de Pagamento).

1. Este normativo é de aplicagdo obrigatoria a todos os servigos municipais.

Artigo 22
Execugdo do Orcamento
1. A execucio dos documentos previsionais serd efetuada dando cumprimento ndo s6 ao limite
maximo das dotagdes aprovadas, como também ao nivel dos compromissos, em obediéncia aos
Fundos Disponiveis apurados mensalmente nos termos da Lei dos Compromissos e dos Pagamentos
em Atraso.

2. Noinicio do ano de 2023, e antes da execug¢do de nova despesa, proceder-se-a prioritariamente aos
seguintes registos:
a. Divida transitada de 2022;
b. Compromissos assumidos em 2022 sem fatura associada;
¢. Compromissos de anos futuros assumidos em exercicios anteriores, na parte correspondente
ao exercicio de 2023;

3. Nofinal do exercicio de 2023, todos os cabimentos que ndo deram origem a compromisso deverao
ser anulados.

4. 0Os servicos municipais s8o responséaveis pela gestdo dos meios financeiros afetos as respetivas
areas de atividade e tomardo as medidas necessarias 3 sua otimizagdo e rigorosa utilizagdo, em
obediéncia s medidas de contengdo de despesas e de gestdo orcamental definidas pelo Executivo
Municipal.

5. E emitida a autorizagdo prévia genérica favoravel a assungdo de compromissos plurianuais, nos
casos seguintes:
a) Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;
b) Os seus encargos n3o excedam o limite de € 99.759,58 em cada um dos anos econémicos
seguintes ao da sua contragdo e o prazo de execucdo de trés anos.
A assuncio de compromissos plurianuais a coberto da autorizagdo prévia concedida nos termos do
nimero anterior, sé poderd fazer-se quando, para além das condi¢cbes previstas no nimero
anterior, sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos na Lei n2 8/2012, de 21 de fevereiro
e cumpridos os demais requisitos legais de execugdo de despesas.
Em todas as sessbes ordindrias da Assembleia Municipal, na informagdo escrita do Presidente da
Camara Municipal, a que alude a alinea ¢) do n2 2 do art.2 252 da Lei n2 75/2013, devera constar
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uma listagem com os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da autoriza¢do prévia genérica
concedida.

E delegada no Presidente e autorizada a sua subdelegacio nos Vereadores, nos termos e limites do
n.2 1 do artigo 34.2 e artigo 36.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, executar as obras, por
empreitada ou por administracdo direta até 149.639,37€, nos termos previstos no n.2 2 do artigo
18.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho.

E concedida, ao abrigo do artigo 42 da Portaria n2 149/2015, de 26 de maio, autorizagio genérica
favoravel a celebrag¢do ou renovagdo de contratos de prestagio e aquisi¢do de servigos para o ano
de 2023, sempre que da adjudica¢do do servigo a executar ndo seja ultrapassado o montante de €
5.000 por procedimento, conforme artigo 1282 da Lei n2 18/2008, de 29 de janeiro {Codigo dos
Contratos Pablicos).

Sendo dado conhecimento & Cdmara Municipal, até ao final do més seguinte ao més a que digam
respeito, da lista dos contratos celebrados ao abrigo deste parecer prévio genérico, com expressa
referéncia ao objeto e valores de adjudicacdo.

Artigo 32
Receita
Apenas podera ser arrecadada receita que esteja inscrita na ribrica adequada no orgamento da
receita de 2023, podendo os valores arrecadados ultrapassar o0 montante inicialmente inscrito.

Os servigos municipais sdo responsaveis pela correta identificagdo e validagdo da receita, a cobrar
pela Tesouraria. No caso dos documentos, que suportam a cobranga de receita de comparticipagdes
nacionais ou comunitarias, na sua validacgdo é feita mengdo aos documentos de despesa que estio
a ser comparticipados.

Os montantes creditados em contas bancdrias do Municipio, apenas poder&o ser cobrados como
receita orgamental pela Tesouraria, apds a respetiva identificagdo. A entrega aos Municipes do
documento comprovativo de pagamento é da responsabilidade do servico emissor da receita,
excetuando nas situagdes em que o pagamento é efetuado diretamente pelo Municipe na
Tesouraria, neste caso a Tesouraria entrega em mao a respetiva Guia de Receita recebida.

As receitas cobradas pelos diversos servigos municipais, que ndo a Tesouraria; sao entregues na
Tesouraria ou depositados na conta bancéria titulada pelo Municipio de Vila Real indicada pela
Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonial, nos seguintes prazos:

- A receita das feiras e mercados, no dia da realizagdo das mesmas;

- Nos restantes servicos municipais, no dia seguinte ao ser alcang¢ado o valor acumulado arrecadado
de 50% da Remunerag¢do Minima Mensal Garantida;

- Semanalmente, no caso de ndo ser alcangado o valor minimo referido no ponto anterior;

A entrega de receita na Tesouraria devera ser acompanhada da listagem dos Recibos emitidos ao
qual terdo de ser anexados, para conferéncia, os taldes ou recibos que lhe deram origem bem como
os comprovativos do depésito.

Os servicos municipais que emitem documentos de receita, através de aplicagbes informaticas
diferentes da utilizada pela Tesouraria, remetem a Contabilidade, por via eletrénica, até ao dia 8 do
més seguinte, o ficheiro SAFT-PT mensal com todas as faturas emitidas.

Os servigos municipais enviam ao Diretor do DAF, no prazo de 5 dias apds a sua assinatura, copia
dos contratos-programa ou outros contratos que visem o financiamento de despesa municipal.

MUNICIPIO DE VILA REAL




GRANDES OPCOES DO 2023

Deverd também ser remetida, por via eletrénica, no prazo de 5 dias, copia dos oficios ou
documentos de plataformas dos pedidos de pagamento efetuados de comparticipagdo de despesa
municipal, acompanhada da indicagio do documento de despesa municipal e respetiva taxa de
comparticipagao.

Mensalmente os servicos municipais enviam ao DAF mapa resumo, em formato Excel, com os
pedidos de pagamento efetuados e ainda n3o recebidos, com os seguintes elementos: Programa de
Financiamento, Operagdo, Nimero do Pedido de Pagamento, Montante da Despesa, Valor da
Comparticipacdo.

Os Balangos a Tesouraria a efetuar no ano de 2023 serdo efetuados por qualquer trabalhador afeto
3 Divisdo de Gest3o Financeira e Patrimonial (DGFP), mediante despacho do Diretor do DAF.

Artigo 42
Anulagfo e Restituicdo de Receita Cobrada
As anulacdes de divida devem ser efetuadas, mediante informagdo devidamente fundamentada
quanto ao motivo da anulacio da liquidagdo da divida, apds autorizagdo da Camara Municipal
exceto quando o motivo seja duplicagdo ou lapso no célculo do valor a cobrar que passara para a
competéncia do Presidente da Camara Municipal.

A devolucdo de valores ja arrecadados terd que ser efetuada mediante informagdo dos servigos
contendo obrigatoriamente as razdes que a justificam, e assinada pelo responsdvel do respetivo
servi¢o, sendo a autorizagdo de devolugdo da competéncia do Presidente da Camara.

Artigo 52
Principios para a Realiza¢do da Despesa
N3o poderd ser assumido nem autorizado qualquer compromisso financeiro, sem que esteja
assegurada a existéncia de Fundos Disponiveis, tendo para tal de ser apurados os Fundos
Disponiveis mensais até ao 52 dia Gtil de cada més. S6 ap6s este apuramento mensal poder-se-a
realizar novos compromissos.

Nenhum Compromisso pode ser assumido, nem nenhum contrato assinado, sem que tenham sido
cumpridas cumulativamente as seguintes condicées:
a. Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei;
b. Registado previamente a realiza¢do da despesa na aplicagdo “SIGMA” da Contabilidade;
c. Emitido um ndmero de compromisso vélido e sequencial que é refletido na nota de
encomenda;
d. Apuramento do valor dos Fundos Disponiveis ap4s o Compromisso em causa, que tera que ser
sempre igual ou superior a € 0;

As despesas sé podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem
devidamente justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, se estiverem inscritas no
Orcamento e o saldo orgamental na rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do encargo a
assumir,

Artigo 62
Processo da Despesa
O processo de despesa de aquisicdo de bens e servigos deverd ser iniciado através da emissdo de
uma Requisic3o Interna, no minimo 30 dias antes da data prevista da despesa, e no caso de ajustes
diretos devera ser acompanhado do respetivo orgamento do fornecedor com:
a. Indicacdo exata das carateristicas técnicas especificas dos bens ou servicos.
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NIF do Fornecedor. / / /
Taxa de IVA aplicavel.

Morada completa, contacto telefénico e respetivo endereco de correio eletrénico de contacto.
Comprovativo de situagdo regularizada com a Seguranca Social e Autoridade Tributdria.

®oo o

A Requisicdo Interna tera que ser efetuada através da aplicagdo informética Parque de Mdquinas e
Viaturas no caso de ser despesa associada a Mdquinas e Viaturas do Municipio ou alugadas e através
da aplica¢do Obras Municipais e Gestdo de Atividades para a restante despesa de aquisi¢do de bens
e servigos, indicando-se n2 do Projeto do PAM ou PP, a atividade ou equipamento/infraestrutura a
que se destina a despesa, de acordo com o plano de contas da Contabilidade Analitica em vigor.

Quando o valor da despesa (sem IVA) ultrapassar o valor da Retribui¢do Minima Mensal Garantida
(€ 705 em 2022), a Requisi¢do Interna deverd ser também acompanhada de uma informagao, de
acordo com o modelo em uso no Municipio de Vila Real, e entregue nos servicos do DAF, em
conjunto com o respetivo or¢gamento.

No caso de empreitadas, refeicdes escolares, transportes escolares, fornecimento de &gua,
eletricidade, gas natural, comunicagbes telefénicas e postais, contratos de manuten¢do e
conservacdo de equipamentos e licencas de software, contratos de prestagdo de servigos de
caracter continuo, custas judiciais, seguros, rendas, subsidios, transferéncias correntes e
transferéncias de capital, ndo sera necessario a elaboragio de Requisic3o Interna, procedendo-se
diretamente ao cabimento na aplicagdo SIGMA da Contabilidade, com base numa informag3o dos
servigos.

Nos casos em que seja necessaria a deslocagdo do prestador de servigos, nomeadamente na
contragdo de artistas no ambito da programagdo cultural, as despesas associadas & mesma, tais
como: refeigbes, alojamento, transportes, portagens, combustiveis e outras similares, sdo
suportadas diretamente pelo prestador de servicos, conforme informagdo vinculativa no Processo
N2 2909/19 da Autoridade Tributaria.

As despesas depois de cabimentadas sdo remetidas pelo DAF ao Presidente da Cimara Municipal,
ou Vereador com competéncia delegada para serem autorizadas. No caso das aquisi¢Ges de bens e
servicos de valor inferior a € 5.000 e empreitadas de valor inferior a € 10.000, em que a informagio
é acompanhada apenas do orgamento de um fornecedor, a autorizacdo dada pelo membro do
Executivo apds o cabimento, € suficiente, para as autorizagdes legais e regulamentares necessdrios,
aquando da emissdo da Requisi¢do Externa.

Os trabalhadores e colaboradores que tenham viaturas a sua responsabilidade, efetuam o
abastecimento de combustiveis na rede de postos de abastecimento da empresa fornecedora do
Municipio, utilizando o cartdo frota, entregando obrigatoriamente no ato do abastecimento os
dados da quilometragem da viatura verificada no momento.

Artigo 72
Validagao da Despesa
As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores diretamente para
a Contabilidade. As faturas indevidamente recebidas em outros servicos municipais terdo de ser
reencaminhadas para a Contabilidade, no prazo maximo de 2 dias uteis.

O servigo responsdvel pela validagdo da fatura é o mesmo servigo que emitiu a Requisi¢3o Interna,

que deu origem a emissdo da respetiva fatura. As despesas dispensadas da elaboracio de
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Requisi¢Bes Interna sdo validadas pelo dirigente da Unidade Organica, ou pelo funcionario em quem
este delegue, responsavel pelo projeto do PPl ou PAM na qual se integra a despesa em causa.
Excetuam-se do acima disposto as seguintes despesas:
e Aquisicdo de Bens Iméveis e Encargos Judiciais: validadas pelo Departamento
Administrativo e Financeiro;
* Empreitadas — validadas pelo Departamento de Equipamentos e Infraestruturas; o Ll
e Seguros — validados pela Divisdo Juridica e de Fiscalizagdo; 7
e Servico da Divida e demais Despesas Bancarias, Combustiveis, Aluguer de Viaturas -
validadas pela Divisdo de Gest3o Financeira e Patrimonial;
e Servicos de Comunicagdes e Fotocdpias — validadas pela Divisdo de Informética e
Modernizacdo Administrativa;

O prazo para conferéncia e validagio das faturas é de 5 dias Uteis, contados a partir da data de
rececdo das mesmas, sendo elemento obrigatério de conferéncia das faturas a colocagdo de
identificagdo inequivoca por parte do trabalhador responsavel pela sua validagdo, sem o qual ndo
podera ser efetuado o registo contabilistico. No caso de empreitadas deverd ser efetuado o
respetivo Auto de Medig3o em que o original tera que ser assinado pelo técnico responsavel pela
fiscalizagdo da execugdo da mesma, e por representante do empreiteiro, ficando este documento
anexo ao original da fatura. Apds a conferéncia as faturas sdo remetidas a Contabilidade.

No caso de empreitadas, a fatura relativa ao Ultimo Auto de Medicdo devera ser entregue no DAF
acompanhada do respetivo Auto de Recegdo Proviséria.

No caso das faturas recebidas ndo estarem em conformidade, deverdo os servigos responsaveis pela
validacdo das mesmas solicitar no prazo de 5 dias Uteis, ap6s a recegdo da fatura, uma Nota de
Crédito para retificacio da fatura, sendo registada na aplicagdo da Contabilidade e remetida
posteriormente aos servigos para validagdo. Se o fornecedor ndo remeter a Nota de Crédito
solicitada, no prazo de 15 dias, deverio os servicos responsiveis pela validagdo das faturas,
preparar de imediato o oficio para devolucdo das mesmas, devidamente fundamentado,
discriminando os valores e referéncias dos documentos devolvidos, 0 qual serd assinado pelo
Diretor do DAF.

Os servicos responsdveis pela validacio de faturas tém, no momento da conferéncia, de constituir
um registo atualizado com os elementos contidos nos documentos por si verificados, de forma a
permitir, a qualquer momento, o acesso a informacdo validada.

Os pedidos de informacgio dos fornecedores relativos a prazos de pagamento sdo efetuados
exclusivamente para o endereco de correio eletrénico que consta na Nota de Encomenda.

O meio privilegiado de contacto com os fornecedores devera ser o e-mail, de forma a ficar registada
evidencia do respetivo contacto e permitir a integragdo na aplicagdo de Arquivo Documental.

Artigo 82
Procedimento Para a Realizagao da Despesa
Os procedimentos para a formag3o de contratos, devem adotar, por escolha e dentro dos limites
impostos por lei, as modalidades de ajuste direto, consulta prévia, concurso publico, concurso
limitado por prévia qualificagdo, procedimento de negociagdo e didlogo concorrencial,
procedimentos, estes previstos no Codigo dos Contratos Publicos.

O procedimento a adotar para empreitadas cujo preco base se estima acima de € 150.000 serd o
Concurso Publico. Entre os € 30.000 e os € 150.000 adota-se a consulta prévia, com convite
obrigatério a pelo menos trés entidades. Para empreitadas com valor estimado entre os € 10.000 e
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os € 30.000, adota-se o ajuste direto com convite apenas a uma entidade e por fim o ajuste direto N
de regime simplificado para valores inferiores a € 10.000. 7

O procedimento a adotar para fornecimento de bens e prestagdo de servigos cujo preco base se
estima acima de € 75.000 serd o Concurso Publico. Entre os € 20.000 e os € 75.000 adota-se a
consulta prévia, com convite obrigatério a pelo menos trés entidades. Para fornecimento de bens
e prestacdo de servigos com valor estimado entre os € 5.000 e os € 20.000, adota-se o ajuste direto
com convite apenas a uma entidade e por fim o ajuste direto de regime simplificado para valores
inferiores a € 5.000.

Artigo 82-A
Procedimento Para a Realizagdo da Despesa — Medidas Especiais de Contratagdo Puablica

1. Para a celebragdo de contratos que se destinem & execugdo de projetos financiados ou
cofinanciados por fundos europeus, podem ser adotados os seguintes procedimentos:

a) Concurso publico ou concurso limitado por prévia qualificagdo simplificados, quando o valor
do contrato for inferior aos limiares europeus previstos no artigo 474.2 do CCP;

b) Consulta prévia simplificada, com convite a pelo menos cinco entidades, nos termos da
presente Lei, quando o valor do contrato for simultaneamente inferior aos limiares europeus
previstos no artigo 474.2 do CCP e inferior a 750 000€;

¢) Ajuste direto simplificado quando o valor do contrato for igual ou inferior a 15 000€;

2. Poderdo ser adotados os procedimentos ao abrigo das Medidas Especiais de Contratagdo Publica
a celebragdo de contratos relativos a:
a) Execugdo do Programa de Estabilizagdo Econdmica e Social e do Plano de Recuperagdo e
Resiliéncia;
b) Sistema de Gest3o Integrada de Fogos Rurais;
c) Bens agro-alimentares.

Artigo 92
Celebragdo e Formaliza¢do dos Contratos
A celebragdo de contrato escrito é obrigatério, salvo nas seguintes situacdes:

a. Quando se trate de contrato de loca¢do ou de aquisicdo de bens méveis ou de aquisicio de
servigos, cujo prego contratual ndo exceda € 10.000,00 ou se o fornecimento/servigo se esgotar
no prazo de 20 dias, apds notificagdo da adjudicagio;

b. Quando se trate de locar ou de adquirir bens méveis ou servigos ao abrigo de um contrato
publico de aprovisionamento;

¢. Quando se trate de contrato de empreitada de obras puablicas de complexidade técnica
reduzida e cujo preco contratual ndo exceda € 15.000,00.

A redugdo do contrato a escrito pode ser dispensada, mediante decisdo do 6rgdo competente para
autorizar a despesa, quando:
a. Aseguranca publica interna ou externa o justifique;
b. Seja adotada um concurso pablico urgente ou;
c. Por motivos de urgéncia imperiosa resultante de acontecimentos imprevisiveis pela entidade
adjudicante, seja necessdrio dar imediata execugdo do contrato.

A competéncia para a dispensa de contrato escrito prevista no nimero anterior impende sobre o
drgdao competente para a decisdo de contratar, mediante decisdo fundamentada.
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A elaboragdo de projetos é contratada por escrito, sob pena de nulidade, nos termos do disposto
no art.2 7.2 da Lei 31/2009, de 3 de julho.

Os contratos que impliquem a sua redug3o a escrito, no dmbito da contratagdo publica, deverdo ser
precedidos da respetiva minuta, que devera ser notificada ao adjudicatario.

Todos os contratos exarados no ambito do Cédigo dos Contratos Publicos, deverdo ser numerados,
registados e arquivados nos servigos de contratagdo publica.

A celebragio de contratos de prestagiio de servigos, nas modalidades de contrato de tarefas e de
avenca, s6 pode realizar-se nas condi¢des previstas no artigo 322 da Lei n2 35/2014, de 20 de junho
devendo ser autorizada pela Cadmara Municipal apos cabimento prévio e verificagdo do
cumprimento do limite previsto para as despesas com pessoal e aquisi¢Ges de servigos a pessoas
singulares previsto no Orcamento de Estado para 2023.

Artigo 10¢
Processamento de Remuneragdes e Descontos dos Trabalhadores
Os trabalhadores tém direito a uma remunerag¢3o mensal a ser paga até ao dia 20 de cada més, ou,
no dia Gtil imediatamente anterior, quando o dia 20 coincidir com feriado ou fim-de-semana.

Os trabalhadores com contrato a termo certo, cuja remuneragdo mensal é financiada por fundos
comunitérios, e por razdes operacionais relacionadas com o processo de financiamento dessa
despesa, recebem a sua remuneragdo mensal, no dia Util seguinte ao referido no ponto anterior.

Os colaboradores do municipio inseridos em programas de emprego, como Contrato Emprego
Insergdo, Estagios Profissionais, e ou outros, tém direito a uma bolsa mensal a ser paga até ao final
do 5.2 dia de cada més, sendo 0s mapas com os valores a pagar a cada colaborador, entregues pelos
servicos responsaveis a Contabilidade até ao final de cada més.

As folhas de vencimento mensais, com a relagdo das remuneragdes, abonos, outros encargos e
descontos, e a relacdo de valores a creditar pelas entidades bancarias por orgdnica tém
obrigatoriamente que ser entregues pelos servigos de Pessoal a Contabilidade até 3 dias uteis antes
da data prevista para o pagamento das Remuneragbes Mensais. O ficheiro, com a listagem dos
valores a creditar na conta bancéria de cada trabalhador deve ser disponibilizado 4 Tesouraria 1 dia
util antes da data prevista para o pagamento das Remuneragdes Mensais.

A relagdo dos descontos para a Caixa Geral de Aposentagdes, Seguranga Social, ADSE, Centro
Cultural e Desportivo dos Trabalhadores do Municipio de Vila Real, a listagem dos vencimentos ou
abonos penhorados, e os documentos relativos a pensdes de alimentos, ou outros, sdo entregues
pelos servicos de Pessoal & Contabilidade até dia 5 do més seguinte aquele que diz respeito, com
vista a serem pagos as respetivas entidades dentro dos prazos legais.

Artigo 112

Pagamentos
Os servicos de contabilidade antes de efetuarem quaisquer processamentos, resultantes da
formag3o dos procedimentos dos contratos previstos no artigo 162 do Cédigo dos Contratos
Publicos, devem:

a. Exigir a respetiva certidio comprovativa da situagdo tributaria e contributiva regularizada,
podendo esta ser dispensada quando o interessado, mediante autorizacdo prestada nos
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termos da lei, permita a consulta da mesma. Quando for exigida a comprovagao da situagdo
tributdria, deve também ser exigida o comprovativo de inscrigio no Registo Central do
Beneficidrio Efetivo (RCBE).

b. Exclui-se da obrigagdo tributéria do ponto anterior os pagamentos realizados no dmbito do
procedimento de ajuste direto simplificado, para a formagdo de contratos de: aquisi¢do ou
locagdo de bens méveis e de aquisi¢do de servigos, cujo prego contratual ndo seja superior a
5.000€. Ficam isentas da apresentagdo de declaragdo comprovativa de situagdo contributiva
regularizada pagamentos inferiores a € 3.000 (sem IVA).

¢. Ficam excluidas da apresentagdo de declaragio comprovativa de situacdo tributéria
regularizada, os pagamentos de empreitadas de obras publicas, cujo prego contratual nio seja
superior a 10.000€ e da situacao contributiva regularizada pagamentos inferiores a € 3.000
(sem IVA).

d. Verificar a publicitagdo do relatério de formagdo do contrato dos mesmos no portal BASE do
InCl - Instituto da Construgdo e do imobilidrio, salvo as despesas cujo procedimento utilizado
tenha sido o ajuste direto regime simplificado.

Quando se verifique que o credor ndo tem a situagdo tributdria e contributiva regularizada, os
servigos devem reter o montante em divida com o limite méximo de retenc¢do de 25% do valor total
do pagamento a efetuar e proceder ao seu depdsito a ordem da respetiva entidade.

Os pagamentos efetuados pelo Municipio de Vila Real por cheques e transferéncias bancdrias
requerem duas assinaturas, uma do tipo A e outra do tipo B. Estdo habilitados a efetuar assinaturas
de tipo A o Presidente e o Vice-Presidente da Camara, as assinaturas de tipo B s3o realizadas pelos
Tesoureiros.

Os cheques emitidos pelo Municipio e ndo debitados na conta bancaria no prazo de um ano apés a
sua emissdo, devem ser cancelados e contabilizados como receita municipal.

Na realizacdo dos pagamentos aos fornecedores deve ser respeitada a ordem cronolégica das
dividas.

Artigo 122

Autoriza¢Oes assumidas
Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os compromissos assumidos
estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na Lei n? 8/2012, de 21 de
fevereiro (Lei dos Compromissos) e no Decreto-Lei n? 127/2012, de 21 de junho, as seguintes
despesas:
Vencimentos e salarios;
Encargos de empréstimos;
Rendas;
Contribuigdes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus dependentes;
Agua, energia elétrica, gis;
Comunicacdes telefénicas e postais;
Prémios de seguros;
Custas Judiciais;
Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.

R
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Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Operag¢des de
Tesouraria.
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Artigo 132 ﬂ

Fundos de Maneio M

1. Em caso de reconhecida necessidade podera a Cdmara Municipal autorizar, a constituicdo de fundos N

de maneio para 2023, por conta da respetiva dotacdo orgamental, visando o pagamento de despesas
urgentes e inadiaveis de acordo com o Regulamento de Fundos de Maneio.

2. Os fundos de maneio sdo reconstituidos mensalmente, ndo podendo conter, em caso algum,
despesas nio documentadas, devendo os respetivos saldos existentes ser repostos até ao dia 31 de
dezembro do correspondente ano econdmico.

3. Os documentos de despesa pagos através dos fundos de maneio deverao ser emitidos em nome do
Municipio de Vila Real, fazer meng¢do de que se encontram pagos e conter todos os elementos
obrigatérios constantes do art.2 36.2 do Cédigo do Imposto sobre o Valor Acrescentado,
designadamente:

a. Numeragdo sequencial.

b. Os nomes, firmas ou denominagdes sociais e a sede ou domicilio do fornecedor de bens ou
prestador de servigos e do Municipio de Vila Real, bem como os correspondentes nimeros de
identificagdo fiscal.

¢. Quantidade e denominac3o usual dos bens transmitidos ou dos servigos prestados.

d. Preco, liquido de imposto, e os outros elementos incluidos no valor tributavel.

4. Nio é permitido o recurso aos fundos de maneio para as aquisi¢des de bens de investimento, salvo
motivo justificado e devidamente fundamentado, devendo os servicos recorrer a emissdo das
respetivas requisi¢des para o efeito.

Artigo 142
Apoios a Entidades
1. A concessdo de apoios, subsidios e comparticipagdes, a entidades e organismos legalmente
existentes, que prossigam fins de interesse municipal, carece obrigatoriamente de aprovacdo da
Camara Municipal, nos termos legais, ficando sujeitos a cabimentag&o prévia no Orgamento.

2. Cumpre ao servico responsavel pelo projeto/agdo, a instrugdo dos processos da concessdo dos
apoios, subsidios e comparticipagdes referidos, devendo os mesmos ser devidamente
fundamentados e citar as disposicdes legais de suporte.

3. A documentac3o e requisitos que devem ser observados na constituicéo de processos de concessdo
de apoios, subsidios e comparticipagdes, devem ser comprovados pelo servico responsave! pela
acdo e confirmados a Contabilidade, versando designadamente o seguinte:

a. Verificagio de que a entidade beneficidria se encontra legalmente constituida através de
instrumento juridico adequado a natureza desse organismo;

b. Apresentagdo do nimero de identificagdo fiscal da entidade, emitido pelo Registo Nacional de
Pessoas Coletivas;

¢. Apresentacdo dos documentos comprovativos da regularizagdo tributéria {Autoridade
Tributdria) e contributiva (Seguranga Social, no caso do apoio ser superior a € 3.000) da
entidade beneficiaria;

d. Apresentacdo de comprovativo de inscri¢do no Registo Central do Beneficiario Efetivo;

e. ldentificacio do enderego de correio eletrénico de contacto da entidade.

4. O processamento destas despesas e 0 seu pagamento, tém que ser precedidos de uma informagao

prestada pelo servico responsavel pelo projeto/acéo, indicando que a atividade ou investimento a
financiar ja se encontram realizados/ executados.
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Artigo 15.2
Competéncias

Nos termos do disposto no artigo 182 do Decreto-lei n.2 197/99, de 8 de junho, sdo responsaveis
para autorizar despesas com locagdo e aquisic3o de bens e servigos, com os seguintes limites:

a. A Cémara Municipal - Sem limite;

b. O Presidente da Camara Municipal - Até € 149.639,37

¢. A Cémara municipal pode autorizar a realizagdo de obras por administracio direta até €

1.000.000, nos termos da deliberagdo da Assembleia Municipal de 19 de novembro de 2021.

Nos termos dos artigos 22.2 do Decreto-Lei 197/99, e 62 da Lei n2 8/2012, as despesas que deem
lugar a encargos orgamentais para além do ano econémico a que respeita 0 Orcamento, carecem
de autorizagdo da Assembleia Municipal, exceto:
a. Se encontrarem inscritas nos documentos previsionais aprovados, nos quais conste tal
reparti¢do;
b. Se os encargos anuais ndo excederem €99.759,58 em cada um dos anos seguintes, e se n3o se
prolongarem para além dos trés anos de execugdo.

Artigo 162
Garantias Bancdrias
As importdncias a depositar no cofre municipal, a titulo de caugdo ou garantia de qualquer
responsabilidade ou obriga¢cdo, deverdo ser documentadas por guia de recebimento e
movimentadas em contas correntes por entidade e natureza.

Os originais das Garantias Bancarias prestadas ao Municipio terdo que ser entregues na Tesouraria
no dia da sua rece¢do nos servigos municipais, ficando a guarda da Tesouraria até a sua devolugao.

A devolugdo de Garantias Bancdarias ocorre mediante informacdo dos servicos, onde conste a
justificagdo de verificagdo das condigdes para libertagdo, com a devida autorizacio da Cimara
Municipal, do Presidente ou do Vice-presidente da Camara.

A conferéncia do registo contabilistico, da rece¢do, refor¢o, diminuigio e devolugio das Garantias
Bancdrias é efetuada pela Contabilidade.

Artigo 17¢
Recursos Humanos
O mapa de pessoal, que integra a proposta do orcamento para o ano econdmico de 2023, detém
caracteristicas dindmicas, podendo ser mantidos, reduzidos ou aumentados consoante as
necessidades determinadas pelo 6rgdo executivo, dentro dos pardmetros e instrumentos laborais
em vigor e aplicaveis a Administragdo Local.

A contratagdo de pessoal no grupo do Municipio {Cdmara Municipal e Empresas Municipais) s6
poderd ocorrer depois de esgotada a possibilidade de se encontrarem recursos humanos
adequados no interior do grupo.

Numa perspetiva de racionaliza¢3o e eficiéncia dos servigos, os seus responsaveis e dirigentes,
poderfio, a todo o momento, indicar os funciondrios que podem ser dispensados para suprir
insuficiéncias de outros servigos.

A prestagdo de trabalho extraordindrio e em dia de descanso semanal, descanso complementar e
feriado deve ser previamente autorizada pelo Presidente da Cimara Municipal, ou por quem aquele
tenha delegado competéncia para o efeito. Nos casos em que o valor a autorizar seja superior a
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50% da Retribuicdo Minima Mensal Garantida, a realizagdo de horas extraordindrias, noturnas e em
dias de descanso, tera de ser aprovada exclusivamente pelo Presidente.

A participacdo em cursos, semindrios e outras agdes que impliquem despesas, nomeadamente
inscricdes e ajudas de custo, deverdo ser autorizadas pelo Presidente da Camara Municipal, pelo
Vereador ou Dirigente com competéncia delegada, apés confirmagdo de saldo disponivel nas
respetivas dotagSes orcamentais. Apds a participa¢do nas formacdes, os trabalhadores tém que
entregar obrigatoriamente na Divis§o Administrativa e de Recursos Humanos o comprovativo de
frequéncia, sob pena de ndo serem pagas as respetivas ajudas de custo.

A organizacdo de a¢des de formagdo nos servigos municipais, com recurso a formadores externos,
tém de ser autorizadas pelo Vereador dos Recursos Humanos, sendo o processo de contratagdo
centralizado nos Divis3o Administrativa e de Recursos Humanos — Setor de Formagdo.

Artigo 182
Responsabilidade
Os eleitos, dirigentes ou equiparados e restantes trabalhadores do Municipio que realizem despesas
para as quais ndo exista dotagdo orcamental ou que assumam compromissos com infragdo das
normas legais apliciveis a realizacio das despesas, sdo responsaveis pelo pagamento dessas
despesas aos fornecedores, ficando sujeitos a eventual responsabilidade criminal e, no caso de
trabalhadores a procedimento disciplinar.

Sempre que se tenha conhecimento do desrespeito, incumprimento ou violagdo das regras e
procedimentos estabelecidos nesta norma de execugdo orcamental, quer sejam de natureza
administrativa, quer sejam de natureza contabilistica, devera ser elaborada a devida informagdo
para efeitos de apreciagdo superior e apuramento de responsabilidade.

Artigo 192
Deveres de Informagdo

1 - O Municipio disponibiliza no respetivo sitio eletrénico os documentos previsionais e de prestacdo de
contas e deve remeter 3 DGAL — Direg3o Geral das Autarquias Locais:

a) Orcamento e contas mensais nos 10 dias subsequentes, respetivamente a sua aprovagdo e ao
periodo a que respeitam, bem como os documentos de prestacio de contas anuais depois de
aprovados, incluindo, sendo caso disso, os consolidados.

b) Informagdo sobre os empréstimos contraidos e sobre os ativos expressos em titulos de divida
emitidos nos 10 dias subsequentes ao final de cada trimestre e ap6s a apreciagdo das contas.

¢) Para acompanhamento e monitorizagdo do limite da divida total, informac&o necessaria, nos 10
dias subsequentes ao final de cada trimestre e apés a apreciagdo das contas.

d) Para efeitos de acompanhamento da evolugdo das despesas com pessoal, as autarquias locais
remetem trimestralmente 3 DGAL os seguintes elementos:

i. Despesas com pessoal, incluindo as relativas aos contratos de avenca e de tarefa,
comparando com as realizadas no mesmo periodo do ano anterior;
ii. Namero de admissBes de pessoal, de qualquer tipo, e de aposentagdes, rescisdes e outras
formas de cessacio de vinculo laboral;
iii. Fundamentac3o de eventuais aumentos de despesa com pessoal, que ndo resultem de
atualizagBes salariais, cumprimento de obrigagdes legais ou transferéncia de competéncias
da administracdo central.

2 - Os servicos procedem, mensalmente, ao registo no suporte informatico da DGAL da informagdo sobre
fundos disponiveis, compromissos assumidos, saldo inicial das contas a pagar, movimento mensal, saldo
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das contas a pagar a transitar para o més seguinte e os pagamentos em atraso, até ao 10.2 dia til do
més seguinte a que se reporta.

Artigo 202
Duvidas sobre a Execugdo do Orgamento
As duvidas que se suscitarem na execugdo do Orgcamento e na aplicagiio ou interpretag3o destas Normas
serdo resolvidas por despacho do Presidente da Cimara.

Artigo 212
Entrada em Vigor
A presente norma vigora durante o exercicio de 2023 e apds aprovagdo do Or¢amento Municipal de
2023.
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ORCAMENTO FINANCEIRO PARA O ANO DE 2023

ENCERRAMENTO

O presente ORCAMENTO que importa, tanto na receita como na despesa, no total de
setenta e um milhdes e setecentos mil euros, foi aprovado por /WargWo_ em
projeto-proposta pela Camara Municipal, de harmonia com o disposto na alinea c) do n2
1 do art.2 332 da Lei n2 75/2013, de 12 de setembro, em reunido iordinaria
realizada no dia 28 de novembro de 2022, a fim de ser presente & Assembleia Municipal.

residente da Camara

Os Vereadores
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APROVACAO PELA ASSEMBLEIA MUNICIPAL
O ORCAMENTO que antecede foi presente e aprovado por /MO em

sessdo ordindria da Assembleia Municipal realizada em 4 de dezembro de 2022,
tendo todas as suas folhas e anexos sido rubricados pela mesa, que abaixo assina.
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MENSAGEM DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Em exercicio ha cerca de um ano, o atual Conselho de Administragao deparou-se com

uma organizacdo bem preparada e estruturada, desde logo ao nivel organizacional e

econdmico-financeira.

O Sistema de Gestdo da Qualidade, que vai ja no terceiro ciclo de certificac3o, tem
resultado numa visivel melhoria da eficiéncia e qualidade dos servigos prestados pela
Vila Real Social, E.M., S.A,, como veem comprovando as auditorias realizadas. Este é o
caminho que queremos manter: Proporcionar servigos que correspondam a satisfagdo
da populagao residente e da Camara Municipal de Vila Real, prosseguindo com a

melhoria continua da prestacdo dos respetivos servigos.

0 ano de 2022, esta a ser marcado por um contexto de rapidas mudangas no ambiente
geopolitico e macreeconémico, num contexto de grande complexidade e volatilidade.
Os niveis crescentes de inflagdo e de taxas de juro, juntamente com os custos de

energia consistentemente elevados, tém afetado significativamente as nossas
comunidades.

Apesar deste contexto, a Vila Real Social, E.M., S.A. adotara no ano vindouro uma
politica de reforgo de solugdes, que permitam apoiar as familias a enfrentar estes
desafios.

No que diz respeito aos nossos compromissos sociais, neste contexto desafiante,

iremos continuar a ser fiéis 3 nossa miss3o e a agir com responsabilidade.

Relativamente as nossas comunidades, continuaremos a procurar estabelecer

parcerias com outras entidades, para potenciar e maximizar as respostas da Vila Real

Social, EM,, S.A.

0 Conselho de Administragdo da Vila Real Social, E.M., S.A,, encara o ano de 2023, com
natural expectativa e confiante de que, apesar dos desafios macroecondmicos,
continuamos a estar bem preparados para reagir rapidamente & alteracdo das

circunstancias e aproveitar as oportunidades que possam surgir.
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Vila Real Social

EMS A PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2023

A Vila Real Social, EMM.,, SA. continuara a ser movida pela sua miss3o, investindo
sempre com uma perspetiva de longo prazo e no melhor interesse dos nossos

moradores, das nossas comunidades e dos nossos colaboradores.

José Maria Guedes Correia Magalhdes

b B

Antdnio Rodrigues Lisboa Isabel Maria Moreira Arnaldo Teixeira

Vogal ndo executivo Vogal ndo executivo
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1. INTRODUCAO

A realizagdo de qualquer plano e orgamento tem sempre como base o histérico da

empresa e as expetativas para o futuro e, no caso da empresa municipal Vila Real

Social, EM., S.A, esta tem sido a forma de proceder e a que regeu a redacgdo do

presente documento.

Nos Ultimos tempos, tem-se assistido a grandes alteragdes sociais e econdmicas,
sendo previsivel que as mesmas venham a influenciar as receitas da empresa
municipal, uma vez que os valores das rendas sociais sdo determinados em fungio dos

rendimentos dos agregados familiares alojados nos fogos de habitagdo social.

Perante a situagdo de incerteza que se avizinha, a administragdo da Vila Real Social,

E.M., S.A, pretendeu ter uma atitude cautelosa na realizagdo do orgamento dos gastos

da empresa.

Refira-se, por fim, que a Vila Real Social, E.M., S.A espera executar, com base no
orcamento proposto, as tarefas necessarias, no dmbito da reparacdo e manutencio
preventiva do seu parque habitacional, bem como a recuperagdo das habitagdes que
ficarem devolutas no decorrer do ano e conta cumprir com os objetivos e investimentos
previstos, mantendo a habitual postura de rigor orgamental, que se entende ser

possivel, com as verbas estimadas.

2. ORGAOS SOCIAIS

2.1 Assembleia Geral

ACIONISTA UNICO - Camara Municipal de Vila real
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2.2 Conselho de Administracao

José Maria Guedes Correia Magalhdes
Presidente Executivo

josemaria@cm-vilareal.pt

Anténio Rodrigues Lisboa

Vogal ndo executivo

Isabel Maria Moreira Arnaldo Teixeira

Vogal ndo executivo

2.3 Fiscal Unico

C &R RIBAS PACHECO - Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda

3. DEFINICAO ESTRATEGICA PARA 2023

EIXO | - Garantir o acesso a habitagao condigna

A atividade desenvolvida pela Vila Real Social, EM, SA, assenta no conhecimento
integral do parque habitacional municipal e no desenvolvimento de relagbes de
proximidade com os/as municipes, conferindo amplas respostas habitacionais e o

acompanhamento social das familias.
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EIXO Il - Incentivar e Desenvolver o Trabalho Colaborativo

interinstitucional /\
Neste eixo conhecemos as areas de atividade da Vila Real Social, que atuam em estreita
colaboragdo com diversas entidades e organismos, desde logo a ampla colaboragdo
com o municipio de Vila Real e seus servigos, mas também com um conjunto diverso

de agentes socioeconomicos e culturais, no desenvolvimento de propdsitos atinentes

ao dominio habitacional.

A diversidade e complexidade dos campos de intervengao da Vila Real Social (em

permanente desenvolvimento), exige um reforco de articulagdo e cooperagdo

interinstitucional.
Eixo Ill - Garantir a prestacdo de um servico publico de exceléncia

A aposta numa gestdo adequada compromete-se com uma ajustada politica de
Recursos Humanos, de garantia e certificagao de qualidade, bem como com a aplicagdo
instrumentos facilitadores da vida institucional e dos seus profissionais. As novas
tecnologias serdo também um foco de atencdo, ndo sé pela sua importincia no
desenvolvimento de todo o trabalho da empresa, mas também tendo por base as

crescentes preocupagdes com as questdes da cibersegurancga.

EIXO IV - Participagdo ativa na implementacdo da Estratégia Local de
Habitacao

A implementagdo da Estratégia Local de Habitacdo, constituir-se-4 como uma
ferramenta fundamental e uma oportunidade unica para garantir solugdes
habitacionais condignas para o universo das necessidades identificadas. Neste
contexto, a Vila Real Social, como entidade que exerce a competéncia de gestdo do

parque publico habitacional, tera de garantir a persecucdo dos objetivos definidos.
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4. MISAO E VISAO

MISSAO

A Vila Real Social, E.M., S.A. adiante designada por VRS tem como missdo a procura da
melhoria da qualidade de vida do municipes de Vila Real, cumprindo a orientagdo
estratégica tragada pelo acionista, o Municipio de Vila Real, através da implementacdo
de politicas de habitagdo social/ municipal, bem como na area do estacionamento
tarifado, desde o inicio dos processos que lhe s3o atribuidos, até a sua conclusio,
utilizando para tal critérios de gestdo que permitem obter os patamares de exceléncia
pretendidos, respeitando a especificidade socioeconomica dos seus utentes, aliado ao

controlo rigoroso dos custos realizados para a prossecucdo dos objetivos

estabelecidos.

Visao

Para cumprir com o seu objeto social e missdo a Vila Real Social utiliza critérios de
gestdo que permitam obter a qualidade definida, respeitando a especificidade
socioeconomica dos utentes e do meio ambiente, com controlo de custos para uma

otimizagao dos recursos e sustentabilidade.

Para tanto, a VRS possui uma estrutura interna multidisciplinar que gera e fomenta a

interatividade entre todos os agentes envolvidos nas diversas areas de agdo de

intervengao direta visando o melhor servigo a comunidade.

Monitoriza e otimiza uma gestao racional e equilibrada de todos os equipamentos
habitacionais municipais através dum trabalho constante, centrando a sua acao na
resolugao dos problemas dos moradores, contribuindo para a sua integragdo social e
melhoria da qualidade de vida, num processo de responsabilizagdo dindmico e

interativo entre a populagao alvo a quem se dirige e os seus recursos humanos.

A VRS tem como foco imprimir nas diversas valéncias o sentido de responsabilidade
enquanto instituicdo com capacidade de intervengdo em varias areas contribuindo para

a melhoria da qualidade de vida da populacgdo alvo a quem dirige o seu foco laboral.
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Possui uma estrutura interna multidisciplinar que gera e fomenta a interatividade entre

todos os agentes envolvidos nas diversas areas de agdo de intervenc3o direta visando

o melhor servico a comunidade.

Para o efeito monitoriza e otimiza uma gestdo racional e equilibrada de todos os
equipamentos habitacionais municipais através dum trabalho constante centrando a
sua acdo na resolugdo dos problemas dos municipes, contribuindo para a sua
integragdo social e melhoria da qualidade de vida, num processo de responsabilizagdo
dindmico e interativo entre a populagdo alvo a quem dirige a sua atencdo laboral e o
quadro de dirigentes e colaboradores da VRS

Assim deveremos todos entender a VRS como uma entidade com forca Moral, uma
referéncia de valor de e para a sociedade, no fundo um centro de responsabilidade
social.

Esta responsabilidade social biunivoca, protegendo determinado tipo de riscos,

conduzindo assim a Instituicdo, para um espago pleno de realizagdo nas trés

componentes: PESSOAL, CIVICA E PROFISSIONAL.

5. POLITICA DA QUALIDADE

A Vila Real Social, EM,S.A, tem assumido desde a sua criagdo, como uma das
prioridades, promover a atribuicao de habitagdo a todos os cidaddos necessitados,
assumindo a responsabilidade de gerir o parque habitacional do municipio de Vila Real,

bem como zonas de estacionamento de duragdo limitada e parques de estacionamento.
Neste contexto a VILA REAL SOCIAL, E.M., S.A,, tem como vetores de atuacio:

e Estimular o trabalho de equipa, promovendo o desenvolvimento de
competéncias e humano, promover a formagdo e envolver todas as partes
interessadas, garantindo uma eficaz comunicagdo interna e externa;

e Promover e garantir o respeito pelos principios de responsabilidade social;

e Melhorar de forma continua os servigos, processos e eficacia ao nivel do

desempenho da organizagdo, controlando os seus riscos e potenciando as

oportunidades;

ﬂ (BN - P '

' ¥ * ' * ARTLIM .
::l:ii 1”i ::li‘nl. ::'llll EEE lll':'li::'ull 9|23
g |*m Wiy "tg | snguug @] rglangiig [ @ seglreg 8"'s



Vila B Socil PLANO DE ATIVIDADES E ORGAMENTO [2023

e Promover uma gestao com vista a satisfacdo dos seus utentes, com a
auscultagdo das suas opinides;

e Promover uma vivéncia de qualidade dos agregados familiares, através de uma
pronta resposta as suas necessidades;

e Manter atualizada uma rede de fornecedores qualificados que resulte no melhor

para os utentes;

e Cumprir todas as normas, requisitos legais e regulamentares aplicaveis;

. SERVICOS ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS

Os Servigos Administrativos e Financeiros exercem a sua acdo nos dominios da

administragao financeira e patrimonial e aquisi¢do de bens e servigos.

Ao nivel dos recursos humanos exercem fungdes de gestdo dos processos e dados de
pessoais inerentes a constituicdo, modificacdo, suspensdo e extingdo de relagdes de
emprego e ainda conceber, propor e implementar os sistemas administrativos de
gestdo dos recursos humanos e da sua formacdo. Igualmente lhe incumbem o
expediente, arquivo e documentagdo, ao nivel do tratamento e encaminhamento do

expediente, definicdo e manutengdo de arquivos da Vila Real Social, E.M., S.A.

Para o ano de 2023 ¢é objetivo desse servico reforcar a gestdo de tesouraria por forma

a assumir os compromissos com os fornecedores, sempre na otica da credibilidade
institucional.

Acompanhar atempadamente toda a documentagao sujeita a tratamento contabilistico,
por forma a poder tomar decis6es com a maior brevidade possivel, bem como, cumprir

com as suas obrigacgoes fiscais.

No ano de 2023, sera espectavel que o setor administrativo e financeiro sofra as
devidas adaptagdo as novas alteracdes legislativas, o que implicara o ajustamento de
alguns procedimentos, por forma a garantir ndo s6 o cumprimento da legislagdo em

vigor, como também garantir uma maior eficiéncia dos mesmos.

Contrato Programa

Os € 200.000 de Transferéncias Correntes do Municipio de Vila Real que constam no

Orcamento da Receita de 2023 e no Mapa Resumo das Transferéncias do Exterior,
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Administracao Central e Local, de 2023 da Vila Real Social, EM, SA, constam também
no Orcamento do Municipio de Vila Real de 2023 no Projeto 2022/A/196, sendo, &
semelhanga dos anos anteriores, elaborado o respetivo Contrato Programa, entre o

Municipio e a Vila Real Social, EM, SA durante o ano de 2023.

7. SERVICOS DE HABITACAO SOCIAL

0 nosso trabalho centrar-se-3, assim, em trés vertentes principais:

A. Servigo de Atendimento

e Atendimento de todos os moradores e encaminhamento dos

problemas/pedidos;

e Elaboragdo de relatérios dos agregados familiares que solicitem apoio
habitacional ou outro;

e Informar e garantir os direitos pessoais de cada um dos moradores;

e Cumprir e fazer cumprir as clausulas que constam no contrato de
arrendamento;

e Coordenar e promover todas as iniciativas de indole social a realizar nos
empreendimentos de habitagao social, nomeadamente, cessdes informativas e

de motivagdo para as boas praticas, fomentando as relagdes de vizinhanga.

Continuamos a acreditar que uma gestdo de proximidade permite responder
atempadamente as necessidades das familias e identificar problemas sociais

transversais a populagdo residente nos diferentes complexos habitacionais.

0 acompanhamento social personalizado possibilita o contacto direto com as pessoas
no contexto, promovendo uma maior confianga e estabelecendo relagdes de
compromisso entre as familias e a Vila Real Social e é assim que pretendemos
continuar a dar respostas mais ajustadas as necessidades das familias, nomeadamente
no dominio da habitacdo, respondendo oportunamente e de forma célere as inimeras
situacdes de transferéncia, de transmissibilidade, de integragdes em agregado e de
autorizacdes de residéncia. O acompanhamento social personalizado possibilita o
contacto direto com as pessoas no contexto, promovendo uma maior confianga e

estabelecendo relagdes de compromisso entre as familias e a Vila Real Social.
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Este contexto de proximidade possibilita ainda a realizagdo de planos de apoio

individual e familiar que de outra forma seria mais dificil realizar e colocar em pratica.

B. Servigco de Acompanhamento:

e Promover a mudanga de comportamentos e atitudes;

e Servico de Intervengdo/ Visitas domicilidrias;

e Proporcionar as familias mais carenciadas a realizagcdo de trabalhos de
reparagao nas suas habitagdes, sem sobrecarregar das suas despesas
mensais;

e Promover as condigoes de habitabilidade, mantendo sempre presentes as boas

praticas de preservagdo da habitag3o e espagos comuns;

C. Reforgo de Parcerias

No sentido de melhorar a qualidade dos servigos prestados aos beneficiarios do Parque
Habitacional Social prevé-se, no préximo ano, manter e reforgar a rede de parcerias
com varias instituicdes, de forma a permitir uma resolucdo mais célere e eficaz de
situagdes problematicas. Inclui-se neste dmbito o apoio financeiro prestado ao projeto
+Social, nomeadamente assungdo de responsabilidades financeiras com os espagos
cedidos ao projeto. Com este Programa continua garantido o apoio psicossocial as
criangas e jovens mais carenciados residentes no nosso Parque Habitacional, no
sentido de se impulsionar a educagao, uma vez acreditamos ser este o melhor caminho
para se conseguir tracar melhores e diferentes rumos, alcangar novos objetivos,
delimitar escolhas e fomentar novos desafios. Outras parcerias continuar3o a ser
dinamizadas, nomeadamente com a equipa de RSI (Rendimento Social de Insercao),

com a Equipa da Aces Douro, com IPSS que atuam no ambito territorial dos nossos

complexos habitacionais.

A relagdo estreita com as respetivas Juntas De Freguesia continuard a constituir uma

mais-valia no trabalho e nos objetivos que pretendemos alcancar.

Neste sentido daremos uma atengdo especial aos “adultos maiores”, aqueles

moradores com 65 anos ou mais, que muitas vezes habitam sds e sem retaguarda

familiar.
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0 envelhecimento demografico é um problema global, que estd bem presente no nosso
Concelho e por conseguinte no parque habitacional que gerimos. Neste contexto a Vila
Real Social pretende dar resposta a algumas das questdes promovendo um
envelhecimento mais ativo, através de visitas domicilidrias periddicas, através da

dinamizacgdo de atividades ludicas e desportivas, de entre outras.

Ainda no ambito do recurso a novas parcerias serd aplicado a todo o parque
habitacional um questionario que nos permitira obter um diagndstico social completo,
com dados pertinentes, quer para uma analise puramente estatistica quer no sentido
de também nos possibilitar a identificacdo de problemas e/ou lacunas cuja resolugdo

podera constituir uma mais-valia significativa para os moradores e, por consequéncia,

para a empresa.

Acreditamos que o trabalho de proximidade e em rede, pelo qual nos pautamos,

continua a ser um motor de promogao da igualdade e potencializador de uma mais

eficaz intervengao social.

8. SERVICOS JURIDICOS

0 Gabinete juridico tem como principal objetivo 0 acompanhamento de proximidade
com os beneficiarios no sentido de ndo permitir a acumulagdo de dividas de renda,

permitindo aos moradores estabelecer acordos de divida adequados aos seus

rendimentos e dificuldades.

Esta também vocacionado para a resolugdo de problemas de ambito juridico através

da atribuicao de pareceres e alteragao de titularidade de contratos de arrendamento.

Neste ambito, os Servigos Juridicos da Vila Real Social, E.M., S.A. manterdo em 2023 o
ambito estratégico da empresa municipal atento ao carater de permanente apoio aos
diferentes servigos e dando continuidade a atuacdo desenvolvida neste dominio, que se

prevé num contexto de maior exigéncia e responsabilidade.

Pretende-se, nomeadamente, manter a atengdo permanente a legislagdo, tendo em
conta a proliferagdo dos regimes juridicos e a constante mutabilidade a que estdo
sujeitos, circunstancias agravadas pela conjuntura atual, com maior incidéncia nas

areas laborais, arrendamento e politicas de habitagdo, incluindo a reabilitacdo urbana

P 1! L . nxlll .
1
san L ILEE SiN gag e

' B, THHITT 13123
g [T ling g | junglarg @] rgusgiiy | @ ieg :

B . y e

R R | IIIEI'II

[ B ] L} e
Bl""a A



\8

&\\ ‘?; /

e PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2023

ou a contratagdo publica, e, ainda contribuir de forma ativa para aprofundar a aplicagao
dos instrumentos relativos a protecdo de dados, questio que assume particular

importancia num futuro proximo.

Manter-se-a uma especial atencdo ao acompanhamento da implementagdo dos

regulamentos internos.

A atuagdo juridica da empresa incluird, igualmente, a defini¢do de orientagdes e regras,
bem como a perspetiva de assegurar a resposta as novas questdes juridicas, sempre
que possivel convocando, simultaneamente, a reflexdo interdisciplinar entre os

diferentes departamentos e contribuindo para a promogao dos servicos prestados.

Controlo e cobranca de créditos

No ambito da atividade levada a cabo pela Vila Real Social, E.M.S.A,, cabe ao servigo
juridico apoiar e contribuir no que sdo as medidas exigidas para a gestdo do parque
habitacional afeto a sua jurisdicdo, nomeadamente, implementar meios de
administragdo necessarios a sua prossecucao no tocante a efetiva e regular cobranga
das rendas devidas pelos inquilinos, impedimento de ocupagdes abusivas e

correspondente atuagao, com vista a garantir o cumprimento da regulamentacdo e

outas disposigdes legais em vigor.

Um dos grandes objetivos, é que as pessoas cumpram de forma pontual a obrigagdo do
pagamento atempado das rendas, por um lado porque é calculada em funcdo dos
rendimentos do agregado familiar criando a partida, condi¢ées para o seu pagamento

e por outro porque é feito um trabalho de sensibilizagdo por forma a evitar o recurso a

via judicial com base no incumprimento.

E intengdo deste servigo, no seguimento de toda uma atividade j& desenvolvida nesse

sentido, continuar a reduzir as dividas existentes e evitar que outras surjam.

Contudo, apesar do grande esforgo, nem sempre é facil controlar porque apesar de as
rendas serem calculadas em fungdo dos rendimentos e das caracteristicas do
agregado familiar como ja foi referido, nem sempre os moradores entendem o
pagamento da renda como uma prioridade, e como tal, existem tipificadas no
Regulamento de Gestao da Habitagdo Social, alternativas que passam por celebrar

planos de pagamento das dividas em prestacdes, constituindo-se estes como titulo
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executivo bastante para a exigéncia do cumprimento do pagamento da divida bem como

para o despejo.

Mas, ndo se tratando uma tarefa facil, sob uma forma mais justa do ponto de vista da

igualdade

de tratamento, nos casos em que existe divida e incumprimento reiterado,

prevé-se a aplicagdo das consequéncias legalmente previstas, com vista & cobranca

coerciva dos créditos, dando assim primazia a principios como o da justica social

enquanto valor ideal constituinte da razao de ser do direito.

Este servigo, ira implementar também toda a organica prevista na lei do arrendamento

apoiado e

dara continuidade e apoio a todos os processos inerentes ao arrendamento

e demais processos a decorrer.

9. SERVICOS DE GESTAO PATRIMONIAL

0 Plano de Atividades e Orgamento para o ano de 2023 pretende definir a estratégia de

intervencao para a promogdo do desenvolvimento social através de diversas acgdes

que visam responder as necessidades dos agregados familiares mais carenciados:
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Levantamento do parque habitacional social para sua caracterizagao fisica,
economica e social. Este inventario possibilita fundamentar orientagdes e
medidas no sentido de corrigir deficiéncias, quer no que respeita a
caracteristicas da edificagdo, quer no que respeita a sua utilizagio e formas
de ocupacgao.

Manutencdo do atendimento profissional e personalizado a inquilinos de

bairros sociais para identificagao de anomalias nos seus fogos.

Elaboracao de Caderno de Encargos e langamento de empreitadas

destinadas a manuteng&o/conservagao do edificado.

Divulgacao da atividade desenvolvida pela empresa para sensibilizag3o da

populagao e conhecimento dos objetivos estabelecidos.

Dinamizagao de encontros nos diferentes bairros sociais para estimular e

capacitar a Vila Real Social Habitagao E.M, na resposta aos desafios e
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especificidades locais, servindo como instrumento para a promogao do

desenvolvimento social local.

10.SERVICOS OPERACIONAIS

A semelhanca do que tem acontecido, iremos manter no proximo ano a realizagdo de
pequenas obras de conservagdo e manutencgao dos fogos arrendados, a pedido dos
inquilinos, com intervencdo direta dos servicos operacionais da VRS - Oficina
Domiciliaria.

Como é do conhecimento geral, a VRS, gere um parque habitacional de
aproximadamente 600 fogos, o que se traduz em inimeros pedidos de assisténcia por
parte dos moradores. Neste contexto, torna-se muito mais eficaz a aposta nos
recursos internos que permitem de uma forma muito mais expedita de dar resposta
aos problemas mais urgentes.

Ao mesmo tempo, manter-se-a parceria com o Municipio no que diz respeito ao Projeto

Céamara Amiga, em que a Oficina Domiciliaria atua simultaneamente em duas vertentes:

e Apoio a todos os idosos detentores do Cartdo Municipal do Idoso, através

da realizagdo de pequenas reparagdes ao domicilio;

e Recolha e entrega de bens doados a loja social, nomeadamente, mobiliario,

eletrodomésticos e outros bens de maior volume.

11. SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE

Todas as entidades publicas enfrentam hoje grandes desafios decorrentes da

conjuntura econémica e social do pais.

Garantir a manutengdo do sistema de gestdo da qualidade (SGQ) pelo referencial

normativo NP EN ISO 9001:2015, significa saber trabalhar para vencer esses desafios.

A certificagao de uma empresa municipal, qualquer que seja a sua dimensao ou sector

de atividade, dara garantias do reconhecimento formal por parte de um Organismo de
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Certificagao - entidade externa independente e preferencialmente acreditada no 3mbito
do Sistema Portugués da Qualidade (SPQ) - apés a realizagdo de uma auditoria, de que
esta empresa dispoe de um sistema de gestdo implementado que cumpre as Normas
aplicaveis, dando lugar a emissdo de um certificado.

A manutengdo do SGQ permitird a Vila Real Social - Habitagdo, E.M. organizar-se
internamente para que todos os seus recursos, humanos e de infraestruturas

(equipamentos, edificios e instalagdes), possam ser otimizados para acrescentar valor:

e Acrescentar valor ao Cliente - satisfazer as necessidades iniciais e ultrapassar

as suas expectativas;

e Acrescentar valor a Organizagdo - pelo crescimento econdmico, social e
ambiental;
Todos os colaboradores, clientes e fornecedores devem ser informados e participar

nas orientagoes e instrugdes que resultarem do sistema de gestdo da qualidade.

A gestao da qualidade visa todas as pessoas da entidade e s6 é possivel com a

participacdo de todos os colaboradores.

A manutencdo do sistema de gestdo e a sua posterior certificacdo, é uma mais valia
para a empresa, ou seja, reconhecimento e satisfagao dos clientes e outras partes
interessadas, melhoria da imagem, reducao de custos de funcionamento através da
melhoria do desempenho operacional e uma nova cultura com a sensibilizagdo e
motivacdo dos colaboradores, orientada para a melhoria continua e para a satisfagdo

dos clientes e outras partes interessadas.

Utilizado em organizagdes de todo o mundo ha pelo menos meio século, o Sistema de
Gestao da Qualidade oferece ferramentas para que as organizagdes implementem,

gerenciem e verifiquem a qualidade de seus processos.

Algumas das principais razdes que levam a sua manutencgao e utilizagdo sdo:
e Maior satisfagao dos clientes;
e Melhoria da imagem, cultura e desempenho da organizagao;
e Aumento da produtividade e redugao de custos;
e Melhoria da comunicagdo, moral e satisfagdo dos colaboradores;
e  Maior competitividade e oportunidade;
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¢ Implementagao da Gestdao da Qualidade com base em padrdes e normas

nacionais ou internacionais, que compreende o treino, documentagao dos

processos produtivos e registro das atividades realizadas por uma
organizacgao.

Uma organizagao pode optar pela implementacdao de um Sistema de Gestdo da

Qualidade com a finalidade de apenas otimizar seus processos e melhorar a qualidade

dos seus servicos. No entanto, para que o resultado deste investimento seja

reconhecido formalmente, por meio de um certificado de qualidade, sera preciso que o

sistema seja auditado por uma entidade, uma empresa imparcial, especializada nesse

tipo de servigo.

Durante a auditoria a documentagdo e a execugdo pratica dos processos e o sistema
como um todo sdo comprovados, a fim de verificar se ambos atendem aos requisitos
da norma adotada. Uma vez aprovada, a organizagdao recebe um certificado de

adequacdo a metodologia de qualidade implementada.

12.ESTRATEGIA LOCAL DE HABITACAO

0 programa de accao definido nesta Estratégia orientada para a habitagdo, integra um
conjunto de intervengdes que visam consolidar em termos praticos os objetivos
estratégicos definidos, contribuindo assim para a consolidagdo pratica da visdo

formulada.

Em 2021, teve lugar a concretizagcdo deste desafio para Vila Real, com a respetiva
assinatura do contrato de operacionalizagdo e implementagdo no ambito da “Nova

Geragao de Politicas de Habitagdo” e da Lei de Bases da Habitagdo, publicada pela Lei

n° 83/2019, de 3 de Setembro.

0 programa 1° Direito, criado nos temos do Decreto-Lei n°37/2018, permite assim apoiar
a implementagao de solugdes habitacionais aliando ao desafio de dinamizagdo de
reabilitacdo a construcdo de novas solugdes, visando desenvolver de uma forma

integrada e sustentavel a coes3o territorial e a inclusdo social, numa alianga proficua,

geradora e multidisciplinar.
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0 acesso a habitagdo é um direito fundamental consagrado na Constituicdo da
Republica Portuguesa, sendo naturalmente um fator chave para a coesio,
sustentabilidade e competitividade ao nivel do territorio, interligando as diversas

vertentes enddgenas e exdgenas, que se encontram no referencial programatico.

VILA REAL, enquanto capital de distrito, ¢ sem sombra de duvida, um territorio
polarizador de dindmicas socioeconomicas onde a nova geracdo de politicas de
habitagdo, assume um papel preponderante, dando assim oportunidade de consolidar
um incremento proficuo de uma amplitude multifuncional de novas solugdes

habitacionais participadas, inovadoras e inclusivas para todos.

As intervencoes inseridas neste programa, incidem numa grande aposta de
reabilitagdo de edificios inseridos nos Bairros Habitacionais Municipais existentes, quer
ao nivel das fragdes devolutas bem como habitadas, de forma a dotar as mesmas de

melhores condigées de habitabilidade, seguranca e eficiéncia energética.

Baseado neste foco estdo a ser realizadas candidaturas designadamente para a
reabilitagcdo do edificado no Bairro de Vila Nova, bem como no Bairro Francisco Sa

Carneiro, permitindo assim responder ao desafio potencializado na Estratégia definida.

A multifuncionalidade e abrangéncia de intervengdes previstas na ELH de Vila Real,

permitira por outro lado reabilitar parque habitacional existente e incrementar novas

solugdes no concelho.

Assim, encontra-se a ser realizado no corrente ano, um trabalho exaustivo, que se
pretende dar contiuidade no ano de 2023, na area da Reabilitagdo Patrimonial, ao nivel
do edificado existente, com especial atengdo ao Bairro dos Ferreiros e Centro Historico.
Este trabalho permitird de ma forma criteriosa, eleger opgfes funcionais de
revitalizagdo ndo so no aspeto material, mas acima de tudo no capital humano, de forma

a aumentar o KNOW-HOW humano, no pulmao citadino, de forma sustentada.

0 levantamento criterioso desse parque habitacional existente com potencialidades de
reabilitagdo nessas zonas emblematicas, permitira assim, apos todo um trabalho que
se vem desenvolvendo, projetar num futuro préximo o aparecimento de oportunidades
Unicas, para que todos nés possamos ficar orgulhosos, na criacdo de novas sinergias
habitacionais, centradas no ser humano, que vao poder ser implementadas no pulmao
citadino, dando um novo poder quer ao ambiente existente, quer ao nivel das

deslocagoes e movimentos pendulares, que vao ser estabelecidos.
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O binémio em causa, pessoas-habitagdo tem um papel preponderante na conceg¢io

urbana e sempre que possivel alargar horizontes para as zonas periurbanas e rurais,
dando oportunidade aos nossos municipes para que duma forma equilibrada )

mantenham as suas raizes dentro das suas areas de conforto sdcio funcional.

Sendo a ELH de Vila Real um programa desencadeado em boa hora, apés a sua
respetiva candidatura aprovada pelo Municipio de Vila Real, a Vila Real Social, E.M.,S.A.
é um parceiro privilegiado, pois enquanto gestora do parque habitacional municipal tem
um papel ativo, quer atuando como entidade beneficiaria direta, quer dando apoio num

conjunto de linhas de Acdo e respetiva operacionalizagdo pratica.

A responsabilidade institucional da Vila Real Social, E.M., S.A,, que mantém desde
sempre um foco prioritario na area da habitagdo municipal, a qual dedica uma sempre
presente e construtiva atengao, tanto ao nivel do capital humano como do edificado,
para que baseado num processo evolutivo de grande teor e impacto dindmico ao nivel

territorial, na defesa intransigente das metas programaticas estabelecidas, as quais se

pretendem atingir ao nivel da exceléncia.

A Estratégia Local de Habitagdo possui um grande impacto sendo fundamental a sua
explanagdo pratica, que se pretende cimentar nos proximos anos com a implementagio
do 1° Direito- Programa de Acesso a Habitagdo, permitindo assim a promogao,
construcdo e operacionalizagdo de solugdes habitacionais, a todos os beneficiarios

diretos, que possam ser envolvidos neste pilar fundamental, que é a HABITACAO.

13.0RCAMENTO

0 Plano de Actividades e Orgamento para o ano de 2023 foi preparado, a semelhanga
dos ultimos anos, reconhecendo que o préximo ano continuara a apresentar grandes

dificuldades econdmicas para a maioria das familias Portuguesas.

Para isso e na area da Habitagdo Social, com a experiéncia acumulada de apoio as
familias com maiores fragilidades financeiras, o nosso principal objectivo é o de
garantir que todas as ajudas atribuidas no anos anteriores se mantivessem, e dentro
das nossas possibilidades melhorar aquelas que sabemos terem mais impacto na

qualidade de vida dos agregados familiares.
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Assim, com a estratégia de forte rigor na gestdo que sempre assumimos e apesar de
estarmos perante um ano de forte contengdo orcamental, estamos em condicdes de
assumir um Plano de Actividades e Orcamento onde a nossa missio social é cumprida

e onde se tentara rentabilizar os recursos de forma eficiente.

Assim, nos termos do Artigo 23° da Capitulo IV dos Estatutos da Vila Real Social -
Habitacdo E.M, S.A,, vem o Conselho de Administragdo a Camara Municipal de Vila Real

o Plano de Actividades e Orcamento - 2023.
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MAPA RESUMO DAS TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR, ADMINISTRACAO CENTRAL E LOCAL - 2023 =
Vila Real Soclal
NOS TERMOS DA ALINEA B) DO PONTO 3.3.1 DO DECRETO-LEI N.® 54-A/99 DE 22 DE FEVEREIRO (POCAL) EMS A
Ano Anos Seguintes
Classificacdo
Econdmica Designagdo do Projeto b Total
2023 2024 2025 2026 2027
IEFP - Instituto de Emprego e Formagéo
06.03.07.99.  |Programa MAREESS IP ional 18 100 18 100
06.03.07.99. [Programa CEl+ - Contrato Emprego Insergao |'c' - - Instituto de Emprego e Formagao 2400 2400
Profissional
SUB-TOTAL 20500 20 500
06.05.01.01.  |Contrato Programa * JMunicipio de Vila Real 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 1000000
SUB-TOTAL 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 1000 000
TOTAL GERAL 220 500 200 000 200 000 200 000 200 000 1020500
* - Conforme d previsionais do Municipio de Vila Real
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ORCAMENTO DA DESPESA DE 2023 E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL w Vila Real Social

AU [cLASSIICACK oes - Or¢amento 2023 Piano Orgamental Plurianual
CA |0 ECONOMICA IGNAG PERIOD0S
aNTERIORES| PERIODO TOTAL 2024 2025 2026 2027
DESPESAS CORRENTES

01. DESPESAS COM O PESSOAL 489 002 489002 | 489002 | 489002 | 489002 | 439002
jo1.01. REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES ns5847 415847 | 415047 | 415047 | 415847 | 415847
D11 101.01.02. IOHGAOS SOCIAIS 53072 53072 53072 53072 53072 53072
09.01.04. ﬁmnﬁm' REGIME DE CONTRATO 2379039 | 237930 | 237839 | 237939 | 237939 | 237930
D11 (01.01.04.01.  |PESSOAL EM FUNGOES 227299 227299 | 237938 | 237939 | 237839 | 237933

11 lo1.01.08.06. g:cmgro DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS| iolei0 0840 R R R )
01.01.06. PESSOAL CONTRATADO A TERMO 47462 47 462 47482 47 462 47 462 474682
D11 [01.01.06.01. |PESSOAL EM FUNGOES 47 462 47 462 47 462 47452 47 462 47 462
D11 (010111, REPRESENTAGAO 7134 7134 7134 7134 7134 7134
D11 [01.01.13, SUBSIDIO DE REFEICAO 17583 17583 17583 17583 17583 17583
D11 [01.01.14. SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL 52657 52 657 52 657 52 657 52 657 52 657
01.02, ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 6417 6417 6417 sa17 8417 6417
D12 01.02.05. ABONO PARA FALHAS 2025 2025 2025 2025 2025 2025
[01.02.13. 'OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 2444 2444 2444 2444 2444 2444
D12 [01.02.43.03.  [SENHAS DE PRESENGA 2444 2444 2444 2444 2444 2444
D12 {01.02.14. OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1848 1948 1948 1948 1948 1948
01.03. SEGURANGA SOCIAL 66738 66738 6738 66738 66732 66 738
101.03.05, CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 63474 63474 63474 63474 63474 63474
(01.03.05.02. mggsme;ﬁﬁééesrﬂgjgge DE 63474 63474 63474 63474 63474 63474
D13 [01.03,05.02.02. [SEGURANGA SOCIAL - REGIME GERAL 63474 63474 63474 63474 63 474 63474
01.03,08, SEGUROS 3237 3237 3237 3237 3237 3237
p1a (01030801, [SEGURO DE AGIDENTES NO TRABALHO E DOENGAS 3237 3207 3237 3207 3237 3237
01.03.70. OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 27 27 27 27 27 27
D13 [01.03.10.95. [OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 27 27 27 27 27 27
02, AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 263 780 263780 | 248700 | 248780 | 248780 | 248780
02.01. AQUISICAO DE BENS 3678 3678 3678 678 Iems 3678
j02.01.02. (COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 1164 1164 1164 1164 1164 1164
D2 [02.01.0201.  |GASOLINA 1164 1164 1164 1164 1164 1164
D2 02.01.05. ALIMENTAGCAO- REFEICOES CONFECCIONADAS 100 100 100 100 100 100
D2 [02.01.08. MATERIAL DE ESCRITORIO 1650 1650 1650 1650 18650 1650
D2 [02.01.47. FERRAMENTAS E UTENSILIOS 392 392 392 392 392 392
D2 [02.01.18. LIVROS E DOCUMENTAGAQ TECNICA 212 212 212 212 212 212
D2 2.01.21. (OUTROS BENS 160 160 160 160 160 160
.02. AQUISICAO DE SERVICOS 260 102 260102 | 245102 | 245102 | 245102 | 245102
D2 2.02.01. ENCARGOS DE INSTALAGOES 26 111 26111 26111 26111 26111 26111
D2 [02.02.02. LIMPEZA E HIGIENE 17 829 17829 17 829 17 829 17 829 17829
D2 [02.02.03. CONSERVAGAO DE BENS 102717 102717 87717 87717 87 717 87717
D2 [02.02.09. COMUNICAGOES 7473 7473 7473 7473 7473 7473
D2 [02.02.10. TRANSPORTES 5159 5159 5159 5159 5159 5159
D2 [02.02.11. REPRESENTAGAO DOS SERVIGOS 849 849 849 849 848 849
D2 [02.02.12. SEGUROS 54 540 54 540 54 540 54 540 54 540 54540
D2 020213, DESLOCAGOES E ESTADAS 80 60 80 60 60 &0
D2 [02.02.14. Eg‘%%?%mm : IARECERES, FROJECTOS E 32 806 32 806 32 806 32806 32 806 32606
D2 02,02.15. FORMAGAO 500 500 500 500 500 500
D2 [02.02.18. VIGILANCIA E SEGURANGA 100 100 100 100 100 100
D2 02.02.19. ASSISTENCIA TECNICA 1434 1434 1434 1434 1434 1434
D2 [02.02.20. (OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1246 1246 1248 1246 1246 1246
D2 [02.02.25. OUTROS SERVIGOS 9278 9278 9278 9278 9278 9278
04, TRANSFERENCIAS CORRENTES 22 300 22300 22 300 22 300 22300 22300
104.07. INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 2800 2800 2800 2800 2800 2 800
D412 [04.07.01. INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 2800 2800 2800 2800 2800 2800
04,08, FAMILIAS 19 500 19 500 19 500 19 500 19 500 19 500
04.08.02. OUTRAS 19 500 19 500 19 500 19 500 15500 19 500
D413 {04.08.02.01.  [PROGRAMAS OCUPACIONALS 19 500 19 500 19 500 19 500 19500 19 500
06. OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2918 9918 9918 9918 9918 918
06.02. DIVERSAS 2918 9918 2918 9918 9918 9918
06.02.03. OUTRAS 9918 9918 9918 2918 9918 9918
D5  [06.0203.02. [IVAPAGO 5000 5000 5000 5000 5000 5000
D5 [06.02.03.04. |SERVICOS BANCARIOS 1125 1125 1125 1125 1125 1125
DS 06.02.03.05. {OUTRAS 3793 3793 3733 3793 3793 3793
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES - 785 000 785000 | 770000 | 770000 | 770000 | 770000

DESPESAS DE CAPITAL

07. |AQuUISICAC DE BENS DE CAPITAL - 14 685 14 685 14685 14 685 14 685 14 685
07.01. INVESTIMENTOS . 14 685 14 685 14 685 14 685 14 685 14 685
07.01.02, HABITACOES - 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000
D6 [07.01.02.03.  |REPARAGAO E BENEFICIAGAO 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000
107.01.03. EDIFiclos 1000 1000 1000 1000 1000 1000
D6 [07.01.03.01.  |INSTALACOES DE SERVICOS 1000 1000 1000 1000 1000 1000
D6 [07.01.07. EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 1483 1483 1483 1483 1483 1483
D6 [07.01.08. SOFTWARE INFORMATICO 400 400 400 400 400 400
D6 [07.01.09, EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 1802 1802 1802 1802 1802 1802
09, ACTIVOS FINANCEIROS 315 315 315 315 315 315
09.09. (OUTROS ACTIVOS FINANCEIROS 35 315 315 315 315 315
Do 090006 gg’n‘%’%&iﬁzghﬁ: ‘ Awgusls‘rancko CENTRAL- 315 315 315 315 315 315
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL| - 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000
TOTAL GERAL DAS DESPESAS - 800 000 800000 ( 785000 | 785000 | 785000 | 785000

&-U‘Ls— /




)
ORGCAMENTO DA RECEITA DE 2023 E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL \,\ l / Vila Real Social
EMSA
. CLASSIFICAGAO ORCAMENTO 2023 PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
RUBRICA ECONOMICA DESIGNAGAO —PERIODOS — 00
PER SOMA 2024 2025 2026 2027
ANTERIORES
RECEITAS CORRENTES

04. TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES - 9 400 9 400 9400 9400 9400 9 400
04.02. MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: B 9 400 9400 9400 9400 9 400 9 400
R3 04.02.01. JUROS DE MORA - 9400 9 400 9400 9400 9400 9 400
06. TRANSFERENCIAS CORRENTES -| 220500 220 500 220 500 220 500 220 500 220 500
06.03. ADMINISTRAGAO CENTRAL -l 20500 20 500 20 500 20 500 20 500 20 500

06.03.07. SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS -| 20500 20 500 - - - -

R5112 06.03.07.99. OUTRAS -] 20500 20500 - - - -
06.05. ADMINISTRAGAO LOCAL -| 200000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000
06.05.01. CONTINENTE - 200000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000
R5115 06.05.01.01. MUNICIPIOS -| 200000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000
07. VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 15000 552 900 567 900 552 900 552 900 552 900 552 900
07.02. SERVIGOS 2000 100 2100 100 100 100 100
R6 07.02.06. REPARAGOES 2000 50 2050 50 50 50 50
07.02.09. SERVIGOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS - 50 50 50 50 50 50
R6 07.02.09.07. PARQUES DE ESTACIONAMENTO E 50 50 50 50 50 50
07.03. RENDAS 13 000 552 800 565 800 552 800 552 800 552 800 552 800
R6 07.03.01. HABITAGOES 13000( 552800 565 800 552 800 552 800 552 800 552 800
08. OUTRAS RECEITAS CORRENTES - 100 100 100 100 100 100
08.01. OUTRAS - 100 100 100 100 100 100
08.01.99. OUTRAS E 100 100 100 100 100 100
R7 08.01.99.99. DIVERSAS - 100 100 100 100 100 100
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 15000 782 900 797 900 782 900 782 900 782 800 782 900

RECEITAS DE CAPITAL
09, VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO - 100 100 100 100 100 100
08.02. HABITAGOES - 100 100 100 100 100 100
R8 09.02.10. FAMILIAS - 100 100 100 100 100 100
13, (OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL E 2000 2000 2000 2000 2000 2000
13.01. OUTRAS - 2000 2000 2000 2000 2000 2000
R10 13.01.01. INDEMNIZACOES - 2000 2000 2000 2000 2000 2000
TOTAL DAS RECEITAS CAPITAL - 2100 2100 2100 2100, 2100 2100
TOTAL DAS RECEITAS| 15 000 785 000 800 000 785 000 785 000 785 000 785 000
O Consetho de Adminis
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PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO |2023
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Ribas Pacheco

SOCIEDADE DE REVISORES
OFICIAIS DE CONTAS

An independent member firm of

DFK INTERNATIONAL

PARECER SOBRE OS INSTRUMENTOS DE
GESTAO PREVISIONAL

INTRODUCAOQ

Para os efeitos da alinea j) do n.2 6 do art.2 25.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, apresentamos o nosso Parecer
sobre os Instrumentos de Gestdo Previsional para o exercicio de 2023 da Vila Real Social, Habitagdo EM, SA,
consistindo no Mapa das Receitas e das Despesas (que apresenta um valor total de 800.000 euros de receitas e de
despesas) e no Mapa Resumo das Transferéncias do Exterior, Administragiio Central e Local (que apresenta o valor

de 220.500 euros).

RESPONSABILIDADES

E da responsabilidade do Conselho de Administragio a preparagao e a apresentacdo da informacio previsional, a
qual inclui a identificagdo e a divulgagdo dos pressupostos mais significativos que lhe serviram de base.

A nossa responsabilidade consiste em verificar a consisténcia e adequago dos pressupostos e estimativas contidas
nos Instrumentos de Gestdo Previsional acima referidos, competindo-nos emitir um Parecer profissional e

independente baseado no nosso trabalho.

AMBITO
O trabalho a que procedemos teve como objetivo obter uma seguranga moderada quanto a se a informagio

previsional contida nos Instrumentos de Gestio Previsional anteriormente referida est4 isenta de distor¢des
materialmente relevantes. O nosso trabalho foi efetuado com base nas Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e
demais normas e orientagdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, planeado de acorde com
aquele objetivo, e consistiu:

1) Principalmente, em indagagdes e procedimentos analiticos destinados a rever:

» A fiabilidade das asserg¢des constantes da informagdo previsional;

® A adequacdo das politicas contabilisticas adotadas, tendo em conta as circunstincias e a consisténcia da sua
aplicagio;

¢ A adequagic da apresentagio da informagéo previsional,

2) Na verificagdo das previsdes constantes dos documentos em anélise, com o objetivo de obter uma seguranga
moderada sobre os seus pressupostos, critérios e coeréncia.

Entendemos que o trabalho efetuado proporciona uma base aceitavel para a emissdo do presente Parecer sobre os

Instrumentos de Gestio Previsional.

PARECER
Com base no trabalho efetuado sobre a evidéncia que suporta os pressupostos da informagio financeira previsional

dos documentos acima referidos, o qual foi executado tendo em vista a obtengdo de um nivel de seguranga
mederado, nada chegou ao nosso conhecimento que nos leve a concluir que tais pressupostos nio proporcionem
uma base aceitavel para aquela informagio e que tal informagéo ndo tenha sido preparada e apresentada de forma
consistente com as politicas e principios contabilisticos normalmente adotados pela Entidade.

Devemos, contudo, advertir que frequentemente os acontecimentos futuros nio ocorrem da forma esperada, pelo
que os resultados reais poderio vir a ser diferentes dos previstos e as variagdes poderdo ser materialmente

relevantes.

Porto, 23 de novembro de 2022
AR D o e
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Documentos Previsionais
2023

REGIA-DOURO PARK

SCIENCE AND TECHNOLOGY PARK
PARQUE DE CIENCIA E TECNOLOGIA




2023 - O que esperar!

Os impactos do Covid-19 e da guerra Ucrania-Russa
tem vindo a conduzir a um cenario pouco favoravel
para a sobrevivéncia da economia do pais.

Os aumentos sucessivos das taxas de inflagdo em
todas as areas da economia portuguesa estd a
conduzir a uma regressao econdmico-financeira de
Portugal. e do mundo.

2023 € assim um ano de incertezas financeiras para
as nossas empresas!

O Reégia-Douro Park continuard em 2023 a
caminhar sobre os pilares estratégicos que
sustentardo © nosso caminho de crescimento,
permitindo criar valor sustentavel para todos os
stakeholders.

Continuamos focados em ser um operador de
exceléncia no apoio empresarial, com uma proposta
de valor competitiva e distintiva, impulsionada por
um posicionamento competitivo em valor, pela
transformagao da nossa oferta de servigos cada vez
mais eficiente, agil e digital.

o Orcamento 2023!

Tendo em conta o contexto adversc que se
atravessa, o Régia-Douro Park adotou uma postura
mais prudente nas suas decisdes de investimento e
atividades.

Contamos com uma equipa dinamizadora com
capacidades de exercer funcdes alheias a sua
categoria profissional.

Dr Nuno Augusto
Presidente da Direcao

assim um ano de
incertezas financeira para  as
nossas empresas’ §
e o

i

REGIA-DOURO PARK

OUE DE CIENCIA E TECNOLQ




A ASSOCIacao:

Org3os Estatutdrios

13 2008 2.000.000€

2 .000 000 Valor do Fundo Social
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Equipamentos e UP’s

Desaterro de lotes

Servigo da divida - conta caucionada

para o Plano de




Gestao Empresarial

Funcionamento dos Edificios e espacos

Atividades e Eventos

Outros (inclui projetos)

Previsto para o Plano de
Atividades




RECEITAS PREVISIONAIS
2023

Receitas de Capital

Yenda de Bens ¢ Investimentos 90 000€
Outros Ativos Financeiros 10 000€
Total Receitas de Capital 100 000€
Receitas Correntes
Rendas, alugueres, Coworks e Direito de Superficie 230 000€
Condominios 85 000€
Consultadoria Empresarial 280 000€
Transferéncias correntes 255 000€
Plataforma/IBM 35000€
Qutras 15 000€
Total Receitas Correntes 900 000€
Resumo:
Correntes 900 000€
Capital 100 000€

Total Orgamento da Receita

1000 000¢
/\/’,

¢

>



RECEITAS PREVISIONAIS 2023
Distribuicao Receitas Correntes

26%

26% das Receitas Correntes sao resultantes de Rendas, Coworks, Direito de
Superficie e Alugueres:

Rendas e alugueres

_ Direi
Descrigao Alugueres Coworks Rendas |reno-d‘e
Superficie

Business Center 8 000 2000 10 C0C
Incubadora e Aceleradora de Empresas 30000 80000
CEVV 45000
Lotes 55000

9%

9% das Receitas Correntes sao resultantes de Condominios dos Edificios e Lotes:

Condominios

Business Center 5000
Incubadora e Aceleradora de Empresas 45000
CEVV 25000




RECEITAS PREVISIONAIS 2023
Distribuicao Receitas Correntes

31%

A Consultadoria Empresarial € um servigo que esta Associagao tem vindo a apostar,
dando apoio as entidades empresariais e outras. Nos finais do ano 2022 encontra-se a

Consultadoria desenvolver um servico especifico que resultara na entrada financeira de 200 000€.
Empresarial

25%

Enguadra-se aqui os apoios financeiros a receber relativos a contratos-programa,
protocolos e subsidios diversos.

Transferéncias
Correntes
Contrato-programa Municipio de Vila Real 200 000
| {EFP - Medida Ativar.PT 10 000

l : |

Projetos concluidos (Feder/POAT..)

bosd 4% das Receitas Correntes sdo resultantes de servigos prestados diretamente &
4% associada UTAD e a mais recente entrada no Parque: a IBM.
S3o receitas especificas do edificio CEVYV, traduzindo-se financeiramente no valor de 35

Plataforma/IBM 000%€.




RECEITAS PREVISIONAIS 2023
Distribuicao Receitas Correntes

2% Os 2% de outras Receitas Correntes séo resultantes da seguinte distribuicao:
Outras Receitas
Correntes
Business Center 1300 2 000
Incubadora e Aceleradora de Empresas 4000 1000
CEVV 2200 1000
Parque Estacionamento 3000

10



RECEITAS PREVISIONAIS 2023

Distribuicao Receitas de Capital

[
B

90%

VendadeBense
Investimentos

Terrenos

Lotes

outros

Inclui-se nesta rubrica os seguintes itens;

Valor

25000

60 000

5000

o
bend

10%

Outros Ativos
Financeiros

Inclui-se neste item a devolucdo do valor depositado ao longo dos exercicios
economicos desta associacao relativamente ao FCT (Fundo de Compensacgao do
Trabalho), o qual de acordo com o antncio prévio do governo, o mesmo sera
‘eliminado® em 2023.

W T2
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Plano de Atividades 2023
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EQUIPA 2023 - Métodos de
Trabalho

Encourage Communication
and Teamwork

Um dos pilares de qualquer entidade
sd0 os Recursos Humanos.

Uma boa comunicagéo interna € uma
aposta continua desta entidade.

2023 nao € excecgao!

Company Culture

A cultura desta instituicdo traduz-se na
aplicacdo de politicas de trabalho que se
concentram num espirito de equipa.

Para além de atividades fisicas semanais, a
direcéo aplica incentivos aos colaboradores
através de agdes de dinamizagdo da
comunicagao interna.

Encourage Innovation
and Creativity

O trabalho de equipa continuo e a
interacdo constante entre todos os
colaboradores s&o processos que visam
encorajar o espirito de inovagdo e

criatividade de cada colaborador,

Potential

A capacidade de cada colaborador em
executar diversas acdes em diversas areas
€ uma aposta que continuaremos a
trabalhar neste ano, 2023.

Acredita-se que cada membro apresenta
um potencial elevado capaz de enaltecer
esta instituicado através da sua capacidade
em atuar em diversos departamentos.

Building Trust & Team Bondings

A criagdo de lagos de confianga entre a
direcdo e os seus colaboradores € ©
caminho para o sucesso de qualquer

entidade empresarial.
Confiamos nos colaboradores e
incentivamos a uma equipa unida!

Qualified professional

Em 2023 continuaremos a apostar na
formacéo profissional da equipa de trabalho,

A aposta na qualificagdo dos colaboradores
torna-se um marco de grande importancia
dado que €& necessario acompanhar as
novidades nas diversas areas de atuagao do
Parque de Ciéncia e Tecnologia.

v
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EQUIPA 2023 - WORK

8 hrs 2 hrs

8 horas diarias de semana para de produtividade
trabalho atividade fisica

A EQUIPA

A saude fisica e mental da equipa traduz
num desempenho profissional  de
exceléncia.

A atividade fisica dos colaboradores gera
uma maior dinamizacao interna, facilitando

. ~
o CO m pOS I Qa O . a comunicagao entre o grupo de trabalho.

* 1 Presidente da Direcao
e 7 colaboradores internos
e ] colaborador externo

2900020022230 3932993093923992093PT3920099990309920000809%¢0

000200000 ® essesevsese
L] [ ]
] ° '
. L .
[ L] :
. . a
° . »
L] L 4 ®
L J
[ ]
The vision TEAM Departments
A equipa da Associagdo para o0 Decomposigéo da equipa: 9 Departamentos:
; . 1 Presidente s Diregao
Desenvolvimento Régia-Douro Park ” ) ! ) :
, =, 1 Responséavel Financeiro (externo) ¢ Financeiro
apresenta skills de exceléncia. 1 Responsavel de Gestao Estratégica » Gestdo estratégica
Capazes de abragar qualquer trabalho com 1 técnico de informatica « Informatica, Comunicagdes e Patriménio
empenho e sem recelos. 1 técnico apoio administrativo s Contratacéo e Apoio Administrativo
B i . 2 técnicos de apoio empresarial ¢ Manutencgao e Infraestruturas
E esta ideologia queremos. manter, 1 técnico de marketing » Marketing e Comunicagao
elevando o desempenho profissional desta 1técnico de manutengio « Apoio empresarial e gestao de eventos
entidade. + Rececgao

/\,’,
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EQUIPA 2023 - Previsao financeira

- Organigrama

Custos previsionais 2023

Previsao dos Custos com o Pessoal

154000 | r-e
150000 — 3

100000
50000 -
O nd

Vencimentos Subsidio Subs. Férias e Outros Encargos

Alimentacao Natal patronais

ORGANOGRAMA 2023
Direcao
Responsavel Financeira  fiiiidiiiitiy E

Responsavel - Gestédo (\r
Estrategica

Informatica Contratacao Manutencao Marketing Apoio empresarial

Comunicacbées Apoio Administrativo  Infraestruturas Comunicacao Gestdo de eventos Rececao
Patrimonio




Marketing Empresarial




Social
Media

A estratégia de marketing digital trata da
promogao do Régia-Douro Park em sites e
plataformas de meédia social como
instagram, Facebook, € muitos outros,

A midia social € uma aposta forte desta
entidade na divulgagdo dos Eventos e
outras agdes gue decorrem no Parque de
Ciéncia e Tecnologia.

Mobile
Marketing

Em parceria com o Municipio de Vila Real,
CTT e outros parceiros, foram criados
projetos de apoio as empresas locais,
através de criagbes de plataformas para o
telemovel por forma a agilizar as compras
de bens e servigos diversos., ex: VilaReal

ON

e

Email
Marketing

O email eventos@regiadouro.com foi
criado para poder publicitar junto das
empresas alocadas no Parque de Ciéncia
e Tecnologia Régia-Douro Park as agdes a
desenvolver e poder contar com a
colaboragao das empresas, parceiros e
outras entidades.

Search Engine
Optimization

A gestdo dos Web sites passa pela
otimizacao de recursos.

O Régia-Douro Park tem como fungao o
apoio empresarial, neste sentido para
além da newsletter, sites oficiais e
plataformas meédia social, langou um novo
site em 2022: *empregoregiadouro’.

As empresas podem procurar o vasto
leque de possiveis colaboradores em
fungao do perfil pretendido.

y =N

Content
Marketing

O Régia-Douro Park tem como ideologia
a pratica de promogao e
compartilhamento de  informagdes
atrativas para o meio empresarial do

concetho.

Traditional
Marketing

O Régia mantém igualmente a tradigao.
A inclusao de publicidade em jomais
locais e nacionais fazem parte da
estratégia publicitaria desta Associacao



REGIA-DOURO PARK
SCEM AHD TECHNOLOGY PARK

JE 5F DENCIAF TECNG. (GiA

PG
o v

REGIA-DOURO PARK

SCIENCE AND TECHNOLOGY PARK

ROIA E TECROLD SR

REGIA-DOURO PARK

SCIENCE AND TECHNOLOGY PARK




Funcionamento do Parque

28% y 25%
Business Center Incubadorae C.EV.V.
Aceleradorade
Empresas

Custos com os edificios do Parque

Eletricidade, e

Manutengao/Assistencia

Descrigao B Comunicagoes Técnica
Business Center 40 000 1500 50060 10 000
Incubadora e Aceleradora de Empresas 30 000 1000 3500 15 000
CEWV 60 000 3000 3500

(| i = o T e h‘ ﬁ@ =" % L e ;;..1[, A
t:‘, "J:h-ll_l Ry j&:g—:l s B |.---I|I il -—r-LBL:»;_—;':I--——UJ:_,»—&?}__

|
“

Business Center 7000 6000
Incubadora e Aceleradora de Empresas 9000 5000
CEVV 10 000 5500

o * SRR e R

2023 é um ano em que as despesas com a eletricidade e gas representam uma previsdo superior a 50% dos gastos previstos com o
funcionamento dos 3 edificios do Parque de Ciéncia e Tecnologia Régia-Douro Park.
o A
"“ .
Ij&
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Espacos Envolventes e

Zona Industrial

Espacos Envolventes ao Parque

Sendo o Parque alvo de inlmeras a¢des com diversas entidades de relevo, o
exterior do Parque torna-se um elemento fundamental para quem recorre a esta
entidade para efetuar visitas, formagdes, e mesmo se alocar.

Enquadra-se aqui os encargos previstos com a manutencao dos espacos verdes
do Parque e a limpeza da estrada e estacionamentos.

Zona Industrial e edificio Ex-Ninho de
1 Empresas

No ambito dos contratos-programa ja realizados com o Municipio de Vila Real,
assume-se o encargo resultante do corte de vegetagdo na Zona Industrial.

Inclui-se ainda a manutencao do edificio de ex-Merval onde se alocam algumas
entidades, cuja receita reverte diretamente para os cofres da autarquia.

o
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Projetos e Eventos
2023

OPEN DAY

REGIA-DOURO PARK

JQUE DE CIENCIA E TECNOLO!

Atividades e Eventos

Projetos

£
&

Enquadram-se nas atividades e eventos algumas acdes de caracter tradicional: Pascoa, Magusto, Regia Summer Sessions &~
ainda o evento Douro TGV.

A rubrica de despesas relacionadas com projetos inclui a despesa suportada e nado paga relativamente ao Régia Douro
Empreendedor - Acdes de Divulgagao. Este projeto absorve 77% do valor inscrito para os projetos, sendo o restante destinado a
Feira llimitada e “crescer a empreendeder”,
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL

>

taamm

|ASSOCIACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO REGIA-DOURO PARK

|Dotagdes Inicials 2023

|ORCAMENTO DA RECEITA -PLANO PLURIANUAL DA RECEITA

Rubrica Designagao Periodo Soma 2024 2025 2026 2027
Receita corrente 900.000,00| 800.000,00| 246.859,00| 249.630,00| 257.119,00
RS Rendimentos de propriedade 55.000,00 55.000,00{ 30.559,00] 26.841,00f 27.646,33
05 7RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE 55.000,00 55.000,00i
0510  |RENDAS 65.000,00]  55.000,00
051001 | TERRENOS 55.000,00 55.000,00f 30.559,00{ 26.841,00f 27.646,33
R6 Transferéncias e subsidios correntes 255.000,00 10.000,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 255.000,00 255.000,00
0603 ADMINISTRAGAO CENTRAL 45.000,00 45.000,00
E3 1AL = FARIIVIFALAU LUIVIUINGTARIA EIVI
060306 |PROJECTOS CO-FINANCIADOS 45.000,00 45.000,00
060604 Seguranga Social 10.000,00§ 10.000,00
06050103 Administragdo Local 200.000,00 20.000,00
Venda de bens e servigos 588.000,00] 589.000,00
R7 07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 589.000,00] 589.000,00] 216.300,00f 222.789,00| 229.472,67
0702 SERVICOS 454.000,00] 454.000,00
070201 | ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 75.000,00 75.000,00f 77.250,00f 79.567,50{ 81.954,53
070202 |ESTUDOS, PARECERES E PROJETOS 280.000,00] 280.000,00
070299 |OUTROS 99.000,00 99.000,00
07029903 CONDOMINIO 85.000,00 85.000,00
07029904 IMPRESSOES 10.000,00| 10.000,00
07029909 OUTROS 4.,000,00| 4.000,00
0703 RENDAS 135.000,00] 135.000,00
070302 | EDIFICIOS 135.000,00] 135.000,00] 139.050,00| 143.221,50{ 147.518,15
QOutras receitas correntes 1.000,00 1.000,00
R8 08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.000,00| 1.000,00
0801  |OUTRAS 1.000,00 1.000,00
080199 |OUTRAS 1.000,00 1.000,00
08019999 DIVERSAS 1.000,00 1.000,00
‘ Receita de capital 90.000,00|  90.000,00
R9 Venda de bens de investimento 90.000,00 90.000,00
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 90.000,00 90.000,00
0901 TERRENOS 25.000,00 25.000,00
ADMINIS | RACAO PUBLICA - ADMINIS IRAGCAO LOCAL -
090106 |CONTINENTE 25.000,00 25.000,00
0904 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 65.000,00 65.000,00
090401 |SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 65.000,00 65.000,00
09040103 OUTROS 65.000,00 65.000,00
Receita efetiva [1] 990.000,00] 990.000,00
Receita ndo efetiva [2] 10.000,00 10.000,00
Receita com ativos financeiros 10.000,00 10.000,00
R11 11 ACTIVOS FINANCEIROS 10.000,00 10.000,00
1109 UNIDADES DE PARTICIPACAO 10.000,00 10.000,00
ADMINISTRAGAO PUBLICA - ADMINISTRACAO CENTRAL
110904 |- SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 10.000,00 1€.000,00
Receita total [3] =[1] + [2] 1.000.000,00{ 1.000.000,00|
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S IASSOCIM,‘RO PARA O DESENVOLVIMENTO DO REGIA-DOURO PARK

i [DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2023

|orgamento Plurianual
DOrcamento 2023 Plano orgamental plurianual
Rubrica |Designacdo Periodos )
= Periodo Soma 2024 2025 026 2027
anieriores B - 2 8
Despesa corrente
D1 Despesa com o pessoal 255.000 255.000 242,359 249,630 257.119
D11 Remuneragdes certas e permanentes 154.000 154.000| 150.380| 154.891 159.538|
D12 Abonos varidveis ou eventuais 55.000 55.000 46.659 48.059 49,501
D13 Seguranga Social 46.000 46.000 45.320 46.680 48.080
D2 Aquisiciio de bens e servigos 607.250 607.250 4.500
D3 Juros e outros encargos 9.000 9.000
D6 Outras despesas correntes 28.750 28.750
Despesa de Capital
D7 Aquisigio de bens de capital 98.000 98.000/
D9 Ativos Financeiros 2.000 2.000!
Des) Efetiva 998.000
Despesa Nio Efetiva 2.000
Despesa Total 1.000.000
Saldo global 1.000.000




—E>Bmm [NICIAIS DO ANC 2023
_v;zo DE ATIVIDADES

AeA58etics
 de Cibnels ¢ Tecnologia 1560 607
113 2023/a73 |Gestlio de Recursos Humanes oot
FEREN Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 01010401 o ol janf2: dez/: 2 619
113 Estaglos o 1 of jan/z: def2a o 8000} 3
1113, Subsigio de RefeicSo 010113 o 9 ian2: de2/23) 1 1321 13659 5229
1.3, Substdio de Fdrias ¢ de Natal 010114 Q 9| fan/2: der [ 26 2 7 284y 1
1113 Horas 010202 o] 0 jan/. 0 1.000]
[‘h__:_u de Custo — 010204 [} o lany/; 9 3
13 Despesas o 010113 0 3 o jan; der/2 [ 2214 2 2
113 0103050202 0 o Jan/. e 46 184
.1.2.3, Jrser 01030503 0 1 9 jan 2.000)
Seguro de Acidentes de Trabatho 030901 o i o jany [) 3 0004
1113 irio ¢ Artigos Pessoals ”“ 0107 9 9) jan, 2 200
1213 Formacie 020215 0 \ﬁ_ o ian/23 _ desfa: o 2,000}
1113, 2023/A/2 de Régi: 285
113 Gasoling 02010201 9 of »SL
113, Gaséleo 02010202 o o
13 outros 02010299 0 50}
1113 Limpeza ¢ higlene 020104 o 9| 1
1113, Material de Escritério 020108 o 9| EL
1113, Prémios 020115 o o) 500)
1133, —Jlive téenica 020118 o) of
1113 Outros bens 020321 o 9]
1113 G 0209 [°) 9
o o) o
21,13 dos servico: 020211 ) LEM_
113, Estadas 020213 Q o
1113, Estudos, pareceres, pro 0 of 1
1.3 0 9 »RL[ 285
3 Vi (] o b 1.500]
Qutros Trabalhos Q o X o janf2; ge; 0 10
113 Outyos Sery Q 9f fan/2; dez/o3l 0 s
ERREN financelros o o 9] an/; dez/; ) 9
1113, [ b ! iRC Q o o jan/2al  dezrzsl o 4.500]




1 IVA Pago 06,02 0;

o o _ 1 9l an. dez/, 9 ) 9
3 outeo: 06020399 o o x of dez 0 10 10,
113,23, 12003/a73 __|Funcionaments do edificlo Business Center 5 69 500
¥} higl 04 9 o [ an/ 2 9 1 s
1113 Escritgri 2 (4] 9 o ja 9 500
Utensflios 020127 Q of X 9 ja g
Qutros bey 020121 o o 1 o ja [ 1
113 Encargos de Instalacdo 020201 9 o lan/ ) 4
13 —JLimpeza e Higiene. 020202 Q of —8.._ o lap/: s
113 [ 30 de ben, l020203 Q o] _&v 9| ian H
1113, C 020209 Q o of jan/2: Jez/2: 000}
1113 Seguros 020212 9 9 EE_V o) jan/2; dey) 1
1113 i Seguranca 020218 9 o 1 I janf2; deg 1
113 técnica 020219 9 o 1 o] ian/2: de; ) $
1113 Outros Trabalhos 020220 o 9] jan/2: dez 1
Outros Servicos 020225 o o \L@H 9 jan, de; 500)
3, 2023/A/8 da Incubadora/Aceleradora de Empresas 63 5004
L b o 1 2
13, Material de Escritério. Ie} B!
Utengil o 1 1
1113, Outros bens o 1
Encargos de Instalgcdo o 1 3
113 Limpezg e Higiene. o 2 z
1313 2 bens o 2 fm&
113 2 o 9 jan/2l  der: 35004
3, Seguros 020212 o 100%) jan/z: dez/2; 0 1000
3 Vighancia 0218 Q o« 9 2,000
X ja técnica 0219 Q o dez/23l o 6000
[Outros Trabalhos Especial 220 o o) dez2d o 5001
Outros Servie 020225 o o 100w dez/23 o 500
JLYH] Funcionamento do edificlo Centro 18D e Inivaco - CEVY A7
13 Gasgleo 02010202 Q of 3
L. Oytros Ce 102 Q 0l 10 10 500§
EEREN impez3 ¢ higiene 020104 o 9 1 oS_ i
EREN Material de Escritdrio o of \NB_
113, £ Ytenslio Q o “& 1
11,13 Qutros bens 020121 (] .500]
FREN Encargos de intalacio ‘_EE’ o 9| 52 52
1113 —{uimpez3 ¢ Higiene. 02020 0 9 9 9
1113 Conservacdo de ben: 020203 o 9| 26 26
1113 locaclo de outros ben: 020208 o o 1 2 100}
3. < 020209 o 9 3 3500
113, Seguros 020212 Q ) 1 i

i

%Fé_

il Segurancy 020; (¢] 9)
1113 técnica [e] L) bl




1113 Oytzos Trabalhog 0202 20 »u o
1113 Outyos Servicos 020225 1 9
1313, 2023/A/6 M rque de Ciénela e Tecnologia e Loteamento
3 II—MEE bens 0121 Ft 9)
113 Limpez3 ¢ Higiene 0;
1113 Conservacdo de ben: 020203 9f
1113 Seguros 020212 9]
3 lgilAncia e Segyranca 0218 100% o] 2 [
1.3. Qutros Servicos 020225 1 ol jan, gzl o 1 1n
3, Fungdes ] 93 000}
Indistyia e Energia 2 ) 13 000)
Manutencio Ex-Ninho e Antiga Zona Industrial 8 4 13 000
2 kﬂm_ 1 1000f
3.2.2, wﬁm_ 2 —2004
Limpeza e Higlene 2 2 4 4 8 500]
13 C bens 3 LBL 500
.2 2 1 1500
322 Outros Servic 020225 bt 1300
3.5, __loutras Funces
Douro TGV 20 000}
Outros Ben: 020121 of  jan/23] des ) 3 000]
35, Matérias - Primas 02 2 9 jan/2: g o
35, . Jtimpeza e Higi 0202 of fan/; dez/. 0
Locacso de outros be 1 of jan/23) __derf: 9
5. o: x ol )
35 Estadas 020233 of )
35, Estudos pareceres, proetos 020214 1 o 9
35, 1 o jany 9 6000]
9| jan/; Q 1.000)
—|vigiancia e segur, 9f jany. o 1
35, Oytros Trabalhos 20 o jan/z3] __de E_ 9 1,000
35 Outros servic 2225 100%) o ign/23]  dez 9 900 00)
3.5, 2023/A/9 ___|Eventos o Ativid 14 000} 14
tros Bens _S o1 bt 9 3 Eﬁ! 1
3¢ Higiene ‘—E.FZ bt 9 mS_
Locacio de oytros ben 020208
35 T rtes 0210 100%)
Estadas 020213 1 9
35, Estudos, pareceres, projet: 9
35. 020216 o fan dez/23) o 3 3000
ul 020217 bl o jan/2: 2/2: [ 4,000)
1113, [H] 20218 X of jan/2; de: 2 .00]
35, Qutros Trabalhos K_M 0220 of  ans2 [ 1500)
Outros servicos 020225 A 9| jan dez/23 o 1850
EXS 2023/a/10 Sessions 6 00|




Qutros Bens 0121 an/; 2, 1690
35 Outros Trabalhos 2 ian/23] _ dex/: 00) \E*
35, Outros Trabathos Seryicos 9225 5§_ Jan/23] de: 43001 4399)
3.5, J2023/a/03,__1Profeto "Crescer a Empreendat - Visio pora o futuro do Empreendedorismo® + Felra limitada 9 9
35, —|Outros Bens \§_ ian/; 1
35 ! jany 2
35, Estudos, pareceres, projef 020214 2 janf23) __dez/>: s
3.5, 12029/a713__|Profeto Regin Douro Empreendedor - de Divul,

Material Cult \_B,E.Q! 10 500}
35 1020216 6

Publiciday 0217 1 kL]

TOTAL TOTAL 249 630f 257 119 165360
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PARECER SOBRE OS INSTRUMENTOS DE
GESTAO PREVISIONAL

I
Para os efeitos da alfnea j) do n.2 6 do art.2 25.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, apresentamos o nosso Parecer

sobre os Instrumentos de Gestdo Previsional para o exercicio de 2023 da Associagdo para o Desenvolvimento do
Régia Douro Park, consistindo no Mapa das Receitas e das Despesas (que apresenta um valor total de 1.000.000
euros de receitas e de despesas), no Plano Plurianual de Investimento (que apresenta o valor de 100.000 euros) e
no Plano de Atividades (que apresenta o valor de 900.000 euros).

RESPONSABILIDADES

E da responsabilidade da Dire¢do a preparagdo e a apresentagio da informacio previsional, a qual inclui a
identificagdo e a divulgagdo dos pressupostos mais significativos que lhe serviram de base.

A nossa responsabilidade consiste em verificar a consisténcia e adequacdo dos pressupostos e estimativas contidas
nos Instrumentos de Gestdo Previsional acima referidos, competindo-nos emitir um Parecer profissional e

independente baseado no nosso trabalho.

AMBITQ

O trabalho a que procedemos teve como objetivo obter uma seguran¢a moderada quanto a se a informacio
previsional contida nos Instrumentos de Gestdo Previsional anteriormente referida estd isenta de distor¢des
materialmente relevantes. O nosso trabalho foi efetuado com base nas Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e
demais normas e orientacdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, planeado de acordo com
aquele objetivo, e consistiu:

1) Principalmente, em indagagdes e procedimentos analiticos destinados a rever:

e A fiabilidade das asser¢des constantes da informacdo previsional;

* A adequagdo das politicas contabilisticas adotadas, tendo em conta as circunstincias e a consisténcia da sua
aplicagio;

* A adequagdo da apresentagdo da informagsio previsional.

2) Na verificagdo das previsdes constantes dos documentos em andlise, com o objetivo de obter uma seguranga
moderada sobre os seus pressupostos, critérios e coeréncia.

Entendemos que o trabalho efetuado proporciona uma base aceitivel para a emissdo do presente Parecer sobre os

Instrumentos de Gestio Previsional.

PARECER

Com base no trabalho efetuado sobre a evidéncia que suporta os pressupostos da informagdo financeira previsional
dos documentos acima referidos, o qual foi executado tendo em vista a obten¢do de um nivel de seguranca
moderado, nada chegou ao nosso conhecimento que nos leve a concluir que tais pressupostos nio proporcionem
uma base aceitdvel para aquela informagio e que tal informacio néo tenha sido preparada e apresentada de forma
consistente com as politicas e principios contabilisticos normalmente adotados pela Entidade.

Devemos, contudo, advertir que frequentemente os acontecimentos futuros nio ocorrem da forma esperada, pelo
que os resultados reais poderdo vir a ser diferentes dos previstos e as varia¢bes poderdo ser materialmente

relevantes.

Porto, 25 de novembro de 2022
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